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	 ในรอบปี 2564 ท่ีผ่านมา สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จ�ำกัด มีผลการด�ำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ  
โดยผลก�ำไรสุทธิ จ�ำนวน 747,451,198.25 บาท เพิ่มขึ้น
จากปี 2563 จ�ำนวน 74,530,668.78 บาท นอกจากส่วน
ของก�ำไรที่สหกรณ์ได้ปันผลและเฉล่ียคืนให้กับสมาชิกแล้ว 
ยังจัดสวัสดิการที่ ดูแลคุณภาพชีวิตของสมาชิก อาท ิ
สวสัดกิารวันเกิด คนละ 2,000 บาท ค่าเลีย้งชพีโดยจ่ายตาม
อายุการเป็นสมาชิก สวัสดิการสมาชิกประสบอุบัติเหตุและ
ภัยพิบัติ ร่วมถึงสวัสดิการช่วยเหลือทายาทสมาชิกที่ถึงแก่
กรรม ในส่วนด้านการศึกษามีให้บริการสินเชื่อด้านการ
ศกึษาเพือ่ส่งเสริมสมาชกิพฒันาในงานของตนเอง มทีนุการ
ศึกษาบุตรสมาชิก จ�ำนวน 400 ทุน  จึงถือได้ว่าสหกรณ์ได้
ดูแลสมาชิกและครอบครัวสมาชิกครอบคลุมในทุกด้าน 
ในปี 2564 นี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 
ได้เข้าร่วมคัดเลือก สหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีผลงานดีเด่น 
“สหกรณ์ดีเด่น” ปี 2564/2565   สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จ�ำกัด ผ่านการคัดเลือกเป็นสหกรณ์ดีเด่น 
ในระดับจังหวัดมหาสารคาม ด้วยคะแนน 905.67 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 90.57 ตามคะแนนมาตรฐานของกรมส่ง
เสริมสหกรณ์โดยใช้ตัวชี้วัดตามประกาศ 
	 คณะกรรมการด�ำเนินการมีแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม และนโยบายส�ำคัญในการด�ำเนินงานต่างๆ ที่เรา
น�ำมาใช้เพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาสหกรณ์ ให้เป็นสหกรณ์
ต้นแบบ ปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับ และพัฒนาระบบการ
จัดการให้เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

สารประธานกรรมการด�ำเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด โดยคณะ
กรรมการด�ำเนินการชุดที่ 54 ได้เล็งเห็นถึงการเปลี่ยนแปลง
ครั้งส�ำคัญที่มีผลต่อการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ไม่ว่าจะ
เป็นการปฏบิติัตาม พระราชบญัญติัสหกรณ์ (ฉบบัที ่3) พ.ศ.  
2562
	 การปฏิรูปการด�ำเนินงานและการก�ำกับดูแลสหกรณ์
ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยเูนีย่น ตามกฎกระทรวง การ
ด�ำเนนิงานและการก�ำกับดแูลสหกรณ์ออมทรพัย์และสหกรณ์
เครดิตยเูนีย่น พ.ศ.2564 ตามราชกจิจานเุบกษา  ลงวนัที ่10 
กุมภาพันธ์  2564
	 การพัฒนาระบบบริการสมาชิกออนไลน์   ภายใต้
โครงการพัฒนาแอปพลิเคชันและระบบบริการส�ำหรับ
สหกรณ์ยุคใหม่ เพื่อเพิ่มความสามารถในการให้บริการผ่าน
แอปพลิเคชัน ที่เรียกว่า MSK Saving  สามารถ รับช�ำระหนี้ 
ช�ำระรายเดือน  ฝากเงินและโอนเงินฝากระหว่างบัญชี การ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
	 ผลงานที่ประสบความส�ำเร็จต่างๆ นี้ จะเกิดขึ้นไม่ได้
หากไม่ได ้รับความร่วมมือ การสนับสนุนที่ดีของคณะ
กรรมการด�ำเนินการชุดที่ 54  ฝ่ายจัดการและพี่น้องสมาชิก
ของเราทุกคน ที่น�ำพาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จ�ำกัด ก้าวเข้าสู่ความเป็นเลิศในทุกๆ ด้าน เพื่อเน้นย�้ำสร้าง
ความน่าเชื่อถือ เน้นการสร้างโอกาส  ที่ดีกว่าแก่สมาชิกทุก
ท่านได้เข้าถึงระบบการบริหารทางด้านการเงินท่ีมีรูปแบบ
และประสิทธิภาพสูงสุด ให้ทุกท่านได้มีสุขภาพทางการเงิน 
ด้านความเป็นอยูท่ีด่บีนหลกัการการช่วยเหลอืและพึง่พากัน
ของสหกรณ์ ตลอดไป

(นายปราการ เจริญสุรสกล) 

ประธานกรรมการด�ำเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด
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    ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

3 

นายวัลลภ  วรรณปะเถาว ์
ข้าราชการบํานาญ 

นายทองหล่อ  ยมศรีเคน 
ข้าราชการบํานาญ 

นายประพันธ์  ขันโมล ี
ผอ.โรงเรียนผดุงนาร ี

นายนิคม  รักขันแสง 
ข้าราชการบํานาญ 

นายวิรัตน์  อัครเสริญ 
ข้าราชการบํานาญ 

นายณัฐพล  คําหารพล 
ผอ.โรงเรียนเมืองวาปีปทุม 

นายสุรยิงค์  วงษ์บุตร 
ข้าราชการบํานาญ 

นายสมรชัย  พินิจ 
ข้าราชการบํานาญ 

นายนิยม  หมื่นไธสง 
ข้าราชการบํานาญ 

นายสุระ  ธีรวัฒนกร 
ข้าราชการบํานาญ 

นายไพทูล  พรมมากุล 
ผอ.โรงเรียนนาดูนประชาสรรพ ์

นายเทียบศักดิ์  โสม ี
ผอ.โรงเรียนบ้านหนองจิก 

นายอนนท์   นามโยธา นายสมาน  จันทร์สม นายสําราญ  บุตรคําโชต ิ

    ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
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คณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 54 ประจ�ำปี 2564

นายจาตุรนต์ ปะกิน�ำหัง

กรรมการ
นายสุรจิตร  ทุมโนน้อย

กรรมการ
นายณัฐพงษ์  รามสีดา

กรรมการ
นางบังอร  ศรีโนรินทร์

กรรมการ

นายพงษ์สิน  พลเรือง 

เหรัญญิก
นายปรีดาพจน์   โสโท 

เลขานุการ

นายสุบิน  อินเสมียน

กรรมการ
นายประสิทธิ์  สีแข่ไตร

กรรมการ
นางจิราวรรณ  เรืองสมบัติ

กรรมการ
นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสิริ

กรรมการ

นายชวาล  ศิวารัตน์  

รองประธานกรรมการ
นายวิชัย  จันทร์สม 

รองประธานกรรมการ
นายเด่น  ดวงมาตย์พล  

รองประธานกรรมการ
นายจารุวัฒน์  แสนค�ำ 

รองประธานกรรมการ

นายปราการ  เจริญสุรสกล

ประธานกรรมการ
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เลขานุการ ผู้ตรวจสอบกิจการ

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 2564

5 

ผู้ตรวจสอบกิจการ   ประจําปี 2564 

นายอดิศักดิ์  มนตรี 
ประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 

นายสันติ   ใหม่คามิ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

นายภักดี  ลือชา 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

นางเตือนใจ  แสงไกร 
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นางเพ็ญศรี  แสนศักดิ์

ผู้ช่วยผู้จัดการ

นางสาวอาภาภรณ์  แสนเจ๊ก 

เจ้าหน้าที่

นางมธุรส  ชิณช่าง

ผู้ช่วยผู้จัดการ

นางสาวกวิตา  ขันสาลี

เจ้าหน้าที่

นางมยุรา  แก้ววันทา 

หัวหน้าฝ่าย

นางสาวศิริญญา  หานะพันธ์ 

เจ้าหน้าที่

นายสุวรรณ  นนสีลาด 
ผู้จัดการ

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด

ฝ่ายการเงิน
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นางปัณณ์ธิยา  ฤาวงค์  

เจ้าหน้าที่

นางทองภัก  เพชรกอง

หัวหน้าฝ่าย

นางกาญจน์ชุดา ฆารละออง 

เจ้าหน้าที่

นางวิชุดา วิริยะขันติกุล

เจ้าหน้าที่

นางวัลลภา ประสีระตา

เจ้าหน้าที่

นางศิริทรัพย์  จูมทอง  

หัวหน้าฝ่าย

ฝ่ายสวัสดิการและแผน

ฝ่ายบัญชี
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8 

นางจิรพร  คําชาย 
เจ้าหน้าที ่

นายวีรชน  แก่นตาเนียม 
เจ้าหน้าที ่

นายไชยศิริ   แสงไชยราช 
หัวหน้าฝุาย 

นายวิรัช   ตรีเดช 
หัวหน้าฝุาย 

ฝ่ายกฎหมายและเร่งรัดหน้ีสิน 

นายสิชล  แพร่กิจธรรมชัย 
เจ้าหน้าที ่

นางสาวยุภาวรรณ  จันทบุรี 
เจ้าหน้าที ่

ฝ่ายทะเบียนหุ้น-หนี้และคอมพิวเตอร์ 

นางจิรพร  ค�ำชาย 

เจ้าหน้าที่

นายไชยศิริ  แสงไชยราช

หัวหน้าฝ่าย

นายสิชล  แพร่กิจธรรมชัย

เจ้าหน้าที่
นายวีรชน  แก่นตาเนียม

เจ้าหน้าที่

นายวิรัช  ตรีเดช 

หัวหน้าฝ่าย

นางสาวยุภาวรรณ  จันทบุรี  

เจ้าหน้าที่

ฝ่ายกฎหมายและเร่งรัดหนี้สิน

ฝ่ายทะเบียนหุ้น-หนี้และคอมพิวเตอร์
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ฝ่ายสินเชื่อ

นายปรัชญา  ค�ำชาย 

เจ้าหน้าที่

นายพรเทพ พิสิษฐพงศ์

เจ้าหน้าที่

นางสาวปิยวรรณ คนเพียร

เจ้าหน้าที่

นางสาวปณิตา  จันทร์สว่าง

หัวหน้าฝ่าย

นายศุภกฤต อาระลา

เจ้าหน้าที่

นางสาวเสาวลักษณ์ เสริมศรี

เจ้าหน้าที่

นางสาวกนกพร ใจสุข

เจ้าหน้าที่

นายอนันต์  รัตนพร

เจ้าหน้าที่

นางภัสธิมนต์ สีอ�ำนวยพงษ์

เจ้าหน้าที่
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ฝ่ายธุรการ

นางสาวณัชญา  พลเรือง

เจ้าหน้าที่

นางเยาวดี  เหล่าพาชี

ลูกจ้างประจ�ำ (แม่บ้าน)

นายกิตติพงษ์  นาถเหนือ

ลูกจ้างประจ�ำ (ยาม)

นายอธิวัฒน์  วัฒนบุตร

หัวหน้าฝ่าย

นางสาวสุพัตรี  วงศ์วอ

เจ้าหน้าที่

นายสมนึก  ปัตถามา

ลูกจ้างประจ�ำ (ภารโรง)
นายวีระพล  วงภักดี

ลูกจ้างประจ�ำ (พนักงานขับรถ)
นางวงเดือน  ทศช่วย

ลูกจ้างประจ�ำ (แม่บ้าน)

นายสมเพียร  หาฉวี

ลูกจ้างประจ�ำ (ยาม)
นายภูเบศ  หาฉวี

ลูกจ้างประจ�ำ (ยาม)
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ประจําปี  2564 

รายงานผลการดําเนินงาน 
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12 

 
ตั้งแต่ก่อตั้ง พ.ศ.2511 ถึง พ.ศ.2564 
 

พ.ศ. 

สมาชิก (คน) 
สินทรัพย์

รวม 
หนี้สิน
รวม 

เงินให้กู้ 
แก่

สมาชิก 

เงินรับ
ฝาก 

ทุน 
เรือนหุ้น 

ทุน 
สํารอง 

ทุน 
สะสม
อื่นๆ 

รายได้ รายจ่าย 
กําไร
สุทธิ สามัญ สมทบ รวม 

2511 2,270 - 2,270 0.79 - 0.63 - 0.67 - - 0.05 0.02 0.03 

2512 2,274 - 2,274 2.11 0.10 1.99 0.10 1.78 0.002 0.002 0.17 0.05 0.12 

2513 2,311 - 2,311 3.33 0.11 3.21 0.10 2.89 0.014 0.002 0.31 0.11 0.20 

2514 2,590 - 2,590 4.92 0.21 4.84 0.20 4.18 0.035 0.002 0.48 0.11 0.37 

2515 2,916 - 2,916 6.57 0.13 6.45 0.11 5.67 0.072 0.002 0.66 0.12 0.54 

2516 3,286 - 3,286 8.64 0.16 8.34 0.14 7.41 0.14 0.007 0.87 0.14 0.73 

2517 3,735 - 3,735 11.91 1.01 11.89 0.07 9.51 0.22 0.010 1.13 0.21 0.92 

2518 3,838 - 3,838 15.11 0.87 14.78 0.07 12.34 0.31 0.012 1.56 0.35 1.21 

2519 3,711 - 3,711 18.83 1.87 18.17 0.13 14.67 0.43 0.029 1.87 0.42 1.45 

2520 3,720 - 3,720 21.52 1.38 20.88 0.14 17.36 0.58 0.042 2.29 0.56 1.73 

2521 4,246 - 4,246 27.00 2.30 26.46 0.50 21.93 0.75 0.032 2.65 0.66 1.99 

2522 4,839 - 4,839 33.93 1.47 33.45 0.27 28.85 0.95 0.031 3.49 0.87 2.62 

2523 5,548 - 5,548 45.16 0.95 44.08 0.55 39.33 1.21 0.038 4.59 0.96 3.63 

2524 6,000 - 6,000 59.14 1.05 58.05 0.53 50.32 1.58 0.092 7.08 0.98 6.10 

2525 6,747 - 6,747 75.89 1.05 74.31 0.57 64.40 2.19 0.206 9.35 1.31 8.04 

2526 7,142 - 7,142 97.24 1.52 95.79 0.87 81.83 2.99 0.175 12.08 1.36 10.72 

2527 7,590 - 7,590 120.88 2.22 109.65 1.06 100.89 4.06 0.149 15.18 1.63 13.55 

2528 7,879 - 7,879 153.87 2.33 151.65 1.35 128.74 5.42 0.155 19.09 1.87 17.22 

2529 8,105 - 8,105 198.59 7.87 191.36 6.04 160.87 7.14 0.167 24.72 2.18 22.54 

2530 8,669 - 8,669 268.82 27.01 257.80 14.54 203.34 9.39 0.354 32.12 3.39 28.73 

2531 9,080 - 9,080 381.12 71.96 379.95 23.85 257.44 12.27 0.421 48.43 9.40 39.03 

2532 9,117 - 9,117 485.32 87.86 482.35 16.24 331.17 16.17 0.902 64.49 15.27 49.22 

2533 9,010 - 9,010 543.31 72.74 541.54 14.13 385.98 21.09 0.953 79.71 17.17 62.54 

2534 8,771 - 8,771 648.27 104.23 636.61 13.80 439.74 27.43 1.134 96.38 20.65 75.73 

2535 8,978 - 8,978 788.11 137.06 776.91 22.58 526.43 35.00 2.910 112.60 25.90 86.70 

2536 9,144 - 9,144 1,064.40 285.31 1,031.87 30.38 630.72 43.68 2.271 142.10 39.68 102.42 

2537 9,629 - 9,629 1,275.99 364.63 1,250.51 40.56 734.94 53.92 1.458 169.40 48.36 121.04 

2538 10,031 - 10,031 1,614.21 555.32 1,589.04 57.27 857.24 66.03 1.678 210.68 76.74 133.94 

2539 10,088 - 10,088 2,210.89 937.43 2,139.61 104.71 1,034.41 79.42 1.640 266.66 108.68 157.98 

2540 9,987 - 9,987 2,493.47 1,049.25 2,359.42 157.34 1,156.01 95.22 1.563 346.37 154.94 191.43 

หน่วย : ล้านบาท 

สภาพทั่วไป สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
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ตั้งแต่ก่อตั้ง พ.ศ.2511 ถึง พ.ศ.2564 
หน่วย : ล้านบาท 

พ.ศ. 
สมาชิก (คน) 

สินทรัพย์
รวม 

หน้ีสิน 
รวม 

เงินให้กู้ 
แก่สมาชิก 

เงินรับฝาก 
ทุน 

เรือนหุ้น 
ทุน 

สํารอง 

ทุน 
สะสม
อื่นๆ 

รายได้ รายจ่าย 
กําไร
สุทธ ิสามัญ 

สมท
บ 

รวม 

2541 9,105 - 9,105 2,336.11 866.32 2,232.01 174.01 1,153.05 115.44 1.529 348.30 148.52 199.78 

2542 8,928 - 8,928 2,405.54 846.61 347.04 284.36 1,209.71 135.42 5.639 314.39 106.23 208.16 

2543 8,845 - 8,845 2,473.92 822.80 2,434.95 308.85 1,309.58 156.53 8.650 242.89 66.54 176.35 

2544 9,139 - 9,139 2,695.29 923.58 264.23 192.17 1,427.14 176.02 9.045 216.84 57.34 159.50 

2545 8,987 - 8,987 3,046.23 1,178.30 2,996.47 194.55 1,517.17 192.67 9.397 213.50 64.81 148.69 

2546 9,090 - 9,090 3,763.30 1,707.73 3,737.67 214.68 1,689.99 208.73 9.611 224.67 77.44 147.23 

2547 9,701 - 9,701 4,799.07 2,449.18 4,769.87 230.49 1,951.29 223.46 10.034 273.23 108.11 165.12 

2548 9,969 - 9,969 5,743.41 3,062.93 5,653.08 255.92 2,233.64 241.48 11.565 337.07 143.05 194.02 

2549 9,924 - 9,924 6,040.89 3,157.09 5,949.21 266.48 2,405.12 261.34 13.186 422.37 218.21 204.16 

2550 9,799 313 10,112 7,181.78 3,917.15 7,057.97 341.70 2,721.85 281.99 13.822 490.13 243.87 246.26 

2551 9,839 576 10,415 8,225.04 4,531.43 8,060.21 455.68 3,071.60 306.62 15.655 558.28 258.55 299.73 

2552 9,840 691 10,531 9,243.18 5,209.25 8,631.52 1,041.38 3,365.19 336.59 16.758 597.42 282.04 315.38 

2553 10,051 602 10,653 10,040.56 5,535.99 9,520.66 840.66 3,767.94 368.13 16.705 652.94 301.15 351.79 

2554 10,373 4,366 14,739 11,673.00 6,393.55 11,031.96 1,034.06 4,439.64 403.31 17.062 725.20 305.75 419.45 

2555 10,683 4,065 14,748 13,554.95 7,559.33 12,731.42 1,244.79 5,089.41 449.04 17.518 811.71 372.06 439.65 

2556 10,807 4,041 14,848 14,801.47 8,225.69 14,230.46 1,252.22 5,559.13 493.06 17.728 963.86 457.99 505.87 

2557 10,866 3,685 14,551 15,949.36 9,037.07 14,939.71 1,605.41 5,865.46 543.64 17.830 1,032.23 546.87 485.36 

2558 10,920 3,447 14,367 16,498.91 9,174.71 15,698.54 1,758.74 6,176.36 592.57 27.320 1,069.80 541.84 527.96 

2559 11,399 3,313 14,712 17,868.71 9,962.42 17,206.91 2,239.48 6,645.74 646.66 27.867 1,112.41 526.40 586.01 

2560 11,765 3,217 14,982 20,358.96 11,608.18 19,648.81 2,489.01 7,469.14 705.46 28.135 1,164.19 616.15 548.04 

2561 11,866 2,890 14,756 21,629.58 12,306.95 21,091.09 2,598.66 7,954.60 764.57 28.440 1,230.98 655.95 575.03 

2562 12,048 2,644 14,692 22,811.20 13,033.11 22,328.64 3,450.31 8,310.43 822.07 27.621 1,313.23 695.28 617.95 

2563 12,228 2,398 14,626 24,058.16 14,031.35 23,704.00 3,972.10 8,439.09 887.67 27.127 1,406.66 733.74 672.92 

2564 12,491 2,317 14,808 25,893.10 15,363.86 25,461.30 5,308.19 8,799.56 955.47 26.752 1,482.02 734.57 747.45 

สภาพทั่วไป สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
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ตั้งแต่ก่อตั้ง พ.ศ.2511 ถึง พ.ศ.2564 
 

พ.ศ. 

สมาชิก (คน) 
สินทรัพย์

รวม 
หนี้สิน
รวม 

เงินให้กู้ 
แก่

สมาชิก 

เงินรับ
ฝาก 

ทุน 
เรือนหุ้น 

ทุน 
สํารอง 

ทุน 
สะสม
อื่นๆ 

รายได้ รายจ่าย 
กําไร
สุทธิ สามัญ สมทบ รวม 

2511 2,270 - 2,270 0.79 - 0.63 - 0.67 - - 0.05 0.02 0.03 

2512 2,274 - 2,274 2.11 0.10 1.99 0.10 1.78 0.002 0.002 0.17 0.05 0.12 

2513 2,311 - 2,311 3.33 0.11 3.21 0.10 2.89 0.014 0.002 0.31 0.11 0.20 

2514 2,590 - 2,590 4.92 0.21 4.84 0.20 4.18 0.035 0.002 0.48 0.11 0.37 

2515 2,916 - 2,916 6.57 0.13 6.45 0.11 5.67 0.072 0.002 0.66 0.12 0.54 

2516 3,286 - 3,286 8.64 0.16 8.34 0.14 7.41 0.14 0.007 0.87 0.14 0.73 

2517 3,735 - 3,735 11.91 1.01 11.89 0.07 9.51 0.22 0.010 1.13 0.21 0.92 
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2524 6,000 - 6,000 59.14 1.05 58.05 0.53 50.32 1.58 0.092 7.08 0.98 6.10 

2525 6,747 - 6,747 75.89 1.05 74.31 0.57 64.40 2.19 0.206 9.35 1.31 8.04 

2526 7,142 - 7,142 97.24 1.52 95.79 0.87 81.83 2.99 0.175 12.08 1.36 10.72 

2527 7,590 - 7,590 120.88 2.22 109.65 1.06 100.89 4.06 0.149 15.18 1.63 13.55 

2528 7,879 - 7,879 153.87 2.33 151.65 1.35 128.74 5.42 0.155 19.09 1.87 17.22 

2529 8,105 - 8,105 198.59 7.87 191.36 6.04 160.87 7.14 0.167 24.72 2.18 22.54 

2530 8,669 - 8,669 268.82 27.01 257.80 14.54 203.34 9.39 0.354 32.12 3.39 28.73 

2531 9,080 - 9,080 381.12 71.96 379.95 23.85 257.44 12.27 0.421 48.43 9.40 39.03 

2532 9,117 - 9,117 485.32 87.86 482.35 16.24 331.17 16.17 0.902 64.49 15.27 49.22 

2533 9,010 - 9,010 543.31 72.74 541.54 14.13 385.98 21.09 0.953 79.71 17.17 62.54 

2534 8,771 - 8,771 648.27 104.23 636.61 13.80 439.74 27.43 1.134 96.38 20.65 75.73 

2535 8,978 - 8,978 788.11 137.06 776.91 22.58 526.43 35.00 2.910 112.60 25.90 86.70 

2536 9,144 - 9,144 1,064.40 285.31 1,031.87 30.38 630.72 43.68 2.271 142.10 39.68 102.42 

2537 9,629 - 9,629 1,275.99 364.63 1,250.51 40.56 734.94 53.92 1.458 169.40 48.36 121.04 

2538 10,031 - 10,031 1,614.21 555.32 1,589.04 57.27 857.24 66.03 1.678 210.68 76.74 133.94 

2539 10,088 - 10,088 2,210.89 937.43 2,139.61 104.71 1,034.41 79.42 1.640 266.66 108.68 157.98 

2540 9,987 - 9,987 2,493.47 1,049.25 2,359.42 157.34 1,156.01 95.22 1.563 346.37 154.94 191.43 

หน่วย : ล้านบาท 
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ตั้งแต่ก่อตั้ง พ.ศ.2511 ถึง พ.ศ.2564 
หน่วย : ล้านบาท 

พ.ศ. 
สมาชิก (คน) 

สินทรัพย์
รวม 

หน้ีสิน 
รวม 

เงินให้กู้ 
แก่สมาชิก 

เงินรับฝาก 
ทุน 

เรือนหุ้น 
ทุน 

สํารอง 

ทุน 
สะสม
อื่นๆ 

รายได้ รายจ่าย 
กําไร
สุทธ ิสามัญ 

สมท
บ 

รวม 

2541 9,105 - 9,105 2,336.11 866.32 2,232.01 174.01 1,153.05 115.44 1.529 348.30 148.52 199.78 

2542 8,928 - 8,928 2,405.54 846.61 347.04 284.36 1,209.71 135.42 5.639 314.39 106.23 208.16 

2543 8,845 - 8,845 2,473.92 822.80 2,434.95 308.85 1,309.58 156.53 8.650 242.89 66.54 176.35 

2544 9,139 - 9,139 2,695.29 923.58 264.23 192.17 1,427.14 176.02 9.045 216.84 57.34 159.50 

2545 8,987 - 8,987 3,046.23 1,178.30 2,996.47 194.55 1,517.17 192.67 9.397 213.50 64.81 148.69 

2546 9,090 - 9,090 3,763.30 1,707.73 3,737.67 214.68 1,689.99 208.73 9.611 224.67 77.44 147.23 

2547 9,701 - 9,701 4,799.07 2,449.18 4,769.87 230.49 1,951.29 223.46 10.034 273.23 108.11 165.12 

2548 9,969 - 9,969 5,743.41 3,062.93 5,653.08 255.92 2,233.64 241.48 11.565 337.07 143.05 194.02 

2549 9,924 - 9,924 6,040.89 3,157.09 5,949.21 266.48 2,405.12 261.34 13.186 422.37 218.21 204.16 

2550 9,799 313 10,112 7,181.78 3,917.15 7,057.97 341.70 2,721.85 281.99 13.822 490.13 243.87 246.26 

2551 9,839 576 10,415 8,225.04 4,531.43 8,060.21 455.68 3,071.60 306.62 15.655 558.28 258.55 299.73 

2552 9,840 691 10,531 9,243.18 5,209.25 8,631.52 1,041.38 3,365.19 336.59 16.758 597.42 282.04 315.38 

2553 10,051 602 10,653 10,040.56 5,535.99 9,520.66 840.66 3,767.94 368.13 16.705 652.94 301.15 351.79 

2554 10,373 4,366 14,739 11,673.00 6,393.55 11,031.96 1,034.06 4,439.64 403.31 17.062 725.20 305.75 419.45 

2555 10,683 4,065 14,748 13,554.95 7,559.33 12,731.42 1,244.79 5,089.41 449.04 17.518 811.71 372.06 439.65 

2556 10,807 4,041 14,848 14,801.47 8,225.69 14,230.46 1,252.22 5,559.13 493.06 17.728 963.86 457.99 505.87 

2557 10,866 3,685 14,551 15,949.36 9,037.07 14,939.71 1,605.41 5,865.46 543.64 17.830 1,032.23 546.87 485.36 

2558 10,920 3,447 14,367 16,498.91 9,174.71 15,698.54 1,758.74 6,176.36 592.57 27.320 1,069.80 541.84 527.96 

2559 11,399 3,313 14,712 17,868.71 9,962.42 17,206.91 2,239.48 6,645.74 646.66 27.867 1,112.41 526.40 586.01 

2560 11,765 3,217 14,982 20,358.96 11,608.18 19,648.81 2,489.01 7,469.14 705.46 28.135 1,164.19 616.15 548.04 

2561 11,866 2,890 14,756 21,629.58 12,306.95 21,091.09 2,598.66 7,954.60 764.57 28.440 1,230.98 655.95 575.03 

2562 12,048 2,644 14,692 22,811.20 13,033.11 22,328.64 3,450.31 8,310.43 822.07 27.621 1,313.23 695.28 617.95 

2563 12,228 2,398 14,626 24,058.16 14,031.35 23,704.00 3,972.10 8,439.09 887.67 27.127 1,406.66 733.74 672.92 

2564 12,491 2,317 14,808 25,893.10 15,363.86 25,461.30 5,308.19 8,799.56 955.47 26.752 1,482.02 734.57 747.45 

สภาพทั่วไป สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
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ที่ สอค.มค. 040/2565 
 
      18  มกราคม  2565 
 
เรื่อง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 

เรียน   ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564  จํานวน 1 เล่ม 

       ด้วยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ชุดที่ 54 ได้กําหนดให้มี 
การประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เดือนมกราคม พ.ศ.2565 เวลา 09.00 น.            
ณ ศูนย์ประชุมมารินทร์ อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม เพ่ือรับทราบและพิจารณาอนุมัติเรื่อง   
ต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม โดยผู้เข้าประชุมเป็นผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
จํานวน 594 คน 
       ในการนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด จึงขอเชิญท่านในฐานะผู้แทนสมาชิกเข้า 
ประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าว 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
     
 
         (นายปราการ  เจริญสุรสกล) 
                         ประธานกรรมการ 
            สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
 
หมายเหตุ  เพ่ือให้เป็นไปตามคําสั่งจังหวัดมหาสารคาม ที่ 64/2565 เรื่อง มาตรการเฝูาระวัง ปูองกัน และ 
       ควบคุมโรคเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) จังหวัดมหาสารคาม ผู้เข้าประชุมต้องแสดงเอกสาร 
              ใบรับรองการฉีดวัคซีน ครบ 2 เข็ม ต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ณ จุดลงทะเบียน 
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ประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าว 
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              ใบรับรองการฉีดวัคซีน ครบ 2 เข็ม ต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ณ จุดลงทะเบียน 

รายงานกิจการ ประจ�ำปี 2564  14

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



14 

ที่ สอค.มค. 040/2565 
 
      18  มกราคม  2565 
 
เรื่อง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 

เรียน   ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564  จํานวน 1 เล่ม 

       ด้วยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ชุดที่ 54 ได้กําหนดให้มี 
การประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เดือนมกราคม พ.ศ.2565 เวลา 09.00 น.            
ณ ศูนย์ประชุมมารินทร์ อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม เพ่ือรับทราบและพิจารณาอนุมัติเรื่อง   
ต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม โดยผู้เข้าประชุมเป็นผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
จํานวน 594 คน 
       ในการนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด จึงขอเชิญท่านในฐานะผู้แทนสมาชิกเข้า 
ประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าว 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
     
 
         (นายปราการ  เจริญสุรสกล) 
                         ประธานกรรมการ 
            สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
 
หมายเหตุ  เพ่ือให้เป็นไปตามคําสั่งจังหวัดมหาสารคาม ที่ 64/2565 เรื่อง มาตรการเฝูาระวัง ปูองกัน และ 
       ควบคุมโรคเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) จังหวัดมหาสารคาม ผู้เข้าประชุมต้องแสดงเอกสาร 
              ใบรับรองการฉีดวัคซีน ครบ 2 เข็ม ต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ณ จุดลงทะเบียน 

15 

การประชุมใหญ่สามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  ประจําปี 2564   
วันพฤหัสบดทีี่ 27 เดือนมกราคม พ.ศ.2565 

ณ  ศูนย์ประชุมมารินทร์  อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
 

 

  
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานกรรมการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

                        1.1  รายละเอียดการดําเนินคดีต่างๆ 

                        1.2  เรื่องการจ่ายเงินตามแผนฟื้นฟูของสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องเพ่ือทราบ 

                        2.1  รับทราบรายงานผลการดําเนินงาน ประจําปี  2564 

                        2.2  รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2564 

                        2.3  รับทราบรายงานคณะกรรมการสรรหา ประจําปี 2564 

                        2.4 รับทราบรายงานการจัดสวัสดิการ ประจําปี 2564 

                        2.5 รับทราบรายงานความคืบหน้าการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเพ่ือพิจารณา 

                        3.1  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไร-ขาดทุน  ประจําปี 2564 

                        3.2  พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2564 

                        3.3  พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ 

                              ประจําปี 2565 

                        3.4  พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ประจําปี 2565 

                        3.5  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 

                        3.6 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ฯ ประจําปี 2565 

                        3.7 พิจารณากําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน ประจําปี 2565 

                       3.8 พิจารณาให้ความเห็นชอบนําที่ดินเกินบัญชีเพื่อเข้าเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องอ่ืนๆ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 

ภาคผนวก           รายชื่อสมาชิกสามัญถึงแก่กรรม ประจําปี 2564 
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   รายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจําปี  2564 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด 

วันพฤหัสบดีที่  27 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 
 ณ ศูนย์ประชุมมารินทร์  อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 

************************ 
  

ผู้แทนสมาชิกมาลงชื่อเข้าประชุม  จํานวน  592  คน 
ผู้แทนสมาชิกทั้งหมด   จํานวน  592  คน 
  
ผู้เข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการดําเนินการ     จํานวน  15 คน 
ผู้จัดการ        จํานวน   1  คน 
เจ้าหน้าที่สหกรณ์และลูกจ้างประจํา    จํานวน  35 คน 
ผู้ตรวจสอบกิจการ      จํานวน   4  คน 
ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์    จํานวน  14  คน 
คณะกรรมการควบคุมภายใน     จํานวน   5  คน 
นางสาวสุกัญญา  พัชรีกร (ผู้สอบบัญชี)   จํานวน   1  คน 
ผู้แทนจากสํานักงานสหกรณ์จังหวัดมหาสารคาม  จํานวน   2  คน 
ผู้แทนจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์มหาสารคาม จํานวน   1  คน 

  
เริ่มประชุม เวลา  09.00  น. 
  
         เมื่อผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด มาครบองค์ประชุมแล้ว นายชวาล  ศิวารัตน์  
ตําแหน่ง รองประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้กล่าวรายงานต่อที่ประชุม 
และได้เชิญ  นายทวีภัทร   เหล่าบรรเทา  ตําแหน่ง สหกรณ์จังหวัดมหาสารคาม กล่าวเปิดการประชุมใหญ่สามัญ  
ประจําปี 2564 และนายปราการ  เจริญสุรสกล  ตําแหน่ง  ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จํากัด ได้ดําเนินการการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
  

 
 

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2564
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1.1  รายละเอียดการดําเนินคดีต่างๆ  

1. เรื่องสรุปการดําเนินคดีคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49  และชุดที่ 50    
     

1.1 คดียื่นฟูองเงินยืมทดรองจ่ายคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 50  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1.1.1 หนี้ตามคําพิพากษาในคดีหมายเลขแดงที่ พ.1481-2/2561เป็นต้นเงินที่ยื่นฟูอง จํานวน 
83,656,600.00 บาท  ดอกเบี้ย ถึงวันฟูอง (ฟูอง 3 พฤศจิกายน  2560) จํานวน  2,446,904.78  บาท รวมเป็น
ทุนทรัพย์ที่ยื่นฟูอง จํานวน 86,103,504.78 บาท  และดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจากวันถัดจากวันฟูอง     
เป็นต้นไปจนกว่าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น โดยดอกเบี้ย ถึงวันที่ 31  ธันวาคม  2564  จํานวน  26,076,651.57 บาท 

1.1.2 ได้รับชําระหนี้จากการบังคับคดีแล้ว ดังนี้       
  - เงินขายที่ดิน นายวิชิต  ผิวขาว  จํานวน  1,480,411.00  บาท    

   - เงินปันผลฯ  นายวิชิต  ผิวขาว  จํานวน      37,950.36  บาท   
  - เงินอายัดปันผลฯ (ปี 62,63)  จํานวน  2,028,965.32  บาท  
  - ยื่นอายัดปันผลฯ ประจําปี 2564  ไว้ตามกฎหมายแล้ว 
 

  1.2 คดียื่นฟูองคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49 กรณีคดีเบี้ยประกันภัย ทุนประกัน 
100,000/700  บาท  มีรายละเอียด ดังนี้         
   1.2.1 หนี้ตามคําพิพากษาในคดีแพ่งหมายเลขแดงที่ พ.2632/2561  ต้นเงินที่ยื่นฟูอง 
จํานวน  5,987,800.00 บาท  ดอกเบ้ียถึงวันฟูอง (ฟูอง 29  มิถุนายน  2561)  จํานวน  763,119.58  บาท  
รวมเป็น    ทุนทรัพย์ที่ฟูอง จํานวน 6,750,919.58  บาท  และดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจากวันถัดจากวัน
ฟูองไปจนกว่าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น โดยดอกเบี้ยถึง ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2564  จํานวน  1,573,643.05  บาท 
   1.2.2 ได้รับชําระหนี้จากการบังคับคดีแล้ว ดังนี้   
    - เงินอายัดปันผลฯ (ปี 2562, 2563)  รวมจํานวน   642,204.69  บาท  
    - ยื่นอายัดปันผลฯ ประจําปี 2564    ไว้ตามกฎหมายแล้ว 
  1.3 คดียื่นฟูองคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 50 กรณีคดีเบี้ยประกันภัย ทุนประกัน 
100,000/700  บาท  มีรายละเอียด ดังนี้          
   1.3.1 หนี้ตามคําพิพากษาในคดีแพ่งหมายเลขแดงที่ พ. 2631/2561  ต้นเงินที่ยื่นฟูอง 
จํานวน  2,635,900.00  บาท  ดอกเบ้ียถึงวันฟูอง (ฟูอง 29  มิถุนายน  2561)  จํานวน  235,744.25  บาท    
รวมเป็นทุนทรัพย์ที่ฟูอง จํานวน 2,871,644.25  บาท  และดอกเบี้ยร้อยละ  7.5  ต่อปีนับจากวันถัดจากวันฟูอง
ไปจนกว่าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น  โดยดอกเบี้ยถึง ณ วันที่  31  ธันวาคม  2564  จํานวน  692,736.18  บาท  
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   1.3.2 การบังคับคดี เนื่องจากจําเลยในคดีดังกล่าวเป็นคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 50  
ซึ่ง โจทก์ได้ใช้สิทธิในการบังคับคดีโดยคดีแพ่งหมายเลขแดงที่ พ.1481-2/2561  ดังนั้น ในคดีนี้ จึงต้องยื่นขอ
ศาลเพ่ือขอเฉลี่ยทรัพย์มาชําระหนี้จากคดีหมายเลขแดงที่ พ.1481-2/2561  

 1.4 ทรัพย์ที่ยึดไว้แล้ว จํานวน 33  แปลง (เนื่องจากในคดีดังกล่าว จําเลยได้ยื่นคําร้องขอให้
ศาลปล่อยทรัพย์ท่ียึด คดีอยู่ในชั้นพิจารณาของศาลจังหวัดมหาสารคาม ยังไม่มีคําสั่งศาล  ดังนั้นในทรัพย์แปลง
ที่ยึดไว้ เจ้าพนักงานบังคับคดีจึงยังไม่สามารถออกประกาศกําหนดวันขายทอดตลาดได้ ต้องรอคําสั่งศาลใน   
คดีร้องขอให้ปล่อยทรัพย์ที่ยึด  หากศาลยกคําร้องของฝุายจําเลย จึงจะสามารถดําเนินการออกประกาศเพ่ือ
กําหนดวันขายทอดตลาดทรัพย์ดังกล่าวได้ตามกฎหมายต่อไป)       

1.5 อยู่ระหว่างการฟูองเพิกถอนการโอนระหว่างคําพิพากษา จํานวน 44 แปลง  (ทุกคดีศาล
อุทธรณ์ภาค 4 พิพากษาให้เพิกถอนแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการขออนุญาตยื่นฎีกาของจําเลย หากศาลฎีกาไม่รับ 
คดีก็จะถึงที่สุดโดยคําพิพากษาศาลอุทธรณ์)         

1.6 อยู่ระหว่างฟูองเพิกถอนนิติกรรมการโอน จํานวน 19 แปลง คดียังอยู่ในชั้นพิจารณาคดี
ของศาลเยาวชนและครอบครัวมหาสารคาม ยังไม่มีคําพิพากษาโดยศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัด
มหาสารคาม นัดไกล่เกลี่ยในวันที่ 2  ธันวาคม 2564  เวลา  09.00 น  และนัดสืบพยานโจทก์และจําเลย      
ในวันที่  9, 10 และ 11  กุมภาพันธ์  2565   

    
 2. สรุปกลุ่มลูกหนี้หน่วยดําเนินคดีลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพในกลุ่มทั้งหมด จํานวน  282 ราย   
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
  2.1 ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ   จํานวน   96 ราย      

 2.2 ลูกหนี้ตามคําพิพากษา  จํานวน  151 ราย 
 2.3 ลูกหนี้ระหว่างดําเนินคดี จํานวน     3 ราย 
 2.4 ลูกหนี้ไม่ก่อให้เกิดรายได้ จํานวน    32 ราย 

 
 หมายเหตุ  กลุ่มลูกหนี้ตามข้อ 2.2 ได้มีการยึดทรัพย์เพื่อขายทอดตลาดไว้แล้ว จํานวน 69 แปลง  
ขณะนี้อยู่ระหว่างการขายทอดตลาดตลาดของทางสํานักบังคับคดี 
 
 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 
           ที่ประชุมมีมติ   รับทราบ 
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   1.3.2 การบังคับคดี เนื่องจากจําเลยในคดีดังกล่าวเป็นคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 50  
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      ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้นําเงินไปฝากกับสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด  
ตามแผนฟ้ืนฟูฯ จะต้องจ่ายเงินให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ให้แล้วเสร็จภายใน 26 ปี  โดยมี
เงื่อนไขในการจ่ายปีละ 2 ครั้ง เริ่มจ่ายตั้งแต่ปี 2559  รายละเอียดการชําระ ดังนี้ 
 

 
 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณ์มีเงินฝากกับสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด 

คงเหลือ 257,757,729.59  บาท ค้างชําระไม่สามารถจ่ายตามแผนฟื้นฟู จํานวน 62,044,336.70 บาท       
แต่ยอดนี้สหกรณ์ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแล้ว  ในปี 2564 ได้ตั้งค่าเผื่อแล้ว จํานวน 18,560,940.00 บาท 
ซึ่งรวมอยู่ใน จํานวน  62,044,336.70  บาท 

   
 
 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 
           ที่ประชุมมีมติ   รับทราบ  

ปีที่ชําระหนี ้ ชําระต่อป ี ชําระแล้ว ค้างชําระ คงเหลือ 
ยอดยกมา    316,739,590.37 
ปี 2559      23,818,817.20     23,818,817.20                     - 292,920,772.17 
ปี 2560      20,207,985.86     20,207,985.86                     - 272,712,787.31 
ปี 2561 22,963,620.30 14,955,057.72 8,008,562.58 257,757,729.59 
ปี 2562      17,547,373.31                      -     17,547,373.31 257,757,729.59 
ปี 2563      17,927,460.81                      -     17,927,460.81 257,757,729.59 
ปี 2564      18,560,940.00                      -     18,560,940.00 257,757,729.59 

รวม    121,026,197.48 58,981,860.78 62,044,336.70 257,757,729.59 

   1.2  เร่ืองการจ่ายเงินตามแผนฟ้ืนฟูของสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น  จ ากัด 
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2. แหล่งที่มาของทุนดําเนินงาน ณ 31 ธันวาคม 2564 

  บาท ร้อยละ 
เงินรับฝาก 5,309,188,515.68 20.51 
ทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590.00 33.98 

ทุนสํารองและทุนสะสม 982,224,655.01 3.79 
เงินกู้สถาบันการเงินอื่น 6,923,591,044.01 26.74 
เงินกู้ยืมตั๋วสัญญาใช้เงนิ 3,100,000,000.00 11.97 

กําไรสุทธิประจําปี 747,451,198.25 2.89 
อื่นๆ 31,076,800.28 0.12 
รวม 25,893,097,803.23 100.00 

1. ผลการดําเนินงาน ปี 2562 - 2564 
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4. โครงสร้างเงินให้กู้แก่สมาชิก   ณ 31 ธันวาคม 2564 

 บาท ร้อยละ 
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 220,838,780.83 0.85 

ลูกหนี-้เงินให้กู้ 25,358,592,826.34 97.94 
ลูกหนี้อื่นๆ 195,713,392.89 0.76 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 39,834,976.68 0.15 
เงินลงทุน 57,419,400.00 0.22 

อื่นๆ 20,698,426.49 0.08 
รวม 25,893,097,803.23 100.00 

 บาท ร้อยละ 
เงินกู้ฉุกเฉิน 5,248,747.39 0.02 
เงินกู้สามัญ 20,303,362,428.88 79.74 
เงินกู้พิเศษ 5,152,687,646.87 20.24 

รวม 25,461,298,823.14 100.00 

3. แหล่งใช้ไปของทุนดําเนินงาน ณ 31 ธันวาคม 2564 
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6. โครงสร้างรายจ่าย  ปี 2564 

 บาท ร้อยละ 

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู ้ 1,469,066,657.94 99.13 

ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 611,938.20 0.04 

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 3,066,380.85 0.21 

รายได้อื่น 9,277,898.82 0.63 

รวม 1,482,022,875.81 100.00 

 บาท ร้อยละ 

ดอกเบี้ยจา่ยเงินรับฝาก 176,584,493.52 24.04 

ดอกเบี้ยจา่ยเงินกู ้ 376,046,574.27 51.19 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 181,940,609.77 24.77 

รวม 734,571,677.56 100.00 

5. โครงสร้างรายได้  ปี 2564 
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2.1 รายงานผลการดําเนินงาน  

2.1.1 จํานวนสมาชิก 
 

เมื่อสิ้นปีทางบัญชี วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  มีสมาชิก
ทั้งสิ้น  14,808  คน  แยกเป็น  สมาชิกสามัญ จํานวน  12,491 คน  สมาชิกสมทบ จํานวน  2,317  คน  โดยในปี 
2564  กําหนดเปูาหมายจะต้องมีสมาชิกใหม่ไม่ต่ํากว่า  400 คน  ซึ่ง  ณ สิ้นปี 31 ธันวาคม 2564 มีสมาชิกใหม่  
จํานวน  627  คน ซึ่งบรรลุตามเปูาหมาย รายละเอียดดังนี้ 

 
 

2.1.2 ผลการดําเนินงานประจําปี 2564 

 สรุปผลการดําเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  ประจําปี  2564  ดังนี้ 
ตารางแสดงผลการดําเนินงานเปรียบเทียบ 2 ปี     

 

รายการ สมาชิกสามัญ (คน) สมาชิกสมทบ (คน) รวม (คน) 

สมาชิกตน้ป ี
สมาชิกเพิ่ม(ลด)ระหว่างป ี

12,228 
437 

2,398 
190 

14,626 
627 

รวม 12,665 2,588 15,253 

สมาชิกลดลงระหวา่งป ี
- ถึงแก่กรรม 
-ลาออก 
-ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

  
105 
53 
16 

  
77 
93 
101 

  
182 
146 
117 

สมาชิกคงเหลือ 12,491 2,317 14,808 

ลําดับ รายการ ปี 2564 ปี 2563 เพิ่ม/(ลด) 

1 สมาชิก (คน) 
สมาชิกสามัญ 
สมาชิกสมทบ 

  
12,491 
2,317 

  
12,228 
2,398 

  
263 
(81) 

2 ทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590.00 8,439,089,390.00 360,476,200.00 

3 ทุนสาํรอง 955,472,123.92 887,672,123.92 67,800,000.00 

4 ทุนสะสมอื่น ๆ 26,752,531.09 27,127,833.62 (375,302.53) 
5 เงินรับฝากจาก 

สมาชิก 
สหกรณ์อื่น 

  
3,570,418,711.75 
1,665,070,430.27 

  
3,047,334,330.85 

903,821,413.29 

  
523,084,380.90 
761,249,016.98 
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ลํา
ดับ 

รายการ ปี 2564 ปี 2563 เพิ่ม/(ลด) 

  สมาคม 
อื่นๆ 

55,467,634.00 
18,231,739.66 

19,625,977.58 
1,319,475.36 

35,841,656.42 
16,912,264.30 

6 เงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือเมื่อสิ้นปี 25,461,298,823.14 23,704,003,052.18 1,757,295,770.96 

7 ทุนดําเนนิงาน 25,893,097,803.23 24,058,159,248.43 1,834,938,554.80 

8 รายได ้ 1,482,022,875.81 1,406,663,873.76 75,359,002.05 

9 รายจ่าย 734,571,677.56 733,743,344.29 828,333.27 

10 กําไรสุทธ ิ 747,451,198.25 672,920,529.47 74,530,668.78 

 

2.1.3  ทุนเรือนหุ้น  มูลค่าหุ้นละ  10  บาท 
 

          มูลค่าหุ้น  ณ  วันที่  1  มกราคม  2564  ยกมา         8,439,089,390.00  บาท 
บวก  สมาชิกถือหุ้นเพ่ิมระหว่างปี       469,543,370.00 บาท 
                  8,908,632,760.00 บาท 
หัก  สมาชิกถอนหุ้นคืนระหว่างปี       109,067,170.00 บาท 
          มูลค่าหุ้น  ณ  วันที่ 31 ธันวาคม  2564  ยกไป         8,799,565,590.00 บาท 
 

ในปี 2564  กําหนดเปูาหมายสหกรณ์ฯ จะต้องมีทุนเรือนหุ้นเพ่ิมขึ้น 130 ล้านบาท  ผลการดําเนินงาน 
ณ  31 ธันวาคม 2564  สหกรณ์มีหุ้นเพ่ิมขึ้น  360,476,200.00 บาท เท่ากับร้อยละ  4.27 ซึ่งบรรลุเปูาหมาย  
รายละเอียดดังนี้  

 

 

 

ประจําปี เป้าหมาย ทําได้ เพิ่ม/(ลด) 

ปี 2564 130,000,000.00 8,799,565,590.00 360,476,200.00 

ปี 2563 120,000,000.00 8,439,089,390.00 128,654,420.00 
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2.1.4  เงินรับฝากจากสมาชิก 
         สหกรณ์เปิดให้บริการด้านเงินฝากสมาชิกสามารถเปิดบัญชีออมทรัพย์ รับอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 

3 ต่อปี และเปิดบัญชีออมทรัพย์พิเศษ รับอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 4 ต่อปี  ในปี  2564  กําหนดเปูาหมายสหกรณ์
ฯ จะต้องมีเงินรับฝากเพ่ิมข้ึน  420  ล้านบาท  ผลการดําเนินงาน ณ  31 ธันวาคม 2564  สหกรณ์มีเงินรับฝาก
จากสมาชิก จํานวน  3,570,418,711.75 บาท เพ่ิมขึ้น 523,084,380.90 บาท ซึ่งบรรลุเปูาหมาย  รายละเอียด
ดังนี้  
 

 
 
 

2.1.5  เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น, เงินกู้ยืมธนาคารและเงินกู้ตั๋วสัญญาใช้เงิน 
 

 

รายการ 
เงินรับฝากจากสมาชิก 

รวมทั้งสิ้น 
ออมทรัพย์ ออมทรัพย์พิเศษ ประจํา 

ยกมาต้นป ี 392,624,149.72 2,654,685,461.08 24,720.05 3,047,334,330.85 

ฝากระหว่างป ี 874,155,938.61 1,089,120,450.11 - 1,963,276,388.72 

รวม 1,266,780,088.33 3,743,805,911.19 24,720.05 5,010,610,719.57 

ถอนคืนระหว่างป ี 874,897,046.73 565,270,241.04 24,720.05 1,440,192,007.82 

คงเหลือยกไป 391,883,041.60 3,178,535,670.15 - 3,570,418,711.75 

เพิ่ม (ลด) (741,108.12) 523,850,209.07 (24,720.05) 523,084,380.90 

จํานวน (บญัชี) 13,842 1,694 - 15,536 

รายการ 
เงินรับฝาก 
สหกรณ์อ่ืน 

เงินกู้สถาบัน 
การเงินอื่น 

เงินกู้ยืมตั๋วสัญญา 
ใช้เงิน 

รวมทั้งสิ้น 

ยกมาต้นป ี 903,821,413.29 7,313,503,493.84 2,720,000,000.00 10,937,324,907.13 

เพิ่มระหว่างป ี 1,180,111,656.61 3,085,000,000.00 2,790,000,000.00 7,055,111,656.61 

รวม 2,083,933,069.90 10,398,503,493.84 5,510,000,000.00 17,992,436,563.74 

ถอนคืนระหว่างป ี 418,862,639.63 3,474,912,449.83 2,410,000,000.00 6,303,775,089.46 

คงเหลือยกไป 1,665,070,430.27 6,923,591,044.01 3,100,000,000.00 11,688,661,474.28 

เพิ่ม (ลด) 761,249,016.98 (389,912,449.83) 380,000,000.00 751,336,567.15 

จํานวน(สหกรณ์/
ธนาคาร) 

14 17 4 35 
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         สหกรณ์เปิดให้บริการด้านเงินฝากสมาชิกสามารถเปิดบัญชีออมทรัพย์ รับอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 

3 ต่อปี และเปิดบัญชีออมทรัพย์พิเศษ รับอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 4 ต่อปี  ในปี  2564  กําหนดเปูาหมายสหกรณ์
ฯ จะต้องมีเงินรับฝากเพ่ิมข้ึน  420  ล้านบาท  ผลการดําเนินงาน ณ  31 ธันวาคม 2564  สหกรณ์มีเงินรับฝาก
จากสมาชิก จํานวน  3,570,418,711.75 บาท เพ่ิมขึ้น 523,084,380.90 บาท ซ่ึงบรรลุเปูาหมาย  รายละเอียด
ดังนี้  
 

 
 
 

2.1.5  เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น, เงินกู้ยืมธนาคารและเงินกู้ตั๋วสัญญาใช้เงิน 
 

 

รายการ 
เงินรับฝากจากสมาชิก 

รวมทั้งสิ้น 
ออมทรัพย์ ออมทรัพย์พิเศษ ประจํา 
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เงินกู้ยืมตั๋วสัญญา 
ใช้เงิน 

รวมทั้งสิ้น 

ยกมาต้นป ี 903,821,413.29 7,313,503,493.84 2,720,000,000.00 10,937,324,907.13 

เพิ่มระหว่างป ี 1,180,111,656.61 3,085,000,000.00 2,790,000,000.00 7,055,111,656.61 

รวม 2,083,933,069.90 10,398,503,493.84 5,510,000,000.00 17,992,436,563.74 

ถอนคืนระหว่างป ี 418,862,639.63 3,474,912,449.83 2,410,000,000.00 6,303,775,089.46 

คงเหลือยกไป 1,665,070,430.27 6,923,591,044.01 3,100,000,000.00 11,688,661,474.28 

เพิ่ม (ลด) 761,249,016.98 (389,912,449.83) 380,000,000.00 751,336,567.15 

จํานวน(สหกรณ์/
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2.1.6  เงินให้กู้แก่สมาชิก 
 

         ในปี 2564 สหกรณ์ได้เปิดโครงการพิเศษเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกที่มีผลกระทบจากการระบาดของ  
เชื้อไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) โดยสมาชิกสามารถยื่นกู้สามัญเพ่ือเยียวยาโควิด 19 ได้ ตั้งแต่เดือน 5 มีนาคม – 31 
ธันวาคม 2564 วงเงินงบประมาณทั้งสิ้น 400 ล้านบาท สมาชิกให้ความสนใจและใช้บริการสินเชื่อ โดยสิ้นสุด
โครงการ  รวมวงเงิน 1,395,208,600.00 บาท ซึ่งบรรลุเปูาหมาย การให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกทุกประเภท
เพ่ิมข้ึน  จํานวน 1,757,295,770.96 บาท   

 
 

 
2.1.7 เงินกู้ยืมลูกหนี้ขาดจากสมาชิกภาพ 

 

 

รายการ ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2563 เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

เงินให้กู้แก่สมาชกิ จํานวนสญัญา เงินให้กู้แก่สมาชกิ จํานวนสญัญา 

เงินกู้ฉุกเฉิน 5,248,747.39 5,583 8,972,057.34 9,422 (3,723,309.95) 

เงินกู้สามัญ 20,303,362,428.88 25,017 18,343,472,006.51 20,453 1,959,890,422.37 

เงินกู้พิเศษ 5,152,687,646.87 4,180 5,351,558,988.33 4,250 (198,871,341.46) 

รวม 25,461,298,823.14 34,780 23,704,003,052.18 34,125 1,757,295,770.96 

รายการ 
ประเภทลูกหนีข้าดจากสมาชกิภาพ 

รวมท้ังสิ้น ลูกหนี้ตาม 
คําพิพากษา 

ลูกหนีข้าดจาก
สมาชกิภาพ 

ลูกหนี้ระหว่าง
ดําเนินคดี 

ลูกหนี้ไมก่่อ 
ให้เกิดรายได้ 

คงเหลือต้นป ี 151,459,194.91 79,578,936.79 4,594,123.64 91,865,295.16 327,497,550.50 
เพิ่มขึ้นระหวา่งปี 32,797,677.03 45,631,464.66 7,208,061.50 69,427,391.22 155,064,594.41 

รวม 184,256,871.94 125,210,401.45 11,802,185.14 161,292,686.38 482,562,144.91 
ลดลงระหว่างป ี 41,224,764.45 19,481,138.84 7,210,561.50 90,384,406.79 158,300,871.58 
คงเหลือยกไป 143,032,107.49 105,729,262.61 4,591,623.64 70,908,279.59 324,261,273.33 

เพิ่ม (ลด) (8,427,087.42) 26,150,325.82 (2,500) (20,957,015.57) (3,236,277.17) 
จํานวนสมาชิก(คน) 151 96 3 32 282 
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2.1.8  ลูกหนี้เงินยืมตามคําพิพากษา 
 

 
 

 
2.1.9 การดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง 
 

เพ่ือให้เป็นไปตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์  พ .ศ.2550  
สหกรณ์ต้องดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง ไม่ต่ํากว่าร้อยละหนึ่งและไม่เกินร้อยละยี่สิบของยอดเงินฝากทั้งหมด  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด จึงขอรายงานการดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง  ประจําปี 2564 ดังนี้ 

 

                

รายการ 
ลูกหนี้ตามคําพิพากษา ลูกหนี้ตามคําพิพากษา ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย 

เงินยืมทดรองจ่าย เงินงบประมาณ เงินงบประมาณ 

คงเหลือต้นปี 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

เพิ่มระหว่างป ี - - - 
รวม 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

ลดลงระหวา่งป ี - - - 
คงเหลือยกไป 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

เพิ่ม (ลด) -     

ที ่ ประจําเดือน อัตราสินทรัพย์สภาพคล่อง(ร้อยละ) 

1 มกราคม 4.52 

2 กุมภาพันธ์ 10.83 

3 มีนาคม 4.37 

4 เมษายน 3.70 

5 พฤษภาคม 3.91 

6 มิถุนายน 5.68 

7 กรกฎาคม 7.27 

8 สิงหาคม 5.58 

9 กันยายน 5.27 

10 ตุลาคม 8.01 

11 พฤศจิกายน 5.87 

12 ธันวาคม 3.70 

  รวมเฉลี่ยทั้งปี 5.73 
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2.1.8  ลูกหนี้เงินยืมตามคําพิพากษา 
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สหกรณ์ต้องดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง ไม่ต่ํากว่าร้อยละหนึ่งและไม่เกินร้อยละยี่สิบของยอดเงินฝากทั้งหมด  
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รายการ 
ลูกหนี้ตามคําพิพากษา ลูกหนี้ตามคําพิพากษา ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย 

เงินยืมทดรองจ่าย เงินงบประมาณ เงินงบประมาณ 

คงเหลือต้นปี 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

เพิ่มระหว่างป ี - - - 
รวม 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

ลดลงระหวา่งป ี - - - 
คงเหลือยกไป 67,632,638.64 6,400,000.00 4,380,600.00 

เพิ่ม (ลด) -     

ที ่ ประจําเดือน อัตราสินทรัพย์สภาพคล่อง(ร้อยละ) 

1 มกราคม 4.52 

2 กุมภาพันธ์ 10.83 

3 มีนาคม 4.37 

4 เมษายน 3.70 

5 พฤษภาคม 3.91 

6 มิถุนายน 5.68 

7 กรกฎาคม 7.27 

8 สิงหาคม 5.58 

9 กันยายน 5.27 

10 ตุลาคม 8.01 

11 พฤศจิกายน 5.87 

12 ธันวาคม 3.70 

  รวมเฉลี่ยทั้งปี 5.73 
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2.1.10 รายได้และการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 ในรอบปีการเงินสหกรณ์ฯ มีรายได้และการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  ปี 2564 ดังนี้ 

 
                  
 
                           การใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจําปี 2564

 

ที่ หมวดรายได ้ ปี 2564 ปี 2563 
เปรียบเทียบ 

1 
2 
3 

ดอกเบี้ยรับ 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
รายได้อื่น ๆ 

1,469,066,657.94 
62,700.00 

12,893,517.87 

1,395,307,694.05 
45,300.00 

11,310,879.71 

73,758,963.89 
17,400.00 

1,582,638.16 
                  รวม 1,482,022,875.81 1,406,663,873.76 75,359,002.05 

ที ่ หมวดรายจ่าย งบประมาณอนุมัติ งบประมาณใช้ไป 
งบประมาณคงเหลือ 

1 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าท่ี 

1.1 เงินเดือน 15,100,000.00 13,337,692.40        1,762,307.60 

1.2 เงินเดือนและค่าจ้าง 900,000.00                        -           900,000.00 

1.3 เงินประจาํตําแหน่ง 150,000.00 150,000.00                        - 

1.4 ค่าวิชาชีพ 36,000.00 36,000.00                        - 

1.5 เงินสํารองบําเหน็จเจา้หน้าท่ี 4,000,000.00 2,570,710.00        1,429,290.00 

1.6 เงินสํารองเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 1,000,000.00                      -        1,000,000.00 

1.7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 500,000.00 535,440.00           (35,440.00) 

1.8 ค่าอาหารทําการนอกเวลา 50,000.00 24,600.00             25,400.00 

1.9 สวสัดิการเจ้าหน้าท่ี 500,000.00 630,667.75         (130,667.75) 

1.10 ค่าฝึกอบรมสมัมนาเจ้าหน้าที่ 500,000.00 577,524.55           (77,524.55) 

1.11 เงินประกันสังคมและเงินสมทบกองทุน 500,000.00 251,926.40         248,073.60 

รวม 23,236,000.00 18,114,561.10  5,121,438.90 

2 
  
  
  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 

2.1 สวสัดิการวันเกิดสมาชิก 24,456,000.00 23,906,000.00           550,000.00 
2.2 โครงการสมัมนาสมาชิกที่เกษียณอายุ
ราชการ ปี 2564 

2,850,000.00 
 

2,790,660.00 
 

59,340.00 
 

2.3 ค่าเลี้ยงชีพสมาชิก 26,000,000.00 24,693,400.00       1,306,600.00 
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2.4 ทุนสนับสนุนการศึกษาบตุรสมาชิก 400,000.00 400,000.00                         - 
2.5 สวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผูพ้ิการถาวร 
     โดยสิ้นเชิง 

200,000.00 
 

106,000.00 
 

            94,000.00 
 

2.6 กองทุนช่วยเหลือสมาชิกสามญั 
      ถึงแก่กรรม 

60,000,000.00 
 

60,000,000.00 
 

                       - 
 

2.7 โครงการประชุมสัมมนาสมาชกิ 7,300,000.00 -        7,300,000.00 

รวม 121,206,000.00 111,896,060.00       9,309,940.00 

3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดินอาคาร และอุปกรณ์ 

 

3.1 ซื้อท่ีดินจากบังคับคดี 5,000,000.00 -        5,000,000.00 

3.4 ค่าซ่อมแซมและบํารุงรักษาสนิทรัพย์ 500,000.00 389,260.74           110,739.26 

3.9 เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 500,000.00 495,945.00              4,055.00 

3.10 เครื่องปรับสมุดบัญชีเงินฝากอัตโนมัต ิ 600,000.00 592,994.00 7,006.00 

3.11 เครื่องสแกนเนอร ์ 29,000.00 29,000.00                         - 
3.12 ก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ 
หลังใหม ่

18,000,000.00 
 

4,080,100.00 
 

     13,919,900.00 
 

รวม 24,629,000.00 5,587,299.74 19,041,700.26 

4 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานอื่น 

 

4.1 ค่าจ้างผู้สอบบัญช ี 200,000.00 165,000.00            35,000.00 

4.2 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 292,000.00 292,000.00                         - 

4.3 ค่าตอบแทนหน่วยงานหักเก็บเงิน 1,500,000.00 1,335,737.64           164,262.36 
4.4 ค่าตอบแทนหน่วยงานที่อํานวยความ
สะดวกในการบริหารธุรกิจสหกรณ ์

130,000.00 
 

130,000.00 
 

- 
 

4.5 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา, 
     ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์

250,000.00 
 

250,000.00 
 

- 
 

4.6 ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา 42,000.00 42,000.00                     - 

4.7 ค่าเบ้ียประชุม 

4.7.1 คณะกรรมการดําเนินงาน 360,000.00 354,000.00     6,000.00 

4.7.2 คณะกรรมการเงินกู้ 126,000.00 125,000.00             1,000.00 

4.7.3 คณะกรรมการอํานวยการ 84,000.00 83,000.00              1,000.00 
4.7.4 คณะกรรมการการศึกษาและ
ประชาสมัพันธ์ 

60,000.00 
 

59,000.00 
 

1,000.00 
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2.4 ทุนสนับสนุนการศึกษาบตุรสมาชิก 400,000.00 400,000.00                         - 
2.5 สวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกผูพ้ิการถาวร 
     โดยสิ้นเชิง 

200,000.00 
 

106,000.00 
 

            94,000.00 
 

2.6 กองทุนช่วยเหลือสมาชิกสามญั 
      ถึงแก่กรรม 

60,000,000.00 
 

60,000,000.00 
 

                       - 
 

2.7 โครงการประชุมสัมมนาสมาชกิ 7,300,000.00 -        7,300,000.00 

รวม 121,206,000.00 111,896,060.00       9,309,940.00 

3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดินอาคาร และอุปกรณ์ 

 

3.1 ซื้อท่ีดินจากบังคับคดี 5,000,000.00 -        5,000,000.00 

3.4 ค่าซ่อมแซมและบํารุงรักษาสนิทรัพย์ 500,000.00 389,260.74           110,739.26 

3.9 เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 500,000.00 495,945.00              4,055.00 

3.10 เครื่องปรับสมุดบัญชีเงินฝากอัตโนมัต ิ 600,000.00 592,994.00 7,006.00 

3.11 เครื่องสแกนเนอร ์ 29,000.00 29,000.00                         - 
3.12 ก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ 
หลังใหม ่

18,000,000.00 
 

4,080,100.00 
 

     13,919,900.00 
 

รวม 24,629,000.00 5,587,299.74 19,041,700.26 

4 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานอื่น 

 

4.1 ค่าจ้างผู้สอบบัญช ี 200,000.00 165,000.00            35,000.00 

4.2 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 292,000.00 292,000.00                         - 

4.3 ค่าตอบแทนหน่วยงานหักเก็บเงิน 1,500,000.00 1,335,737.64           164,262.36 
4.4 ค่าตอบแทนหน่วยงานที่อํานวยความ
สะดวกในการบริหารธุรกิจสหกรณ ์

130,000.00 
 

130,000.00 
 

- 
 

4.5 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา, 
     ที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์

250,000.00 
 

250,000.00 
 

- 
 

4.6 ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา 42,000.00 42,000.00                     - 

4.7 ค่าเบ้ียประชุม 

4.7.1 คณะกรรมการดําเนินงาน 360,000.00 354,000.00     6,000.00 

4.7.2 คณะกรรมการเงินกู้ 126,000.00 125,000.00             1,000.00 

4.7.3 คณะกรรมการอํานวยการ 84,000.00 83,000.00              1,000.00 
4.7.4 คณะกรรมการการศึกษาและ
ประชาสมัพันธ์ 

60,000.00 
 

59,000.00 
 

1,000.00 
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4.7.5 คณะอนุกรรมการสวัสดิการและแผน 60,000.00 57,000.00              3,000.00 

4.7.6 คณะอนุกรรมการเร่งรัดหนีส้ิน 96,000.00 92,000.00              4,000.00 

4.7.7 กรรมการ/คณะทํางานเฉพาะกิจ 500,000.00 489,700.00            10,300.00 
4.7.8 ค่าเบี้ยประชุมผู้แทนสมาชิก 
(ค่าดําเนินงานโครงการเฉพาะกิจ) 

1,300,000.00 
 

1,179,170.00 
 

120,830.00 
 

4.7.9 ค่าเบี้ยประชุมของตัวแทนหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

100,000.00 
 

4,000.00 
 

96,000.00 
 

4.7.10 ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 
ควบคุมภายใน 

60,000.00 
 

58,000.00 
 

2,000.00 
 

4.7.11 ค่าเบี้ยประชุมหัวหน้าหน่วยงาน 
เจ้าหน้าท่ีและผู้ที่เกีย่วข้องในการหักเก็บเงิน
ในสหกรณ ์

100,000.00 
 
 

66,500.00 
 
 

33,500.00 
 
 

4.8 ค่าตํารวจรักษาการณ ์ 115,500.00 81,800.00            33,700.00 

4.9 โครงการประชุมสัมมนาผูแ้ทนสมาชิก 3,445,000.00 3,291,800.00          153,200.00 

4.10 การประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ 

4.10.1 คณะกรรมการ 500,000.00 568,950.00          (68,950.00) 

4.10.2 ผู้ตรวจสอบกิจการ 150,000.00 149,650.00                350.00 

4.11 ค่าใช้สอยอนุกรรมการเฉพาะกิจ 300,000.00 292,490.00              7,510.00 

4.12 ค่าพาหนะส่งงาน 150,000.00 150,000.00                        - 

4.13 การประชุมใหญส่ามญัประจาํปี 1,200,000.00 1,127,164.00            72,836.00 

4.14 การประชุมใหญ่วสิามัญ 1,200,000.00 1,126,540.00            73,460.00 
4.15 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สหกรณ์ ในการสรรหาประธานกรรมการ 

6,100,000.00 
 

5,413,000.00 
 

687,000.00 
 

4.16 ค่าดําเนินการการสรรหาคณะกรรมการ
ดําเนินการ 

1,100,000.00 
 

968,760.00 
 

131,240.00 
 

4.17 การเลือกตั้งซ่อม 50,000.00 -  50,000.00 

4.18 ค่ารับรอง 500,000.00 344,168.00  155,832.00 

4.19 โทรศัพท์-โทรสาร 350,000.00 271,773.31   78,226.69 

4.20 น้ําประปา-ไฟฟูา 900,000.00 655,265.76 244,734.24 

4.21 ค่าอากร/ธรรมเนียมไปรษณยี์ 400,000.00 393,208.00   6,792.00 
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4.22 ค่าธรรมเนียมธนาคารและคา่ธรรมเนียม
การกู้เงิน 

1,500,000.00 
 

1,489,908.66 
 

10,091.34 
 

4.23 ค่าภาษี 50,000.00 58,854.00 (8,854.00) 
4.24 ค่าประกันภัยรถยนต์จักรยานยนต์ และ
สํานักงาน 

90,000.00 
 

77,666.70 
 

12,333.30 
 

4.25 ค่าดําเนินคด ี 1,500,000.00 882,806.00 617,194.00 

4.26 ค่าดูแลระบบ 400,000.00 400,000.00           - 

4.27 ค่าน้ํามันรถและคา่ใช้จ่ายเกีย่วกับรถ 350,000.00 158,925.90 191,074.10 

4.28 ค่าประกันภัยสําหรับเงิน 90,000.00 41,846.14 48,153.86 

4.29 โครงการสัมมนาหน่วยงานหกัเก็บเงิน 500,000.00 498,913.25 1,086.75 

4.30 โครงการปันน้ําใจเพื่อน้อง 50,000.00 50,000.00 - 
4.31 โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกยีรติ 
ประจําปี 2564 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

- 
 

4.32 ทุนสนับสนุนทุนการศึกษานักเรียนใน
จังหวัดมหาสารคาม 

100,000.00 
 

- 
 

100,000.00 
 

4.33 ทุนสนับสนุนงานวันคร ู 306,000.00 - 306,000.00 
4.34 ค่าติดตาม เงินฝากสหกรณย์เูนียน 
คลองจั่น จํากัด 

300,000.00 
 

68,971.69 
 

231,028.31 
 

4.35 ค่าวัสดุสํานักงาน 
      (เครื่องเขียนแบบพิมพ์) 

700,000.00 
 

724,301.92 
 

(24,301.92) 
 

4.36 ค่าวัสดุเผยแพร่และประชาสมัพันธ์ 1,000,000.00 936,420.60 63,579.40 

4.37 ค่ารายงานกิจการประจําป ี 120,000.00 120,000.00 - 

4.38 ค่าจัดทําของที่ระลึก 150,000.00 58,332.00 91,668.00 

4.39 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 300,000.00 379,446.58 (79,446.58) 

4.40 ค่าสมุดคูฝ่าก 200,000.00 192,600.00 7,400.00 

4.41 ค่าจัดทําใบฝาก-ใบถอน 100,000.00 62,000.00 38,000.00 
4.42 การจัดงานกฐิน/ผ้าปุาสามัคคีของ
สหกรณ์ประจําปี 2564 

100,000.00 
 

100,000.00 
 

- 
 

4.43 ทุนเพื่อสนับสนุนส่งเสริมงานประเพณี 100,000.00 100,000.00       - 

4.44 การปรับภูมิทัศน์ภายในบริเวณสหกรณ์ 100,000.00 - 100,000.00 
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4.22 ค่าธรรมเนียมธนาคารและคา่ธรรมเนียม
การกู้เงิน 

1,500,000.00 
 

1,489,908.66 
 

10,091.34 
 

4.23 ค่าภาษี 50,000.00 58,854.00 (8,854.00) 
4.24 ค่าประกันภัยรถยนต์จักรยานยนต์ และ
สํานักงาน 

90,000.00 
 

77,666.70 
 

12,333.30 
 

4.25 ค่าดําเนินคด ี 1,500,000.00 882,806.00 617,194.00 

4.26 ค่าดูแลระบบ 400,000.00 400,000.00           - 

4.27 ค่าน้ํามันรถและคา่ใช้จ่ายเกีย่วกับรถ 350,000.00 158,925.90 191,074.10 

4.28 ค่าประกันภัยสําหรับเงิน 90,000.00 41,846.14 48,153.86 

4.29 โครงการสัมมนาหน่วยงานหกัเก็บเงิน 500,000.00 498,913.25 1,086.75 

4.30 โครงการปันน้ําใจเพื่อน้อง 50,000.00 50,000.00 - 
4.31 โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกยีรติ 
ประจําปี 2564 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

- 
 

4.32 ทุนสนับสนุนทุนการศึกษานักเรียนใน
จังหวัดมหาสารคาม 

100,000.00 
 

- 
 

100,000.00 
 

4.33 ทุนสนับสนุนงานวันคร ู 306,000.00 - 306,000.00 
4.34 ค่าติดตาม เงินฝากสหกรณย์เูนียน 
คลองจั่น จํากัด 

300,000.00 
 

68,971.69 
 

231,028.31 
 

4.35 ค่าวัสดุสํานักงาน 
      (เครื่องเขียนแบบพิมพ์) 

700,000.00 
 

724,301.92 
 

(24,301.92) 
 

4.36 ค่าวัสดุเผยแพร่และประชาสมัพันธ์ 1,000,000.00 936,420.60 63,579.40 

4.37 ค่ารายงานกิจการประจําป ี 120,000.00 120,000.00 - 

4.38 ค่าจัดทําของที่ระลึก 150,000.00 58,332.00 91,668.00 

4.39 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 300,000.00 379,446.58 (79,446.58) 

4.40 ค่าสมุดคูฝ่าก 200,000.00 192,600.00 7,400.00 

4.41 ค่าจัดทําใบฝาก-ใบถอน 100,000.00 62,000.00 38,000.00 
4.42 การจัดงานกฐิน/ผ้าปุาสามัคคีของ
สหกรณ์ประจําปี 2564 

100,000.00 
 

100,000.00 
 

- 
 

4.43 ทุนเพื่อสนับสนุนส่งเสริมงานประเพณี 100,000.00 100,000.00       - 

4.44 การปรับภูมิทัศน์ภายในบริเวณสหกรณ์ 100,000.00 - 100,000.00 
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4.45 โครงการพัฒนาแอปพลิเคชนัและระบบ
บริการสําหรับสหกรณ์ยคุใหม ่

500,000.00 
 

490,000.00 
 

10,000.00 
 

4.46 การส่งเสรมิวันออมแห่งชาต ิ 100,000.00 100,000.00 - 

 รวม 30,476,500.00 26,657,670.15 3,818,829.85 

 รวมท้ังสิ้น 199,547,500.00 162,255,590.99 37,291,909.01 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่าย  ประจําปี 2564 
 

  ในปี  2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้จัดทําตามแผนปฏิบัติการงบประมาณ
รายจ่าย ประจําปี  รวมทั้งสิ้น  21  โครงการ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. โครงการที่ได้ดําเนินการและบรรลุเป้าหมาย  จํานวน  18   โครงการ  ได้แก่ 

 

ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
1. โครงการประชุมใหญส่ามัญ 

ประจําปี 2563 
วันท่ี 28 มกราคม 2564 
ณ หอประชุมเฉลมิพระ
เกียรติ 80 พรรษา 
มหาวิทยาลยัราชภฎั
มหาสารคาม 

การประชุม อภปิรายและ
สรุปผลในการรับทราบผลการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการ
และพิจารณางบประมาณ
รายจ่าย ประจําปี 2564 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 684 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มาก 

2. โครงการสัมมนาเพิ่ม
ศักยภาพบุคลากรดา้น
สินเช่ือเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการให้บริการ 

วันท่ี 29 พฤษภาคม 2564 
ณ ห้องประชุมชั้น 3 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด 

รับฟังการบรรยายหัวข้อ 
- การบริการเงินกูฝุ้ายสินเช่ือ 
- การรวบรวมข้อมลูเพื่อใช้ใน 
  การวิเคราะห์และเสนอขอ 
  อนุมัติเงินกู้ 
-รับทราบนโยบายการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีสินเชื่อ
และเจา้หน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 31 คน 
- ความพึงพอใจ 
  ระดับ มากที่สดุ 

3. โครงการปันน้ําใจ 
 ต้านภัยโควิด-19 ปี 2564 

วันท่ี 2 มิถุนายน 2564 
ณ โรงพยาบาลสุทธาเวช 
คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

คณะกรรมการดําเนินการ 
ชุดที่ 54 และฝุายจัดการ
สหกรณ์ฯ มอบสิ่งของ 
เครื่องอุปโภค เครื่องบริโภค 
เพื่อเป็นกําลังใจให้กับบุคลากร
ทางการแพทย์เนื่องจากเกิด
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสั 
โคโรน่า 2019 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
4. โครงการประชุมตัวแทน

ผู้แทนสมาชิกร่วมกับ
คณะกรรมการดําเนินการ
เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการสหกรณ์ ปี 2564 

วันท่ี 2 กรกฏาคม  2564 
ณ ห้องประชุมชั้น 3 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด 

-รายงานผลการดําเนินงานใน 
  ไตรมาสที่ 2 
-หารือแนวทางการจัด 
  โครงการ/กิจกรรมภายใต ้
  สถานการณ์การแพรร่ะบาด 
  ของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 47 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

5. โครงการประชุมเตรียม
ความพร้อมสัมมนาผู้แทน
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูมหาสารคาม จํากัด 
 ปี 2564 

ระหว่างวันท่ี 8 – 25 
กรกฎาคม 2564 
ณ  ตามสังกัด/อําเภอของ
ผู้แทนสมาชิกสหกรณ ์

-ประชุมหารือ การการจดั
โครงการสัมมนาผู้แทนสมาชิก
สหกรณ์ฯ เนื่องจาก
สถานการณ์แพรร่ะบาดของ 
โควิด-19 
-พิจารณากําหนดระยะเวลา
การจัดโครงการสัมมนาผู้แทน
สมาชิกสหกรณฯ์ 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 615 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มาก 

6. โครงการส่งเสริม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม โลกสีเขียวเพื่อ
เฉลิมพระเกียรติ ปี 2564 

วันท่ี 16 สิงหาคม 2564 
ณ วัดบ้านหัวหนองคู  
อ.นาเชือก จ.มหาสารคาม 
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564 
ณ โรงเรียนนาดูนประชาสรรพ ์
อ.นาดูน จ.มหาสารคาม 
วันท่ี 20 สิงหาคม 2564 
ณ โรงเรียนมติรภาพ อ.แกดํา 
จ.มหาสารคาม 

-กิจกรรมปลูกต้นไม้อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเฉลมิพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสวันเฉลมิ 
พระชนมพรรษา  
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  
รัชกาลที่ 10 

  

7. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
ศักยภาพกรรมการและ
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม จาํกัด 

ระหว่างวันท่ี 11-12 กันยายน 
2564 
ณ ร้านบ้านโฮม อ.ยางตลาด 
จ.กาฬสินธุ ์

-รับฟังแนวทางการดําเนินการ
คัดเลือกสหกรณ์ดเีด่นแห่งชาติ 
ประจําปี พ.ศ.2564/2565 
โดย นายธนศักดิ์  โพธีร ์
ผอ.กลุ่มจดัตั้งและส่งเสรมิ
สหกรณ ์

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 46 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

8. โครงการสัมมนาสมาชิก 
ผู้เกษียณอายุราชการ 
 ปี 2564 

ระหว่างวันท่ี 13-28 กันยายน 
2564 
ณ ห้องประชุมชั้น 3 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด 

รับฟังการบรรยาย 

- หัวข้อ หลังเกษียณอายุ
ราชการจะเปลี่ยนแปลง
อย่างไร 
โดย นายปราการ เจรญิสรุสกล 
ประธานกรรมการสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด 
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 539 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
4. โครงการประชุมตัวแทน

ผู้แทนสมาชิกร่วมกับ
คณะกรรมการดําเนินการ
เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการสหกรณ์ ปี 2564 

วันท่ี 2 กรกฏาคม  2564 
ณ ห้องประชุมชั้น 3 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด 

-รายงานผลการดําเนินงานใน 
  ไตรมาสที่ 2 
-หารือแนวทางการจัด 
  โครงการ/กิจกรรมภายใต ้
  สถานการณ์การแพรร่ะบาด 
  ของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 47 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

5. โครงการประชุมเตรียม
ความพร้อมสัมมนาผู้แทน
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูมหาสารคาม จํากัด 
 ปี 2564 

ระหว่างวันท่ี 8 – 25 
กรกฎาคม 2564 
ณ  ตามสังกัด/อําเภอของ
ผู้แทนสมาชิกสหกรณ ์

-ประชุมหารือ การการจดั
โครงการสัมมนาผู้แทนสมาชิก
สหกรณ์ฯ เนื่องจาก
สถานการณ์แพรร่ะบาดของ 
โควิด-19 
-พิจารณากําหนดระยะเวลา
การจัดโครงการสัมมนาผู้แทน
สมาชิกสหกรณฯ์ 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 615 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มาก 

6. โครงการส่งเสริม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม โลกสีเขียวเพื่อ
เฉลิมพระเกียรติ ปี 2564 

วันท่ี 16 สิงหาคม 2564 
ณ วัดบ้านหัวหนองคู  
อ.นาเชือก จ.มหาสารคาม 
วันท่ี 19 สิงหาคม 2564 
ณ โรงเรียนนาดูนประชาสรรพ ์
อ.นาดูน จ.มหาสารคาม 
วันท่ี 20 สิงหาคม 2564 
ณ โรงเรียนมติรภาพ อ.แกดํา 
จ.มหาสารคาม 

-กิจกรรมปลูกต้นไม้อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมเฉลมิพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสวันเฉลมิ 
พระชนมพรรษา  
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  
รัชกาลที่ 10 

  

7. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
ศักยภาพกรรมการและ
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม จาํกัด 

ระหว่างวันท่ี 11-12 กันยายน 
2564 
ณ ร้านบ้านโฮม อ.ยางตลาด 
จ.กาฬสินธุ ์

-รับฟังแนวทางการดําเนินการ
คัดเลือกสหกรณ์ดเีด่นแห่งชาติ 
ประจําปี พ.ศ.2564/2565 
โดย นายธนศักดิ์  โพธีร ์
ผอ.กลุ่มจดัตั้งและส่งเสรมิ
สหกรณ ์

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 46 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

8. โครงการสัมมนาสมาชิก 
ผู้เกษียณอายุราชการ 
 ปี 2564 

ระหว่างวันท่ี 13-28 กันยายน 
2564 
ณ ห้องประชุมชั้น 3 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด 

รับฟังการบรรยาย 

- หัวข้อ หลังเกษียณอายุ
ราชการจะเปลี่ยนแปลง
อย่างไร 
โดย นายปราการ เจรญิสรุสกล 
ประธานกรรมการสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด 
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 539 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 
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      - หัวข้อ การปรับโครงสร้างนี้

และขั้นตอนการยื่นเอกสาร 

โดย  นายสุวรรณ  นนสลีาด 
 ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม  จํากัด 
- มอบเงินมุทิตาจิตเป็นกําลังใจ
แด่ผู้เกษียณ 

  

9. โครงการสัมมนาหน่วยงาน
หักเก็บเงินสหกรณ ์

วันท่ี 9 -10 ตุลาคม 2564 
ณ โรงแรมรเิวอร์ทรี  
อ.เชียงคาน  จ.เลย 

- กิจกรรมสมัมนาและ 

สันทนาการ ระหว่างตัวแทน
จากหน่วยงานหักเก็บเงิน 
คณะกรรมการ และเจ้าหนา้ที่
สหกรณ์ เพื่อวางแนวทาง
พัฒนาการหักเก็บของสมาชิกให้
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 81 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

10. โครงการสัมมนาและศึกษาดู
งานผู้แทนสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด ประจาํปี 2564 

เดือนกันยายน – 
พฤศจิกายน 2564 

ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ ในแต่
ละอําเภอได้จดัการสัมมนาและ
ศึกษาดูงานการบรหิารจดัการ
สหกรณ์ ได้แก่ 
- สอ.ครูกาฬสินธุ์  จํากดั 
- สอ.ครูหนองคาย จํากัด 
- สอ.ครูนครพนม จํากัด 
- สอ.ครูบึงกาฬ จํากัด 
- สอ.สาธารณสุขสกลนคร 
จํากัด 
- สอ.สาธารณสุขหนองบัวลําภู 
จํากัด 
- สอ.ครูหนองบัวลําภู จํากัด 
- สอ.ครูร้อยเอ็ด จํากัด 
- สอ.ครูยโสธร จํากดั 
- สอ.ครูบุรรีัมย์ จํากดั 
- สอ.ครูมุกดาหาร จํากดั 
- สอ.ครูเลย จํากัด 
- สอ.ครูแพร่ จํากัด 
- สอ.ครูเพชรบรูณ์ จํากดั 
- สอ.ครูมัธยมศึกษานครพนม 
จํากัด 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 657 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
11. โครงการปันน้ําใจ 

เพื่อน้อง ครั้งท่ี 3  
ประจําปี 2564 

วันท่ี 20 ตุลาคม 2564 
ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจํา
จังหวัดมหาสารคาม 

มอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรยีน
ด้อยโอกาสและมีความบกพร่อง 
จํานวน 50 ทุนๆละ 1,000 บาท 
ดังนี ้
-ศูนย์ฯ เมือง  จํานวน 21 ทุน 
-ศูนย์ฯ แกดํา จํานวน 2 ทุน 
-ศูนย์ฯ กันทรฯ จํานวน 4 ทุน 
-ศูนย์ฯ เชียงยืน-ช่ืนชม  2 ทุน 
-ศูนย์ฯ วาปีปทุม จํานวน 5 ทุน 
-ศูนย์ฯ นาดูน  จํานวน  2 ทุน 
-ศูนย์ฯ บรบือ  จํานวน 3 ทุน 
-ศูนย์ฯ พยัคฆฯ จาํนวน 3 ทุน 
-ศูนย์ฯ โกสมุฯ-กุดรัง  5 ทุน 
-ศูนย์ฯ นาเชือก-ยางฯ  3 ทุน 

- นักเรียนรับทุน 
   จํานวน 50 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

12. โครงการสัมมนาเพื่อ
พัฒนาศักยภาพกรรมการ
และเจา้หน้าท่ีสหกรณ ์

ระหว่างวันท่ี 22-23 ตุลาคม 
2564 
ณ  โรงแรมฟอร์จูน รเิวอร์วิว 
อ.เมือง จ.นครพนม 

รับฟังบรรยายในหัวข้อ การ
ให้บริการด้วยใจสู่ความเป็นเลิศ 
(Service-minded for Service 
Excellence) บรรยายโดย 
รศ.ว่าท่ี พ.ต.ดร.กิตติกรณ ์
บํารุงบุญ คณบดีคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 53 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

13. โครงการกฐินสามัคค ี
ประจําปี 2564 

วันท่ี 5-6 พฤศจิกายน 2564 
ณ วัดบ้านโนนตูม ต.เกิ้ง 
อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

- จัดตั้งกองกฐิน เชิญสมาชิก 
พุทธศาสนิกชนร่วมทําบุญ 
ระหว่างวันท่ี 1 กันยายน – 5 
พฤศจิกายน 2564 
 ณ สหกรณ์ออมทรัพยค์รู
มหาสารคาม จาํกัด 
- ทอดถวายผ้าพระกฐิน ในวันท่ี 
6 พฤศจิกายน 2564 
ณ วัดบ้านโนนตูม ตําบลเกิ้ง 
อําเภอเมือง จังหวัด
มหาสารคาม ยอดรวมกฐินทอด
ถวาย  จํานวน  457,503  บาท 

 

ได้รับความร่วมมือ
จากหน่วยงานต่างๆ 
สหกรณ์เครือข่าย 
สมาชิก และชุมชน
ร่วมทําบุญกับงาน
กฐินสามัคคีและ 
มีความพึงพอใจใน
ระดับ มากท่ีสุด 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
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ประจําปี 2564 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
14. โครงการอนุรักษ์ ส่งเสริม

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
ประจําปี 2564 

วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2564 
ณ วัดบ้านโนนตูม ต.เกิ้ง 
อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

 - ร่วมสนับสนุนอนโุมทนาใน
งานบุญกฐินสามัคคีสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม จาํกัด 
  

  

15. โครงการประชุมใหญ่
วิสามัญ ครั้งท่ี 1  
ประจําปี 2564 

วันท่ี 24 พฤศจิกายน 2564 
ณ ศูนย์ประชุมมารินทร ์
อ.เมือง  จ.มหาสารคาม 

- การประชุม อภิปรายและ
สรุปผลในการรับทราบผลการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการ
และพิจารณาขออนุมตัิ 
งบประมาณเพิ่มเติม 
  

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 589 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มาก 

16. โครงการสัมมนา
คณะกรรมการและ
เจ้าหน้าท่ีระหว่างสหกรณ ์

วันท่ี 3-5 ธันวาคม 2564 
ณ โรงแรมอิงธาร รสีอร์ท 
อ.เมือง จ.นครนายก 

- รับฟังการบรรยายหัวข้อ 
การพัฒนาการให้บริการเพื่อ
เป็นนักบริหารจัดการสหกรณ ์
สู่ความเป็นมืออาชีพ 
 

  

17. โครงการประชุม (ร่าง) 
แผนปฏิบัติการงบประมาณ
รายจ่าย ประจําปี 2565 

วันท่ี 17-18 ธันวาคม 2564 
ณ โรงแรม 360 PIP เขาใหญ ่
จ.นครราชสีมา 

-ตัวแทนผู้แทนสมาชิกเขาร่วม
รับทราบผลการดําเนินงานของ
คณะกรรมการดําเนินการ 
-พิจารณา วิเคราะห์การเสนอ
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
รายจ่าย ประจําปี 2565 เพื่อ
เสนอต่อที่ประชุมใหญส่ามัญ
ประจําปี 2564 
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการ 
   จํานวน 88 คน 
- ความพึงพอใจ 
   ระดับ มากที่สดุ 

18. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสหกรณ ์

วันท่ี 23 ธันวาคม 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จาํกัด ได้สรรหา
ประธานกรรมการและกรรมการ
ดําเนินการ เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนใหส้มาชิกได้แสดงออก
ถึงความเป็นประชาธิปไตยที่
เข้มแข็ง โปร่งใส และเป็น
สหกรณ์ฯที่บรหิารจดัการด้วย
หลักธรรมาภิบาล 
 

-ผู้มีสิทธ์ิลงคะแนน
สรรหา  12,420   คน 
-ผู้มาใช้สิทธ์ิ
ลงคะแนนสรรหา  
10,826   คน 
คิดเป็นร้อยละ  87.17 
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2 . โครงการที่อยู่ระหว่างดําเนินการ  จํานวน  2   โครงการ  ได้แก ่

 
 
3. โครงการที่ยกเลิกจัดกิจกรรม  จํานวน  1   โครงการ  ได้แก ่

 
 
 

รายงานการร่วมอบรมสัมมนากับหน่วยงานต่างๆ  
ของคณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

 

     การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ในหลักสูตรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการสหกรณ์ของ
คณะกรรมการ  คณะผู้ตรวจสอบกิจการ และเจ้าหน้าที่ (อบรมภายนอก) เพ่ือให้ได้นําประสบการณ์ความรู้ใหม่
เพ่ือพัฒนากระบวนงานในหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละคน  อาทิ  ด้านกฎหมายใหม่ที่มีความเกี่ยวข้องกับสหกรณ์  
การบริหารงานสหกรณ์ การประชุมหารือ  ในปี  2564  คณะกรรมการดําเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ  และ
เจ้าหน้าที่ได้เข้าร่วมอบรม ประชุมสัมมนาตามแผนพัฒนาบุคลากร  รายละเอียดดังนี้  

ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
1. โครงการพัฒนา 

แอปพลิเคชันและระบบ
บริการสําหรับสหกรณ ์
ยุคใหม ่

เดือนมิถุนายน –ธันวาคม 
2564 

การพัฒนารูปแบบการให้บริการ
สมาชิกเพิ่มเติมผ่านแอปพลิเคชัน
บนมือถือ โดยเพิ่มส่วนการ
ให้บริการ ดังน้ี 
- การโอนเงินระหว่างบญัชี
สหกรณ ์
-การโอนเงินระหว่างบัญชีสหกรณ์
และบัญชีธนาคาร 
-การชําระเงินรายเดือน 

อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการทดสอบ
ระบบการให้บริการ 

2. โครงการส่งเสริมการออม
เงินสมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด 

เดือนพฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2564 

-สมาชิกซื้อหุ้นพิเศษตามเง่ือนไข
และรับของที่ระลึกตามที่สหกรณ์
กําหนด 

ขยายระยะเวลาการ
ร่วมกิจกรรม 

ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
1. โครงการสัมมนาสมาชิก

สหกรณ์ ปี 2564 
เดือนเมษายน –ธันวาคม 
2564 

กําหนดกิจกรรมเพื่อออกสัมมนา
และพบปะสมาชิกเพื่อส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมในการพัฒนางาน
ของสหกรณ์ กําหนดเปูาหมาย
จํานวนสมาชิก ร้อยละ 50 ของ
สมาชิกทั้งหมด 

ยกเลิกการจัดกิจกรรม
เนื่องจากเกิดการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรสั 
โคโรน่า 2019 
(โควิด-19) 
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ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
1. โครงการพัฒนา 

แอปพลิเคชันและระบบ
บริการสําหรับสหกรณ ์
ยุคใหม ่

เดือนมิถุนายน –ธันวาคม 
2564 

การพัฒนารูปแบบการให้บริการ
สมาชิกเพิ่มเติมผ่านแอปพลิเคชัน
บนมือถือ โดยเพิ่มส่วนการ
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และบัญชีธนาคาร 
-การชําระเงินรายเดือน 

อยู่ระหว่างการ
ดําเนินการทดสอบ
ระบบการให้บริการ 

2. โครงการส่งเสริมการออม
เงินสมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด 

เดือนพฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2564 

-สมาชิกซื้อหุ้นพิเศษตามเง่ือนไข
และรับของที่ระลึกตามที่สหกรณ์
กําหนด 

ขยายระยะเวลาการ
ร่วมกิจกรรม 

ที ่ โครงการ ระยะเวลาดําเนินการ รายละเอียด ผลการดําเนินการ 
1. โครงการสัมมนาสมาชิก

สหกรณ์ ปี 2564 
เดือนเมษายน –ธันวาคม 
2564 

กําหนดกิจกรรมเพื่อออกสัมมนา
และพบปะสมาชิกเพื่อส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมในการพัฒนางาน
ของสหกรณ์ กําหนดเปูาหมาย
จํานวนสมาชิก ร้อยละ 50 ของ
สมาชิกทั้งหมด 

ยกเลิกการจัดกิจกรรม
เนื่องจากเกิดการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรสั 
โคโรน่า 2019 
(โควิด-19) 
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  ที่ กิจกรรม / หลักสูตร ระยะเวลา/สถานที ่ ผู้เข้าร่วมอบรม/สัมมนา ตําแหน่ง/ฝ่าย 
1. การประชุมทางไกล (Video Conference) 

ช้ีแจงแนวทางปฏิบัติตามกฎกระทรวงการ
ดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณ์ออม
ทรัพย์และสหกรณ์เครดติยูเนีย่น พ.ศ.2564 

วันท่ี 25 มีนาคม 2564 
ณ ห้องประชุม
สํานักงานสหกรณ์
จังหวัดมหาสารคาม 

นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ
นายวิรัช  ตรีเดช 

กรรมการ 
นิติกร 

2. ร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการชมรม
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 9/2562 
  

วันท่ี 26-28 มีนาคม 
2564  ณ ห้องประชุม
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
อุดรธานี จํากัด 

นายสุวรรณ  นนสีลาด ผู้จัดการ 

3. ร่วมประชุมหารือ เรื่อง อํานาจหนา้ที่ของ
คณะกรรมการและคณุสมบัติ และลักษณะ
ต้องห้ามของกรรมการและผู้จดัการ 
ข้อ 9(6) ซึ่งจะมีผลกระทบกับ
คณะกรรมการและผูจ้ัดการโดยตรง 

วันท่ี 30 มีนาคม 2564 
ณ กระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์

นายสุวรรณ  นนสีลาด ผู้จัดการ 

4. ร่วมรับฟังการพิจารณา ณ ศาลลม้ละลาย
กลางของ สหกรณเ์ครดิตยเูนี่ยนคลองจั่น 
จํากัด 
  
  

วันท่ี 7 เมษายน 2564 
ณ ศาลล้มละลายกลาง  
ศูนย์ราชการเฉลิมพระ
เกียรตฯิ อาคารเอ ช้ัน 
2-4 กรุงเทพมหานคร 

นายวิชัย  จันทร์สม 
นายจารุวัฒน์  แสนคํา 
นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ

รองประธาน 
รองประธาน 
กรรมการ 

5. ร่วมประชุมใหญส่ามัญผู้ถือหุ้น 
ประจําปี 2564 
บริษัท สหประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
  

วันท่ี 8 เมษายน 2564 
ณ ห้องประชุม โรงแรม
มิราเคลิ แกรนด ์
คอนเวนช่ัน กทม. 

นายสุวรรณ  นนสีลาด ผู้จัดการ 

6. การสัมมนาออนไลน์ เรื่อง “การบริหารงาน
สหกรณ์ออมทรัพย์ในยุคโควิด-19”  ณ  
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จํากัด อ.บางกรวย  จ.นนทบุร ี
 
 
  

วันท่ี10 มิถุนายน 
2564 
ณ ชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จํากัด อ.บางกรวย 
จ.นนทบุร ี
 

นายสุวรรณ  นนสีลาด ผู้จัดการ 

7. การประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2564 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 
  
  
  

วันท่ี 18 สิงหาคม2564 
ณ ชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จํากัด  อ.บางกรวย 
 จ.นนทบุรี 
 

นายปราการ เจรญิสรุสกล ประธานกรรมการ 
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  ที่ กิจกรรม / หลักสูตร ระยะเวลา/สถานที ่ ผู้เข้าร่วมอบรม/สัมมนา ตําแหน่ง/ฝ่าย 
8. การอบรมออนไลน์ระบบ MIS สําหรับการ

กํากับตรวจสอบสหกรณ์ทางการเงินผ่าน 
Microsoft Team 
  

วันท่ี 26–27 ส.ค.2564 
โดย กรมส่งเสริม
สหกรณ ์
  

นางมยุรา  แก้ววันทา 
นางทองภัก   เพชรกอง 
นางสาวอาภาภรณ์ แสนเจ๊ก 

หัวหน้าฝุาย 
หัวหน้าฝุาย 
เจ้าหน้าท่ี 

9. สัมมนา เรื่อง “แนวทางการแก้ไขปัญหา
หนี้สินภาคประชาชนและหนีส้ินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสถานการณ ์
ของโรคโควิด-19” 
 
  

วันท่ี 18 กันยายน
2564 
ณ ศูนย์ประชุมมารินทร ์
อ.เมือง  จ.
มหาสารคาม 
 

นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ กรรมการ 

10. การประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งท่ี 1 ประจําปี 
2564  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
แห่งประเทศไทย จํากัด 
  

วันท่ี 29-30 ก.ย.2564  
ณ  โรงแรมโฆษะ 
อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
  

คณะกรรมการ 15  คน 
ผู้จัดการ 

  

11. การอบรม หลักสตูร “การเงิน การบัญชี 
และการบริหารสําหรับกรรมการสหกรณ์” 
ผ่านสื่อออนไลน์ ในรูปแบบการสือ่สารแบบ
สองทาง ด้วยโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetting รุ่นที่ 3 
 
  
  
  

วันท่ี 1-26 ต.ค. 2564 
ผ่านสื่อออนไลน์ โดย
คณะวิทยาการจัดการ 
ม.สงขลานครินทร ์

นายเด่น  ดวงมาตย์พล 
นายสุบิน  อินเสมียน 
นายจาตรุนต์  ปะกินําหัง 
นายประสิทธ์ิ  สีแข่ไตร 
นายพงษ์สวัสดิ์ ธีรภัคสิร ิ
นายณัฐพงษ์  รามสีดา 
นายสุรจิตร  ทุมโนน้อย 
นางบังอร  ศรีโนรินทร ์
 

รองประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

12. ร่วมประชุมช้ีแจงและหารือโครงการแก้ไข
ปัญหาหนีส้ินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยใช้สหกรณ์ออมทรัพย์ครตู้นแบบ 
เป็นฐาน 
 
  

วันท่ี 7 ธันวาคม 2564 
ณ โรงแรมพลอย 
พาเลช  จ.มุกดาหาร 

นายวิชัย  จันทร์สม 
นายจารุวัฒน์  แสนคํา 
นายสุบิน  อินเสมียน 
นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ
นายณัฐพงษ์  รามสีดา 
 

รองประธาน 
รองประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
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  ที่ กิจกรรม / หลักสูตร ระยะเวลา/สถานที ่ ผู้เข้าร่วมอบรม/สัมมนา ตําแหน่ง/ฝ่าย 
8. การอบรมออนไลน์ระบบ MIS สําหรับการ

กํากับตรวจสอบสหกรณ์ทางการเงินผ่าน 
Microsoft Team 
  

วันท่ี 26–27 ส.ค.2564 
โดย กรมส่งเสริม
สหกรณ ์
  

นางมยุรา  แก้ววันทา 
นางทองภัก   เพชรกอง 
นางสาวอาภาภรณ์ แสนเจ๊ก 

หัวหน้าฝุาย 
หัวหน้าฝุาย 
เจ้าหน้าท่ี 

9. สัมมนา เรื่อง “แนวทางการแก้ไขปัญหา
หนี้สินภาคประชาชนและหนีส้ินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสถานการณ ์
ของโรคโควิด-19” 
 
  

วันท่ี 18 กันยายน
2564 
ณ ศูนย์ประชุมมารินทร ์
อ.เมือง  จ.
มหาสารคาม 
 

นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ กรรมการ 

10. การประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งท่ี 1 ประจําปี 
2564  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
แห่งประเทศไทย จํากัด 
  

วันท่ี 29-30 ก.ย.2564  
ณ  โรงแรมโฆษะ 
อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
  

คณะกรรมการ 15  คน 
ผู้จัดการ 

  

11. การอบรม หลักสตูร “การเงิน การบัญชี 
และการบริหารสําหรับกรรมการสหกรณ์” 
ผ่านสื่อออนไลน์ ในรูปแบบการสือ่สารแบบ
สองทาง ด้วยโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetting รุ่นที่ 3 
 
  
  
  

วันท่ี 1-26 ต.ค. 2564 
ผ่านสื่อออนไลน์ โดย
คณะวิทยาการจัดการ 
ม.สงขลานครินทร ์

นายเด่น  ดวงมาตย์พล 
นายสุบิน  อินเสมียน 
นายจาตรุนต์  ปะกินําหัง 
นายประสิทธ์ิ  สีแข่ไตร 
นายพงษ์สวัสดิ์ ธีรภัคสิร ิ
นายณัฐพงษ์  รามสีดา 
นายสุรจิตร  ทุมโนน้อย 
นางบังอร  ศรีโนรินทร ์
 

รองประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

12. ร่วมประชุมช้ีแจงและหารือโครงการแก้ไข
ปัญหาหนีส้ินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยใช้สหกรณ์ออมทรัพย์ครตู้นแบบ 
เป็นฐาน 
 
  

วันท่ี 7 ธันวาคม 2564 
ณ โรงแรมพลอย 
พาเลช  จ.มุกดาหาร 

นายวิชัย  จันทร์สม 
นายจารุวัฒน์  แสนคํา 
นายสุบิน  อินเสมียน 
นายพงษ์สวัสดิ์  ธีรภัคสริ ิ
นายณัฐพงษ์  รามสีดา 
 

รองประธาน 
รองประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
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2.1.11  รายงานการเปิดเผยค่าตอบแทนคณะกรรมการและผู้จัดการ ประจําปี  2564 
 

  ด้วย กฎกระทรวง การดําเนินงานและกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564  หมวด 4 การกํากับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์  ข้อ 14 ในการประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องแจ้ง
ให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง ดังต่อไปนี้   (1)  
ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการและท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชี
ที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจําปี มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้จัดการ 

ค่าเบี้ยประชุม ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก 

ค่าตอบแทน 
ลงนาม 

ทํานิติกรรม รวม 

1 นายปราการ   เจริญสุรสกล ประธานกรรมการ 60,000.00 17,827.00 29,000.00 13,670.00 75,593.75 75,593.75 

2 นายชวาล   ศิวารัตน์ รองประธานฯ 63,000.00 18,327.00 27,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

3 นายเด่น   ดวงมาตย์พล รองประธานฯ 67,000.00 17,727.00 34,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

4 นายวิชัย   จันทร์สม รองประธานฯ 68,000.00 25,584.00 29,000.00 11,670.00 75,593.75 75,593.75 

5 นายจารุวัฒน์   แสนคํา รองประธานฯ 75,000.00 26,784.00 28,000.00 11,670.00 75,593.75 75,593.75 

6 นายปรีดาพจน์   โสโท เลขานุการ 73,000.00 21,527.00 30,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

7 นายพงษ์สิน  พลเรือง เหรัญญิก 78,000.00 18,912.00 20,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

8 นางจิราวรรณ   เรืองสมบัติ กรรมการ 53,000.00 8,500.00 5,000.00 2,000.00 75,593.75 75,593.75 

9 นายสุบิน   อินเสมียน กรรมการ 76,000.00 20,527.00 32,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

10 นายประสิทธิ์  สีแข่ไตร กรรมการ 66,000.00 20,527.00 25,000.00 9,670.00 75,593.75 75,593.75 

11 นายจาตุรนต์  ปะกินําหัง กรรมการ 62,000.00 22,727.00 25,000.00 9,670.00 75,593.75 194,990.75 

12 นายพงษ์สวัสด์ิ  ธีรภัคสิริ กรรมการ 71,000.00 25,584.00 41,000.00 11,670.00 75,593.75 224,847.75 

13 นายณัฐพงษ์  รามสีดา กรรมการ 74,000.00 21,527.00 32,000.00 9,670.00 75,593.75 212,790.75 

14 นายสุรจิตร  ทุมโนน้อย กรรมการ 65,000.00 23,727.00 29,000.00 9,670.00 75,593.75 202,990.75 

15 นางบังอร  ศรีโนรินทร์ กรรมการ 64,000.00 23,727.00 29,000.00 9,670.00 75,593.75 201,990.75 

16 นายสุวรรณ  นนสีลาด ผู้จัดการ 38,000.00 20,321.00 47,000.00 14,000.00 75,593.75 194,914.75 

  รวมท้ังสิ้น 1,053,000.00 333,855.00 462,000.00 161,380.00 1,209,500.00 3,219,735.00 
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2. ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

ลําดับ ชื่อ - สกุล สังกัด/ตําแหน่ง ค่าตอบแทน 

1  
นางวิมลมาลย์  รินไธสง 

ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
13,000 

นายกฤต  สุวรรณพรหม 7,000 

2 นายสมศักดิ์  ภูมิกอง ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 1 20,000 

3 นายสุชาติ  พุทธสา ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 2 20,000 

4 
ดร.วิเศษ  พลอาจทัน 

ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 3 
13,000 

นายภัณฑ์รักษ์  พลตื้อ 7,000 

5 นายสวาท ฦาชา ผู้อํานวยการสํานักเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษามหาสารคาม 20,000 

6 นายทองหล่อ  ยมศรีเคน กลาง 10,000 

7 นายวัลลภ  วรรณปะเถาว ์ อําเภอเมือง 1 10,000 

8 นายประพันธ์  ขันโมล ี อําเภอเมือง 2 10,000 

9 นายนิคม  รักขันแสง อําเภอโกสมุพิสัย 10,000 

10 นายวิรัตน์  อัครเสริญ อําเภอวาปีปทุม 10,000 

11 นายณัฐพล  คําหารพล อําเภอกันทรวิชัย 10,000 

12 นายสุรยิงค์  วงษ์บุตร อําเภอเชียงยืน 10,000 

13 นายสมรชัย  พินิจ อําเภอบรบือ 10,000 

14 นายนิยม  หมื่นไธสง อําเภอนาเชือก 10,000 

15 นายสุระ  ธีรวัฒนกร อําเภอพยัคฆภูมิพิสยั 10,000 

16 นายไพทูล  พรมมากุล อําเภอนาดูน 10,000 

17 นายเทียบศักดิ์  โสม ี อําเภอยางสสีุราช 10,000 

18 นายอนนท์  นามโยธา อําเภอแกดํา 10,000 

19 นายสมาน  จันทร์สม อําเภอกุดรัง 10,000 

20 นายสําราญ  บุตรคําโชต ิ อําเภอช่ืนชม 10,000 

250,000   รวมท้ังสิ้น 
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2. ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

ลําดับ ชื่อ - สกุล สังกัด/ตําแหน่ง ค่าตอบแทน 

1  
นางวิมลมาลย์  รินไธสง 

ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
13,000 

นายกฤต  สุวรรณพรหม 7,000 

2 นายสมศักดิ์  ภูมิกอง ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 1 20,000 

3 นายสุชาติ  พุทธสา ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 2 20,000 

4 
ดร.วิเศษ  พลอาจทัน 

ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 3 
13,000 

นายภัณฑ์รักษ์  พลตื้อ 7,000 

5 นายสวาท ฦาชา ผู้อํานวยการสํานักเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษามหาสารคาม 20,000 

6 นายทองหล่อ  ยมศรีเคน กลาง 10,000 

7 นายวัลลภ  วรรณปะเถาว ์ อําเภอเมือง 1 10,000 

8 นายประพันธ์  ขันโมล ี อําเภอเมือง 2 10,000 

9 นายนิคม  รักขันแสง อําเภอโกสมุพิสัย 10,000 

10 นายวิรัตน์  อัครเสริญ อําเภอวาปีปทุม 10,000 

11 นายณัฐพล  คําหารพล อําเภอกันทรวิชัย 10,000 

12 นายสุรยิงค์  วงษ์บุตร อําเภอเชียงยืน 10,000 

13 นายสมรชัย  พินิจ อําเภอบรบือ 10,000 

14 นายนิยม  หมื่นไธสง อําเภอนาเชือก 10,000 

15 นายสุระ  ธีรวัฒนกร อําเภอพยัคฆภูมิพิสยั 10,000 

16 นายไพทูล  พรมมากุล อําเภอนาดูน 10,000 

17 นายเทียบศักดิ์  โสม ี อําเภอยางสสีุราช 10,000 

18 นายอนนท์  นามโยธา อําเภอแกดํา 10,000 

19 นายสมาน  จันทร์สม อําเภอกุดรัง 10,000 

20 นายสําราญ  บุตรคําโชต ิ อําเภอช่ืนชม 10,000 

250,000   รวมท้ังสิ้น 
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2.1.12 การบริหารการลงทุน 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้นําเงินไปลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์        
พ.ศ.2542  เป็นการลงทุนในหลักทรัพย์ที่มั่นคง มีความน่าเชื่อถือโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ดําเนินการ คํานึงถึงสัดส่วน ระยะเวลาและผลตอบแทนที่เหมาะสม ขณะนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด  ได้มีการลงทุนจากการซื้อหุ้นจากการเป็นสมาชิก 3 แห่ง รวม 57,419,400 บาท ได้แก่ ชุมนุมสหกรณ์  
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด จํานวน 56,158,500 บาท  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จํากัด จํานวน 
1,060,900 บาท และบริษัท สหประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) จํานวน 200,000 บาท  

ทั้งนี้ ในปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้รับผลตอบแทนจากปันผลหุ้นทั้ง  
2 แห่ง จํานวน  3,066,380.85 บาท  
 

2.1.13 ด้านการบริหารความเสี่ยง 
 

    สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้ตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารจัดการ
องค์กรที่ดีเพ่ือขับเคลื่อนสหกรณ์ฯ ให้มีการเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ มีฐานะทางการเงินที่มั่นคง และสามารถสร้าง
ผลตอบแทนให้แก่สมาชิกในระดับที่เหมาะสม ในปี 2562 ได้เริ่มแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมภายในและ
คณะทํางานบริหารความเสี่ยง และดําเนินการต่อในปี 2563 ต่อมาในปี 2564  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 54 
ตามคําสั่งที่ 23/2564 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 ได้แต่งตั้งคณะทํางานบริหารความเสี่ยง โดยปฏิบัติหน้าที่
ร่วมกับคณะประสานงานบริหารความเสี่ยง โดยดําเนินการตามนโยบายการควบคุมภายในและการบริหารความ
เสี่ยงที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนดการประเมินความเสี่ยง แนวทางปูองกันและตรวจสอบความเสี่ยงอย่างมี
ระบบ เพ่ือลดโอกาสที่สหกรณ์จะเกิดความเสียหายให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยมุ่งเน้นให้เกิดวัฒนธรรมการ
บริหารความเสี่ยงขึ้นในสหกรณ์ให้เกิดการทํางานที่ต่อเนื่อง และให้การบริหารความเสี่ยงบรรลุเปูาประสงค์ 
วิสัยทัศน์และพันธกิจของสหกรณ์  ทั้งนี้ได้นําผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
มหาสารคาม จํากัด ปี 2562-2566 มาพิจารณาหาปัจจัยเสี่ยง ทําการประเมินความเสี่ยง วิเคราะห์ผลกระทบที่ 
ผ่านมา และวางแผนการจัดการความเสี่ยงด้วยการยึดหลักระบบการควบคุมภายในทุกระดับเป็นสําคัญ   ทั้งให้มี
การติดตามและประเมินผลเป็นประจํา รวบรวมนําเสนอในแต่ละเดือน โดยเน้นที่ระบบการปฏิบัติการ เพ่ือให้
เป็นไปตามมาตรการควบคุมความเสี่ยง (Risk Control) 

- การควบคุมเพ่ือการปูองกัน 
- การควบคุมเพ่ือให้ตรวจพบ 
- การควบคุมโดยการชี้แนะ 
- การควบคุมเพ่ือการแก้ไข 

ซึ่งครอบคลุมในการจัดการความเสี่ยงในแต่ละวิธีอาจจะเหมาะสมกับสถานการณ์บางสถานการณ์
และการจัดการความเสี่ยงอาจมีแนวทางได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง ทั้ง 5 แนวทาง คือ 

 - การลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหาย 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 45

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



46 

- การถ่ายโอนความเสี่ยง 
- การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง 
- การยอมรับความเสี่ยง 

  กรอบการดําเนินงานและขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของ                 
The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO) ซึ่ ง เ ป็ น
มาตรฐานสากล โดยหวังผลที่ตามมาของการควบคุมภายในที่ดี คือการบรรลุวัตถุประสงค์ของ สหกรณ์ฯ ใน
ภาพรวม ประกอบด้วย 

1. ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 
2. ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน 
3. การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ 
 

 ผลสําเร็จดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้ ต้องสร้างจากจิตสํานึกกระตุ้นให้บุคลากรของสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมภายใน ที่สําคัญต้องปฏิบัติตนให้เป็นตัวอย่าง
ที่ดี เพื่อให้การดําเนินของสหกรณ์ฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังกล่าวข้างต้น เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้อง
มีความเข้าใจหลักการบริหารความเสี่ยง และนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมและได้กําหนดนโยบายบริหาร
ความเสี่ยง ดังนี้ 

1. คณะกรรมการดําเนินการ กําหนดนโยบายด้านบริหารความเสี่ยง กํากับดูแลและติดตามผล
การดําเนินการตามนโยบายบริหารความเสี่ยงที่กําหนดไว้ สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
คณะทํางานและคณะประสานงานบริหารความเสี่ยง 

2. คณะทํางานบริหารความเส่ียง พิจารณากลั่นกรองรายละเอียดและให้ข้อคิดเห็นต่างๆ กํากับ
ดูแล ติดตามประเมินผลการบริหารความเสี่ยงของฝุายต่างๆ กลั่นกรองระดับความเสี่ยงที่
ยอมรับได้ของสหกรณ์ให้สอดคล้องกับระบบบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุมภายใน 

3. คณะประสานงานบริหารความเสี่ยง รับทราบนโยบายและนําไปสู่การปฏิบัติภายในฝุาย ศึกษา
วิเคราะห์เพ่ือทบทวนถึงความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน และระบบการบริหาร
ความเสี่ยงเอื้ออํานวย ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นรวมถึงแนวโน้มของผลกระทบที่อาจมี
ผลกระทบต่อสหกรณ์ จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง โดย
ประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของการจัดการความเสี่ยง ติดตามผลการจัดการความ
เสี่ยงที่ได้ดําเนินไปแล้วว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ตรวจสอบความคืบหน้าของ
มาตรการควบคุมว่าสามารถลดโอกาสหรือผลกระทบของเหตุการณ์ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได้หรือไม ่

4. มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในกระบวนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 
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- การถ่ายโอนความเสี่ยง 
- การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง 
- การยอมรับความเสี่ยง 

  กรอบการดําเนินงานและขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของ                 
The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO) ซึ่ ง เ ป็ น
มาตรฐานสากล โดยหวังผลที่ตามมาของการควบคุมภายในที่ดี คือการบรรลุวัตถุประสงค์ของ สหกรณ์ฯ ใน
ภาพรวม ประกอบด้วย 

1. ประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 
2. ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน 
3. การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ 
 

 ผลสําเร็จดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้ ต้องสร้างจากจิตสํานึกกระตุ้นให้บุคลากรของสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมภายใน ที่สําคัญต้องปฏิบัติตนให้เป็นตัวอย่าง
ที่ดี เพื่อให้การดําเนินของสหกรณ์ฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังกล่าวข้างต้น เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้อง
มีความเข้าใจหลักการบริหารความเสี่ยง และนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมและได้กําหนดนโยบายบริหาร
ความเสี่ยง ดังนี้ 

1. คณะกรรมการดําเนินการ กําหนดนโยบายด้านบริหารความเสี่ยง กํากับดูแลและติดตามผล
การดําเนินการตามนโยบายบริหารความเสี่ยงที่กําหนดไว้ สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
คณะทํางานและคณะประสานงานบริหารความเสี่ยง 

2. คณะทํางานบริหารความเส่ียง พิจารณากลั่นกรองรายละเอียดและให้ข้อคิดเห็นต่างๆ กํากับ
ดูแล ติดตามประเมินผลการบริหารความเสี่ยงของฝุายต่างๆ กลั่นกรองระดับความเสี่ยงที่
ยอมรับได้ของสหกรณ์ให้สอดคล้องกับระบบบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุมภายใน 

3. คณะประสานงานบริหารความเสี่ยง รับทราบนโยบายและนําไปสู่การปฏิบัติภายในฝุาย ศึกษา
วิเคราะห์เพ่ือทบทวนถึงความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน และระบบการบริหาร
ความเสี่ยงเอื้ออํานวย ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นรวมถึงแนวโน้มของผลกระทบที่อาจมี
ผลกระทบต่อสหกรณ์ จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง โดย
ประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของการจัดการความเสี่ยง ติดตามผลการจัดการความ
เสี่ยงที่ได้ดําเนินไปแล้วว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ตรวจสอบความคืบหน้าของ
มาตรการควบคุมว่าสามารถลดโอกาสหรือผลกระทบของเหตุการณ์ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได้หรือไม ่

4. มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในกระบวนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 
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คณะทํางานบริหารความเสี่ยงได้จัดทํา “คู่มือการบริหารความเสี่ยง” โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพื่อให้สหกรณ์และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยงมีความรู้ความเข้าใจหลักการและ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 
2. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการสื่อสารและสร้างความเข้าใจ ตลอดจนเป็นแนวทางการบริหารความเสี่ยงใน

สหกรณ์ 
3. เพื่อให้มีการปฏิบัติตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งสหกรณ์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
4. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการสร้างและปลูกฝังวัฒนธรรมด้านการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับสหกรณ์ 

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตและมีผลกระทบต่อการดําเนินงานให้ประสบความสําเร็จตาม
วัตถุประสงค์และเปูาหมายของสหกรณ์นั้น จําแนกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
2. ความเสี่ยงด้านสินเช่ือ 
3. ความเสี่ยงด้านการตลาด 
4. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
5. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ 
คณะทํางานบริหารความเสี่ยงได้มีการจัดทํารายงานการบริหารความเสี่ยงแต่ละด้าน ในปี 2564 

โดยกําหนดแบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยง ประกอบด้วย การระบุปัจจัยเสี่ยง การกําหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินความเสี่ยง การวิเคราะห์ผลกระทบ 

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์  ได้ร่วมกับคณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์รวบรวมผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ปี 2562-2566 และทําการทบทวน
พิจารณาจัดทํา (ร่าง) แผนปฏิบัติการประจําปี เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี เพื่อพิจารณาถึงความ
เหมาะสมในการใช้จ่ายงบประมาณและจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ให้สอดคล้องตามแผนงานที่ตั้งเปูาหมายไว้ 

ความเสี่ยงด้านสินเช่ือ ร่วมกับคณะกรรมการเงินกู้ได้พิจารณาในส่วนของลูกหนี้สมาชิก โดย
พิจารณาถึง 

- แนวทางกําหนดระเบียบของคณะกรรมการดําเนินการเกี่ยวกับการให้เงินกู้แก่สมาชิก และถือ
ใช้อย่างเคร่งครัด  

- การให้เงินกู้อยู่บนฐานของความสามารถในการชําระหนี้ โดยพิจารณาจากรายได้ประจํา 
(เงินเดือน เงินประจําตําแหน่ง) 

- ระยะเวลาชําระคืนเงินกู้ของสมาชิกเป็นไปตามคําแนะนําของกรมส่งเสริมสหกรณ์ ท้ังเงินกู้
ฉุกเฉิน สามัญ พิเศษ 
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- สมาชิกมีเงินคงเหลือเป็นไปตามคําแนะนําของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
- สหกรณ์มีกลไกในการประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือหักเงินให้สหกรณ์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
- สหกรณ์มีการบริหารผู้ค้ําประกันตลอดจนหลักทรัพย์ของลูกหนี้ได้ 
ความเสี่ยงด้านการตลาด คณะกรรมการได้พิจารณาระเบียบขั้นตอนในการอนุมัติ การฝากหรือ

การลงทุนท่ีชัดเจน ไม่ขัดต่อกฎหมาย และการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยนโยบายและสถาบันการเงินต่างๆ 
รวมทั้งสหกรณ์พันธมิตรของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด เพ่ือระมัดระวังผลกระทบในทางลบต่อรายได้
ของสหกรณ์ ได้แก่ 

- การลงทุนหุ้น กับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จํากัด ปี 2564 คณะกรรมการ
ดําเนินการ ชุดที่ 54 ได้วิเคราะห์เล็งเห็นถึงการเติบโตของสหกรณ์และเป็นการเพ่ิมพันธมิตรเครือข่ายสหกรณ์      
จึงลงทุนหุ้น จํานวน 1 ล้านบาท และมีส่วนร่วมในการเป็นกรรมการบริหารของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
จํากัด เพิ่มความมั่นคงทางรายได้และสร้างความน่าเชื่อถือต่อสหกรณ์ 

- กําหนดให้มีการติดตาม รายงานและวิเคราะห์ดอกเบี้ยนโยบายที่เปลี่ยนแปลงของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย อัตราดอกเบี้ยของธนาคารพาณิชย์ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด 
เสนอต่อคณะกรรมการดําเนินการเป็นประจําทุกเดือน 

  - ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง โดยที่คณะกรรมการดําเนินการได้พิจารณาความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 

ประเมินโอกาสที่จะเกิด ผลกระทบและกําหนดแนวทางจัดการความเสี่ยง ด้านการบริหารกระแสเงินสดให้เพียงพอ
ต่อการบริการสมาชิก ซึ่งได้กําหนดให้มีการสํารองเงินให้เพียงพอ การกําหนดวงเงินกู้ยืมกับธนาคารต่างๆ ให้
ใกล้เคียงกันเพ่ือกระจายความเสี่ยง 

ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ ได้มอบฝุายจัดการรายงานเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ โดยให้ระบุ
เหตุการณ์ สรุปวิธีแก้ไข และข้อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาในอนาคต เพ่ือเสนอคณะทํางานบริหารความเสี่ยง
พิจารณาร่วมกันในการกําหนดแนวทางการจัดการความเสี่ยง ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดขึ้นอีก คณะทํางานบริหาร   
ความเสี่ยงจึงมอบให้คณะประสานงานบริหารความเสี่ยง ซึ่งประกอบด้วย ผู้จัดการ ผู้ช่วยผู้จัดการและหัวหน้าฝุาย
ทั้ง 7 ฝุาย นําเสนอขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละฝุาย เพ่ือรับทราบปัญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน
และร่วมกันกําหนดแนวทางแก้ไขท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกในการใช้บริการสหกรณ์ 

ในปี 2564 ภารกิจการกํากับดูแลของคณะทํางานบริหารความเส่ียง บรรลุเปูาหมายเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และในปีถัดไปจะดําเนินการทบทวน ปรับปรุงกระบวนงาน ความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้สอดคล้อง
กับกฎกระทรวง และดําเนินการติดตามความเสี่ยงและประเมินผลความเสี่ยงต่อไป 

 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 

   ที่ประชุมมีมติ    รับทราบ 
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- สมาชิกมีเงินคงเหลือเป็นไปตามคําแนะนําของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
- สหกรณ์มีกลไกในการประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือหักเงินให้สหกรณ์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
- สหกรณ์มีการบริหารผู้ค้ําประกันตลอดจนหลักทรัพย์ของลูกหนี้ได้ 
ความเสี่ยงด้านการตลาด คณะกรรมการได้พิจารณาระเบียบขั้นตอนในการอนุมัติ การฝากหรือ

การลงทุนท่ีชัดเจน ไม่ขัดต่อกฎหมาย และการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยนโยบายและสถาบันการเงินต่างๆ 
รวมทั้งสหกรณ์พันธมิตรของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด เพ่ือระมัดระวังผลกระทบในทางลบต่อรายได้
ของสหกรณ์ ได้แก่ 

- การลงทุนหุ้น กับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จํากัด ปี 2564 คณะกรรมการ
ดําเนินการ ชุดที่ 54 ได้วิเคราะห์เล็งเห็นถึงการเติบโตของสหกรณ์และเป็นการเพ่ิมพันธมิตรเครือข่ายสหกรณ์      
จึงลงทุนหุ้น จํานวน 1 ล้านบาท และมีส่วนร่วมในการเป็นกรรมการบริหารของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย 
จํากัด เพิ่มความมั่นคงทางรายได้และสร้างความน่าเชื่อถือต่อสหกรณ์ 

- กําหนดให้มีการติดตาม รายงานและวิเคราะห์ดอกเบี้ยนโยบายที่เปลี่ยนแปลงของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย อัตราดอกเบี้ยของธนาคารพาณิชย์ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด 
เสนอต่อคณะกรรมการดําเนินการเป็นประจําทุกเดือน 

  - ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง โดยที่คณะกรรมการดําเนินการได้พิจารณาความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 

ประเมินโอกาสที่จะเกิด ผลกระทบและกําหนดแนวทางจัดการความเสี่ยง ด้านการบริหารกระแสเงินสดให้เพียงพอ
ต่อการบริการสมาชิก ซึ่งได้กําหนดให้มีการสํารองเงินให้เพียงพอ การกําหนดวงเงินกู้ยืมกับธนาคารต่างๆ ให้
ใกล้เคียงกันเพ่ือกระจายความเสี่ยง 

ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ ได้มอบฝุายจัดการรายงานเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ โดยให้ระบุ
เหตุการณ์ สรุปวิธีแก้ไข และข้อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาในอนาคต เพ่ือเสนอคณะทํางานบริหารความเสี่ยง
พิจารณาร่วมกันในการกําหนดแนวทางการจัดการความเสี่ยง ไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดขึ้นอีก คณะทํางานบริหาร   
ความเสี่ยงจึงมอบให้คณะประสานงานบริหารความเสี่ยง ซึ่งประกอบด้วย ผู้จัดการ ผู้ช่วยผู้จัดการและหัวหน้าฝุาย
ทั้ง 7 ฝุาย นําเสนอขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละฝุาย เพ่ือรับทราบปัญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน
และร่วมกันกําหนดแนวทางแก้ไขท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกในการใช้บริการสหกรณ์ 

ในปี 2564 ภารกิจการกํากับดูแลของคณะทํางานบริหารความเส่ียง บรรลุเปูาหมายเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และในปีถัดไปจะดําเนินการทบทวน ปรับปรุงกระบวนงาน ความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้สอดคล้อง
กับกฎกระทรวง และดําเนินการติดตามความเสี่ยงและประเมินผลความเสี่ยงต่อไป 

 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 

   ที่ประชุมมีมติ    รับทราบ 
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2.2 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2564  

รายงานตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด 
สําหรับปีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2564 

…………………………………………… 
 
เรียน   ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด 
 
   ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2563 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด เมื่อวันที่  28  
มกราคม 2564 ได้เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด จํานวน 5 คน สําหรับปี
ทางบัญชี 2564 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยมีคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ประกอบด้วย 

1. นายอดิศักดิ์  มนตรี                 ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ 
2. นายสันติ  ใหม่คามิ                  กรรมการ 
3. นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์     กรรมการ 
 4. นายภักดี  ลือชา                     กรรมการ 
5. นางเตือนใจ  แสงไกร     เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการ 

 โดยอาศัยอํานาจหน้าที่ตามมาตรา 16(8) และมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542  และ
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ พ.ศ.2563 และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2 ถึงฉบับที่ 4) หมวด 10 สําหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  ขอสรุปรายผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด   ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี   2564  ดังนี้ 

 
1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ 
     นายทะเบียนสหกรณ์ กฎกระทรวงและมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2564 
1.2 เพ่ือสอบทานระบบการปฏิบัติงานและประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
1.3 เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องการปฏิบัติงานด้านบัญชี  ทะเบียน  การเงิน  การดูแลรักษาทรัพย์สิน 
     ของสหกรณ์ 
1.4 เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการบริหารจัดการสหกรณ์ 
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2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
           2.1 ตรวจสอบความถูกต้อง  สมบูรณ์ของการรายงาน ด้านการเงิน บัญชี  พัสดุ  สัญญาเงินกู้และ 
                การควบคุมภายใน 
           2.2 ตรวจสอบการบริหารด้านทรัพย์สิน  สรรพสมุด  บัญชี  ทะเบียน  การเงิน ทุนและหนี้สินของสหกรณ์ 
           2.3 ตรวจสอบการบริหารงานด้านสินเชื่อและความถูกต้องของการดําเนินธุรกิจตามตามข้อบังคับ 
                และระเบียบของสหกรณ์ 

 2.4 ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุนและการใช้จ่ายเงินงบประมาณตามที่กําหนดไว้แผนงาน 
 2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่องและการบริหารความเสี่ยง 
 2.6 ตรวจสอบการบริหารงานทั่วไปตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ 

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
    3.1  ผลการดําเนินงาน 
          3.1.1 จํานวนสมาชิก ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2564 

 
 
      3.1.2   จํานวนสมาชิกท่ีเป็นหนี้เงินกู้   
      สมาชิกสามัญ   จํานวน          10,839  ราย 

 สมาชิกสมทบ       จํานวน             155   ราย   
  3.1.3   การบริหารด้านการเงิน 

        วันสิ้นปีบัญชี  ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2564 สหกรณ์มีการดําเนินงานด้านการเงิน สรุปได้
ดังนี้ 
            สหกรณ์มีทุนดําเนินงานทั้งสิ้น     จํานวน   25,893,097,803.23    บาท 
              สหกรณ์มีรายได้ทั้งสิ้น              จํานวน     1,482,022,875.81    บาท   
              ค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น                      จํานวน       734,571,677.56    บาท 
              กําไรสุทธิ                            จํานวน       747,451,198.25   บาท 

รายการ สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ 
ยอดสมาชิกยกมา 12,228 2,398 
สมาชิกสมัครใหม่ 437 190 
สมาชิกลาออกจากสหกรณ์ 38 93 
ให้ออกจากการเป็นสมาชิก 16 101 
สมาชิกถึงแก่กรรม 105 77 
สมาชิกโอนย้าย 15 - 
รวมสมาชิกทั้งหมด 12,491 2,317 
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2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
           2.1 ตรวจสอบความถูกต้อง  สมบูรณ์ของการรายงาน ด้านการเงิน บัญชี  พัสดุ  สัญญาเงินกู้และ 
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           2.3 ตรวจสอบการบริหารงานด้านสินเชื่อและความถูกต้องของการดําเนินธุรกิจตามตามข้อบังคับ 
                และระเบียบของสหกรณ์ 

 2.4 ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุนและการใช้จ่ายเงินงบประมาณตามที่กําหนดไว้แผนงาน 
 2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่องและการบริหารความเสี่ยง 
 2.6 ตรวจสอบการบริหารงานทั่วไปตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ 

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
    3.1  ผลการดําเนินงาน 
          3.1.1 จํานวนสมาชิก ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2564 

 
 
      3.1.2   จํานวนสมาชิกท่ีเป็นหนี้เงินกู้   
      สมาชิกสามัญ   จํานวน          10,839  ราย 

 สมาชิกสมทบ       จํานวน             155   ราย   
  3.1.3   การบริหารด้านการเงิน 

        วันสิ้นปีบัญชี  ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2564 สหกรณ์มีการดําเนินงานด้านการเงิน สรุปได้
ดังนี้ 
            สหกรณ์มีทุนดําเนินงานทั้งสิ้น     จํานวน   25,893,097,803.23    บาท 
              สหกรณ์มีรายได้ทั้งสิ้น              จํานวน     1,482,022,875.81    บาท   
              ค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น                      จํานวน       734,571,677.56    บาท 
              กําไรสุทธิ                            จํานวน       747,451,198.25   บาท 

รายการ สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ 
ยอดสมาชิกยกมา 12,228 2,398 
สมาชิกสมัครใหม่ 437 190 
สมาชิกลาออกจากสหกรณ์ 38 93 
ให้ออกจากการเป็นสมาชิก 16 101 
สมาชิกถึงแก่กรรม 105 77 
สมาชิกโอนย้าย 15 - 
รวมสมาชิกทั้งหมด 12,491 2,317 
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   3.2  ด้านการบริหารงานทั่วไป 
  3.2.1  มีการบริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล  การมีส่วนร่วม  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  ยอมรับฟังความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะของสมาชิกเป็นอย่างดี   
   3.2.2  มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานและมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบชัดเจน  ตรงกับความรู้
ความสามารถเหมาะสมกับตําแหน่ง  มีการศึกษา  อบรม หาความรู้เพ่ิมเติม  เป็นไปตามระเบียบและวัตถุประสงค์
ที่กําหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ 

3.2.3  มีการประชุมคณะกรรมการฝุายต่างๆและคณะกรรมการดําเนินการเป็นประจําทุกเดือนโดยมีผู้
ตรวจสอบกิจการสหกรณ์เข้าร่วมประชุมเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบด้วยทุกเดือน 

3.2.4 คณะกรรมการดําเนินงานและฝุายจัดการ  ได้ปฏิบัติตาม พ.ร.บ.สหกรณ์  กฎกระทรวง ระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์  ระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  และได้ปฏิบัติตาม
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์   

3.2.5 มีการรายงานข้อมูลสมาชิกรายบุคคลโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์และประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ
สหกรณ์ทางเว็บไซต์ของสหกรณ์เป็นหลัก  

3.2.6 จัดให้มีการตรวจสอบการเงิน   การบัญชี  และการปฏิบัติงานด้านต่างๆโดยผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ ์

3.3  ด้านบัญชี 
              สินทรัพย์หมุนเวียน               1,630,892,132.73   บาท 
              สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน          24,262,205,670.50   บาท 

รวมสินทรัพย์                         25,893,097,803.23   บาท 
   หนี้สินหมุนเวียน                          9,809,820,375.79   บาท 

    หนี้สินไม่หมุนเวียน               5,554,035,984.18   บาท 
รวมหนี้สิน                            15,363,856,359.97  บาท 

    ทุนเรือนหุ้น(มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)     8,799,565,590.00  บาท 
               ทุนสํารอง                                          955,472,123.92   บาท 
               ทุนสะสมตามข้อบังคับและระเบียบอ่ืนๆ        26,752,531.09   บาท 
                     กําไรสุทธิประจําปี                    747,451,198.25   บาท 
 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัดได้ปฏิบัติงานด้านบัญชี  ดังนี้  
 3.3.1  การจัดทําสมุดรายวันทั่วไป ประจําเดือน และเอกสารหลักฐาน  การรับจ่ายเงินแต่ละวัน  

บัญชีแยกประเภท บันทึกรายการเป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบแต่ละวันครบถ้วน 
   3.3.2  การจัดทํา งบแสดงฐานะการเงิน  งบกําไรขาดทุน สมุดรายวันทั่วไป บัญชีแยกประเภทและ

สมุดคู่ฝากและงบทดลอง มียอดเงินปรากฏตรงกัน   
     3.3.3  รายงานสรุปรายการ รับ – จ่าย เงินประจําวันเป็นปัจจุบัน เอกสารถูกต้องสมบูรณ์ทุกรายการ 
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                3.3.4 รายงานจัดทําบัญชีทรัพย์สิน  การแจ้งหนี้สิน  การสรุปรายได้  ค่าใช้จ่าย  จัดทําเป็นปัจจุบัน
ทุกเดือน  มีเอกสารประกอบการรายงานครบถ้วน 
                3.3.5 การจัดทํางบแสดงฐานะทางการเงินและงบประมาณคงเหลือ ของปีบัญชี มีการแสดงบัญชี
งบประมาณอนุมัติ  งบประมาณที่ใช้ไป และงบประมาณคงเหลือ มีหลักฐานการใช้จ่ายถูกต้องและใช้งบประมาณ
ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปีทุกรายการ 
                3.3.6 ใช้ระบบคอมพิวเตอร์และแอปพลิเคชัน ในการประมวลผลและบันทึกข้อมูล  การรับ-การจ่าย  
ระบบบัญชีและบริการสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
       3.4   ด้านการเงิน 

   3.4.1 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด มีเงินสดคงเหลือ  ณ วันสิ้นปีบัญชี  (31 ธันวาคม  
2564)  จํานวน 166,204.50 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นหกพันสองร้อยสี่บาทห้าสิบสตางค์) ถูกต้องตรงตามบัญชี  
การใช้จ่ายเงินประเภทต่างๆเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายตามที่อนุมัติในที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี กําหนดไว้ 

   3.4.2 การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของ
สหกรณ์ การเก็บรักษาเงินประจําวันเป็นไปตามความจําเป็นเหมาะสมไม่เกินวงเงินที่ระเบียบสหกรณ์กําหนด 

   การจัดทําบัญชี  สินทรัพย์  หนี้สิน   ทุน  รายได้  และค่าใช้จ่าย จัดทําอย่างเป็นระบบ โปร่งใส
สะดวกต่อการตรวจสอบ 

  3.5   ด้านการดําเนินธุรกิจและสินเชื่อ   
    

   สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก 7 ประเภท  ดังนี้ 

 
  
    การตรวจสอบ เอกสารหลักฐาน ประกอบสัญญาขอกู้ ประกอบการกู้เงินทุกประเภท มีเอกสาร

ครบถ้วน  สมบูรณ์ ตามระเบียบการขอกู้เงินแต่ละประเภททุกสัญญา 
 

ประเภทเงินกู้ จํานวนสัญญาเงินกู้ จํานวนเงินที่ให้กู้ 
เงินกู้พิเศษ 571 674,516,000.00 
เงินกู้สามัญ 2,809 5,917,615,000.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือการศึกษา 3,269 1,057,118,000.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือประกอบอาชีพ 1,811 581,118,600.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือเยียวยาโคแก้ปัญหาโควิด-19 5,983 1,359,208,600.00 
เงินกู้สามัญไม่เกินค่าหุ้น 320 183,873,800.00 
เงินกู้ฉุกเฉิน 22,031 127,948,996.00 

รวม 36,794 9,901,398,996.00 
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                3.3.4 รายงานจัดทําบัญชีทรัพย์สิน  การแจ้งหนี้สิน  การสรุปรายได้  ค่าใช้จ่าย  จัดทําเป็นปัจจุบัน
ทุกเดือน  มีเอกสารประกอบการรายงานครบถ้วน 
                3.3.5 การจัดทํางบแสดงฐานะทางการเงินและงบประมาณคงเหลือ ของปีบัญชี มีการแสดงบัญชี
งบประมาณอนุมัติ  งบประมาณที่ใช้ไป และงบประมาณคงเหลือ มีหลักฐานการใช้จ่ายถูกต้องและใช้งบประมาณ
ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปีทุกรายการ 
                3.3.6 ใช้ระบบคอมพิวเตอร์และแอปพลิเคชัน ในการประมวลผลและบันทึกข้อมูล  การรับ-การจ่าย  
ระบบบัญชีและบริการสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
       3.4   ด้านการเงิน 

   3.4.1 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด มีเงินสดคงเหลือ  ณ วันสิ้นปีบัญชี  (31 ธันวาคม  
2564)  จํานวน 166,204.50 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นหกพันสองร้อยสี่บาทห้าสิบสตางค์) ถูกต้องตรงตามบัญชี  
การใช้จ่ายเงินประเภทต่างๆเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายตามที่อนุมัติในที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี กําหนดไว้ 

   3.4.2 การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของ
สหกรณ์ การเก็บรักษาเงินประจําวันเป็นไปตามความจําเป็นเหมาะสมไม่เกินวงเงินที่ระเบียบสหกรณ์กําหนด 

   การจัดทําบัญชี  สินทรัพย์  หนี้สิน   ทุน  รายได้  และค่าใช้จ่าย จัดทําอย่างเป็นระบบ โปร่งใส
สะดวกต่อการตรวจสอบ 

  3.5   ด้านการดําเนินธุรกิจและสินเชื่อ   
    

   สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก 7 ประเภท  ดังนี้ 

 
  
    การตรวจสอบ เอกสารหลักฐาน ประกอบสัญญาขอกู้ ประกอบการกู้เงินทุกประเภท มีเอกสาร

ครบถ้วน  สมบูรณ์ ตามระเบียบการขอกู้เงินแต่ละประเภททุกสัญญา 
 

ประเภทเงินกู้ จํานวนสัญญาเงินกู้ จํานวนเงินที่ให้กู้ 
เงินกู้พิเศษ 571 674,516,000.00 
เงินกู้สามัญ 2,809 5,917,615,000.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือการศึกษา 3,269 1,057,118,000.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือประกอบอาชีพ 1,811 581,118,600.00 
เงินกู้สามัญเพ่ือเยียวยาโคแก้ปัญหาโควิด-19 5,983 1,359,208,600.00 
เงินกู้สามัญไม่เกินค่าหุ้น 320 183,873,800.00 
เงินกู้ฉุกเฉิน 22,031 127,948,996.00 

รวม 36,794 9,901,398,996.00 
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3.6 ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ –สุทธิ 
      ที่ดิน                                            33,090,000.00  บาท 
 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง                 12,794,058.00  บาท 
 ยานพาหนะ                                       3,990,000.00  บาท 

 เครื่องใช้สํานักงาน                             13,462,195.10  บาท 
 อาคารระหว่างก่อสร้าง              4,080,100.00  บาท 
    รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ์       67,416,353.10  บาท 
       ค่าเสื่อมราคา  ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ –สุทธิ           39,834,976.68 บาท 
3.7  ด้านเงินรับฝากจากสมาชิก ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2564 

    เงินฝากออมทรัพย์             391,883,041.60  บาท 
              เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ    3,178,535,670.15  บาท 

    รวมทั้งสิ้น                     3,570,418,711.75  บาท 
 3.8  ด้านหนี้สิน  
                  รวมหนี้สินทั้งสิ้น        15,363,856,359.97 บาท 
 
       สรุปรายการยึดทรัพย์ลูกหนี้ตามคําพิพากษา  ดังนี้ 
       1.  ทรัพย์ที่รอเจ้าพนักงานบังคับคดีกําหนดวันขายทอดตลาดและท่ีอยู่ระหว่างการขายทอดตลาด ณ 

วันที่ 31  ธันวาคม 2564  จํานวน  36  คด ี
       2.  ทรัพย์ที่ขายทอดตลาดได้แล้ว   จํานวน  16 คดี 
       3.  ทรัพย์ที่งดการขายไว้             จํานวน   8 คด ี
 
4.  การตรวจสอบอาคารและสิ่งปลูกสร้าง 
    4.1 ตามที่ประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2563 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู

มหาสารคาม  จํากัด ได้อนุมัติให้ก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ฯคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น งบประมาณที่อนุมัติ 
18,000,000 บาท (สิบแปดล้านบาทถ้วน) สหกรณ์ได้ดําเนินการประกาศหาผู้รับจ้างตามระเบียบและ การสรรหา ทุก
ขั้นตอนและสหกรณ์ได้ทําสัญญาจ้าง กับห้างหุ้นส่วนจํากัด วัชระวัสดุก่อสร้าง ตามสัญญาจ้างที่ 1/2564  การ
ก่อสร้างอาคารสํานักงานคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น ลงวันที่ 29 เมษายน 2564 ผู้รับจ้างเริ่มทํางาน วันที่ 2 
พฤษภาคม พ.ศ. 2564 สิ้นสุดสัญญา วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 งบประมาณ 17,555,000 บาท (สิบเจ็ดล้านห้า
แสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  ซึ่งเป็นเงินที่รวมภาษีและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆแล้ว  โดยแบ่งการเบิกจ่ายออกเป็น 10 งวด  
ผลการตรวจสอบ ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2564 ผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานและเบิกเงินแล้ว 2 งวด ดังนี้ 

 งวดที่ 1  ผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามแบบแปลน  ตามงวดงานที่ 1 ได้แก่ งานปรับพื้นท่ีและรื้อถอนอาคาร
เดิม  งานเสาเข็ม  ฐานรากและตอม่อ คานชั้น 1 และพ้ืนชั้น 1 เสาชั้น 1 เบิกเงินจํานวน 2,106,600 บาท(สองล้าน
หนึ่งแสนหกพันหกร้อยบาทถ้วน) 
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             งวดที่ 2  ผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามแบบแปลน  ตามงวดงานที่ 2 ได้แก่ งานคานชั้น 2 งานพ้ืน  ชั้น 2 
งานเสาชั้น 2 เบิกเงินจํานวน 1,755,500 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน)  
 4.2  การก่อสร้างอาคารสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด หลังใหม่ ตามสัญญาจ้างที่ 
1/2564 ลงวันที่ 29  เมษายน 2564 งานแล้วเสร็จบริบูรณ์ ภายในวันที่ 1 พฤษภาคม 2565 และมีการเบิก
จ่ายเงิน งวดที่ 2 ไปแล้วนั้น จากการตรวจสอบเอกสารประกอบการดําเนินการก่อสร้าง ตั้งแต่เริ่มสัญญาจนถึง
การเบิกเงินงวดที่ 2 ปรากฏว่ามีหนังสือรับรองของวิศวกรผู้ทําการเจาะสํารวจและคํานวณการรับน้ําหนักของดิน
จาก  บริษัทขอนแก่น-ซอยล์เอ็นจิเนียร์ริง  จํากัด  โดยได้เจาะสํารวจชั้นดินในสถานที่ก่อสร้าง  จํานวน 2 จุด    
มีความลึกของการเจาะสํารวจหลุมละ  14  เมตร   
             4.3  การตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการใช้วัสดุในการก่อสร้าง  มีหนังสือรับรองผลการ
ทดสอบการรับกําลังอัดลูกปูนทุกชั้นของอาคารจากสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดมหาสารคาม 
            4.4 การปรับเปลี่ยนงวดงานการเบิกเงินและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบรายการ มีการบันทึกเพ่ิมเติม
ต่อท้ายสัญญาจ้างทุกครั้ง 
 
 
           (ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
                  (นายอดิศักดิ์  มนตรี)                                                        (นายสันติ  ใหม่คามิ)   
            ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์                                กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 
 
            
            (ลงชื่อ)                                                                            (ลงชื่อ)   
                      (นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์)                                                   (นายภักดี  ลือชา) 
            กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์                              กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 
 
 
                                            (ลงชื่อ) 
                                                     (นางเตือนใจ  แสงไกร) 
                                             เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
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             งวดที่ 2  ผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามแบบแปลน  ตามงวดงานที่ 2 ได้แก่ งานคานชั้น 2 งานพ้ืน  ชั้น 2 
งานเสาชั้น 2 เบิกเงินจํานวน 1,755,500 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน)  
 4.2  การก่อสร้างอาคารสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด หลังใหม่ ตามสัญญาจ้างที่ 
1/2564 ลงวันที่ 29  เมษายน 2564 งานแล้วเสร็จบริบูรณ์ ภายในวันที่ 1 พฤษภาคม 2565 และมีการเบิก
จ่ายเงิน งวดที่ 2 ไปแล้วนั้น จากการตรวจสอบเอกสารประกอบการดําเนินการก่อสร้าง ตั้งแต่เริ่มสัญญาจนถึง
การเบิกเงินงวดที่ 2 ปรากฏว่ามีหนังสือรับรองของวิศวกรผู้ทําการเจาะสํารวจและคํานวณการรับน้ําหนักของดิน
จาก  บริษัทขอนแก่น-ซอยล์เอ็นจิเนียร์ริง  จํากัด  โดยได้เจาะสํารวจชั้นดินในสถานที่ก่อสร้าง  จํานวน 2 จุด    
มีความลึกของการเจาะสํารวจหลุมละ  14  เมตร   
             4.3  การตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการใช้วัสดุในการก่อสร้าง  มีหนังสือรับรองผลการ
ทดสอบการรับกําลังอัดลูกปูนทุกชั้นของอาคารจากสํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดมหาสารคาม 
            4.4 การปรับเปลี่ยนงวดงานการเบิกเงินและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบรายการ มีการบันทึกเพ่ิมเติม
ต่อท้ายสัญญาจ้างทุกครั้ง 
 
 
           (ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
                  (นายอดิศักดิ์  มนตรี)                                                        (นายสันติ  ใหม่คามิ)   
            ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์                                กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 
 
            
            (ลงชื่อ)                                                                            (ลงชื่อ)   
                      (นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์)                                                   (นายภักดี  ลือชา) 
            กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์                              กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 
 
 
                                            (ลงชื่อ) 
                                                     (นางเตือนใจ  แสงไกร) 
                                             เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
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2.3 รับทราบรายงานคณะกรรมการสรรหา  ประจําปี 2564        

รายงานคณะกรรมการสรรหาบุคคล 
เพื่อให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดําเนินการ 

ประจําปี 2565 
************************** 

 
  ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหา เพ่ือดําเนินการสรรหาบุคคลให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดําเนินการ ประกอบด้วย 

1.   นายปราการ    เจริญสุรสกล     ประธานคณะกรรมการสรรหา 
2.   นายประเสริฐ      สระแก้ว             กรรมการสรรหา 
3.   นายสุรชัย            ถาไชยลา             กรรมการสรรหา 
4.   นายสุรสิทธิ์          มิทราวงศ์             กรรมการสรรหา 
5.   นายเจริญ            โยวะผุย                กรรมการสรรหา 
6.   นายสมบูรณ์         พุทธเิสน             กรรมการสรรหา 
7.   นายสุวรรณ          นนสลีาด     กรรมการสรรหาและเลขานุการ 

 
ผลการดําเนินงาน 
 
         1. การสรรหาบุคคลเพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดําเนินการ ผลการสรรหา ดังนี้ 
      1.1 การสรรหาตําแหน่ง ประธานกรรมการ ผ  ู้ได้รับการสรรหา  คือ นายประพันธ์  ขันโมลี 
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ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการเลือกตั้ง เช่น หีบบัตรเลือกตั้ง คูหาลงคะแนน แบบขีดคะแนน สําหรับ
ให้คณะอนุกรรมการหน่วยที่ลงคะแนน 
        2. การจัดคณะอนุกรรมการฝุายรับรายงานผลคะแนน ควรให้รับผิดชอบรายอําเภอเพ่ือความรวดเร็ว 
        3. ควรแก้ข้อบังคับสหกรณ์เก่ียวกับการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง   

 
 

 

 (ลงชื่อ)                                 ประธานคณะกรรมการสรรหา 
                     (นายปราการ เจริญสุรสกล) 
 
 
 

                    (ลงชื่อ)                                    เลขานุการคณะกรรมการสรรหา 
                       (นายสุวรรณ นนสีลาด) 
 
 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 
 ที่ประชุมมีมติ   รับทราบ 
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2.4 รายงานการจัดสวัสดิการ  ประจําปี 2564  

2.4.1 เงินสวัสดิการวันเกิดสมาชิก   
การใช้จ่ายเงินสวัสดิการวันเกิดให้แก่สมาชิก ประเภทสามัญ  ประจําปี 2564 โดยได้รับการ

อนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญ ปี 2563 จํานวน 12,228 คน คนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,456,000  บาท 
จ่ายให้สมาชิกตั้งแต่เดือนมกราคม ถึง ธันวาคม 2564 ดังนี้ 

 
  จากงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการวันเกิดสมาชิก จํานวน  11,953  คน รวมเป็นเงิน

ทั้งสิ้น จํานวน 23,906,000 บาท  คงเหลืองบประมาณ จํานวน 550,000 บาท 
 
2.4.2 เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้พิการถาวรโดยสิ้นเชิง 
       สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด ได้รับการอนุมัติงบประมาณจากที่ประชุมใหญ่สามัญ 

ประจําปี 2563 จํานวน 200,000 บาท เพื่อจัดสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกสามัญที่มีความพิการถาวรโดยสิ้นเชิง     
ในปี  2564 มีสมาชิกที่ประสบอุบัติเหตุจนเป็นเหตุให้พิการ จํานวน 53 ราย รับรายละ 2,000 บาท รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น  106,000  บาท  

ที ่ เดือน จํานวน (คน) จํานวนเงิน 
1 มกราคม 1,176 2,352,000 
2 กุมภาพันธ์ 920 1,840,000 
3 มีนาคม 997 1,994,000 
4 เมษายน 1,065 2,130,000 
5 พฤษภาคม 1,073 2,146,000 
6 มิถุนายน 953 1,906,000 
7 กรกฎาคม 1,018 2,036,000 
8 สิงหาคม 1,049 2,098,000 
9 กันยายน 931 1,862,000 
10 ตุลาคม 986 1,972,000 
11 พฤศจิกายน 867 1,734,000 
12 ธันวาคม 918 1,836,000 

รวมทั้งสิ้น 11,953 23,906,000 
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2.4.3 เงินสวัสดิการค่าเลี้ยงชีพสมาชิก 
เงินสวัสดิการค่าเลี้ยงชีพสมาชิก ประเภทสามัญ  ประจําปี 2564 โดยได้รับการอนุมัติจากที่

ประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2563  จํานวน  26,000,000  บาท   เพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกสามัญในการ
ดํารงชีพ ปีละ 1 ครั้ง หลักเกณฑ์การจ่าย  ดังนี้ 

 อาศัยตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการจัดสวัสดิการค่าเลี้ยงชีพสมาชิก พ.ศ.2563 ข้อ 8. สมาชิก
ผู้ใดยังคงสมาชิกภาพ ในคราวถึงกําหนดจ่ายเงินสวัสดิการค่าเลี้ยงชีพนั้น ให้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการค่าเลี้ยงชีพ
สมาชิก โดยมีหลักเกณฑ์ เป็นสมาชิกตั้งแต่ 1 ปี หรือชําระค่าหุ้นมาแล้ว 12 งวด การจ่ายเงินสวัสดิการให้คํานวณ
จ่ายเป็นรายปีๆ ละ 100 บาท (เศษของปีไม่ได้นํามาคํานวณ) สหกรณ์ฯจ่ายค่าเลี้ยงชีพสมาชิก จํานวน 11,948  
คน  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  24,693,400  บาท (ยี่สิบสี่ล้านหกแสนเก้าหมื่นสามพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 

 

2.4.4 ทุนสนับสนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
 

 การใช้จ่ายทุนสนับสนุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจําปี 2564 โดยได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
ใหญ่สามัญ ประจําปี 2563 จํานวน 400,000 บาท มอบทุนการศึกษา จํานวน 400 ทุนๆ ละ 1,000 บาท  ได้จัด
กิจกรรมส่งผลงานประกวดระบายสี คัดลายมือ และเรียงความ ในระดับปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ
อุดมศึกษา โดยส่งผลงานประกวดระหว่างวันที่ 1 – 30  พฤศจิกายน 2564 รายละเอียดการรับทุนการศึกษาดังนี้ 

        

ที ่ หน่วย จํานวนทุน(คน) จํานวน(บาท) 
1 อําเภอเมือง 1 47 47,000 
2 อําเภอเมือง 2 71 71,000 
3 อําเภอโกสุมพิสัย 47 47,000 

4 อําเภอวาปีปทุม 50 50,000 
5 อําเภอกันทรวิชัย 27 27,000 
6 อําเภอเชียงยืน 22 22,000 
7 อําเภอบรบือ 39 39,000 
8 อําเภอนาเชือก 21 21,000 
9 อําเภอพยัคฆภูมิพิสัย 28 28,000 

10 อําเภอนาดูน 13 13,000 

11 อําเภอยางสีสุราช 10 10,000 
12 อําเภอแกดํา 9 9,000 
13 อําเภอกุดรัง 10 10,000 
14 อําเภอชื่นชม 6 6,000 

  รวม 400 400,000 
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2.4.5 เงินช่วยเหลือสมาชิกถึงแก่กรรม 
 การใช้จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกถึงแก่กรรม  ประจําปี 2564 โดยได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม

ใหญ่สามัญ  ประจําปี 2563 จํานวน 60,000,000 บาท มีการใช้จ่ายให้กับทายาทสมาชิกที่ถึงแก่กรรม ตั้งแต่
เดือนมกราคม–ธันวาคม 2564 รวมทั้งสิ้น จํานวน 120 ราย รายละ 500,000 บาท รวมจ่าย 60,000,000  บาท 
(หกสิบล้านบาทถ้วน) รายชื่อสมาชิกถึงแก่กรรมตามรายละเอียดในภาคผนวก 

2.4.6 เงินทุนสาธารณประโยชน์ 
 การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ ในปี 2564 สหกรณ์ฯ  ได้ใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ เพ่ือ

ประโยชน์โดยรวมแก่สมาชิก ชุมชนและสิ่งแวดล้อม การกีฬา และการกุศลเพ่ือประโยชน์สาธารณะ รายละเอียด
ดังนี้ 

   ที่มาของเงินทุนสาธารณประโยชน์ 
(1) คงเหลือยกมาจากปี 2563  จํานวน       18,655.55  บาท 
(2) ได้รับจัดสรรจากกําไรสุทธิ ปี 2563 จํานวน          1,500,000.00  บาท 

รวม                1,518,655.55  บาท 
 

รายการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ 

 
         คงเหลือยกไป       22,858.05 บาท 

2.4.7 เงินสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิก 

 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2563 อนุมัติเงินที่ได้รับการจัดสรรกําไรสุทธิ เพ่ือจ่าย
สวัสดิการแก่สมาชิก ท่ีประสบอุบัติเหตุ และประสบภัยพิบัติต่างๆ ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วย สวัสดิการ
ช่วยเหลือสมาชิกประสบอุบัติเหตุและประสบภัยพิบัติ พ.ศ.2563 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ยอด ยกมา ประจําปี 2563     จํานวน 14,920,301.36 บาท 
2. จากการจัดสรรกําไรสุทธิ         จํานวน     500,000.00 บาท 

                                                   รวมทั้งสิ้น       15,420,301.36 บาท 

ที ่ รายการที่ใช้ จํานวนเงิน (บาท) 

1 ส่งเสริมการศึกษา การอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 435,300.00 

2 สนับสนุนด้านอุปกรณ์การศึกษาและด้านกีฬา 52,000.00 

3 กิจกรรมค่ายอาสาและค่ายพักแรม 90,400.00 

4 การทํานุบํารุงศาสนา 49,300.00 

5 เพ่ือการกุศล มูลนิธิและสาธารณประโยชน์อื่นๆ 868,797.50 

รวม 1,495,797.50 
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รายละเอียดการจ่ายเงินทุนสวัสดิการสมาชิก 

         
 

 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 
           ที่ประชุมมีมติ    รับทราบ 

ที ่ เดือน 
จํานวนเงิน (บาท) 

รวมทั้งสิ้น(บาท) 
อุบัติเหตุ ภัยพิบัติ 

1 มกราคม 73,500 1,000 74,500 
2 กุมภาพันธ์ 45,000 - 45,000 
3 มีนาคม 34,000 10,000 44,000 
4 เมษายน 44,500 21,900 66,400 
5 พฤษภาคม 39,500 23,920 63,420 
6 มิถุนายน 20,500 3,400 23,900 
7 กรกฎาคม 35,000 9,300 44,300 
8 สิงหาคม 27,000 - 27,000 
9 กันยายน 31,000 - 31,000 
10 ตุลาคม 48,500 - 48,500 
11 พฤศจิกายน 51,000 162,400 213,400 
12 ธันวาคม 66,500 187,900 254,400 

รวม 516,000 419,820 935,820 
  คงเหลือยกไป 14,484,481.36 
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  2.5  รายงานความคืบหน้าการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่  

    ตามท่ี สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ได้ตกลงให้ห้างหุ้นส่วนจํากัด วัชระวัสดุก่อสร้าง 
รับจ้างทํางานก่อสร้างอาคารสํานักงานฯ หลังใหม่ (อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น) ตามสัญญาจ้างเลขที่ 
1/2564  ลงวันที่  29 เมษายน พ.ศ. 2564 นั้น 
        บัดนี้  ห้างหุ้นส่วนจํากัด วัชระวัสดุก่อสร้าง ได้ดําเนินการก่อสร้างอาคารสํานักงานฯ หลังใหม่   
งวดที่ 2 เสร็จเรียบร้อยแล้ว  และจะดําเนินการก่อสร้างอาคารดังกล่าวให้แล้วเสร็จภายในเดือน พฤษภาคม 
พ.ศ. 2565 
 
 
 
จึงเสนอเพ่ือทราบ 
 
           ที่ประชุมมีมติ    รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 3
เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
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  3.1  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไร-ขาดทุน ประจําปี 2564  
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เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม        ที่ประชุมใหญ่มีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไร-ขาดทุน ประจําปี 2564 
                               ด้วยคะแนนเสียง 365 เสียง   ไม่อนุมัติ ไม่มี 
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  3.2 พิจารณาจัดสรรกําไรสทุธิ ประจําปี 2564 

ผลการดําเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม  จํากัด    ตั้งแต่ เดือน  มกราคม – ธันวาคม 
2564 ปรากฏว่ามีกําไรสุทธิ จํานวน 747,451,198.25 บาท  ซึ่งเงินจํานวนนี้จะต้องจัดสรร ตามข้อบังคับ ข้อ 28 
การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี โดยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ฯ  ขอเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิ ดังนี้      

 
 
หมายเหตุ 

     อัตราดอกเบี้ยเงินกู้    ร้อยละ   6.00    
 หัก  เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ   13.40  คิดเป็นร้อยละ   0.80  

คงเหลืออัตราดอกเบี้ยเงินกู้สุทธิ          ร้อยละ                    5.20 
   
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
           มติที่ประชุม      ที่ประชุมใหญ่อนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2564 ดังรายละเอียดที่ปรากฏตาม 
                                บญัชีการจัดสรร โดยรับรองมติด้วยคะแนนเสียง 418 เสียง  ไม่รับรอง 3 เสียง 

ลําดับที่ รายการ จํานวนเงิน % 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

เป็นเงินทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกําไรสุทธิ 
ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
เป็นเงินปันผลตามหุ้นไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี (5.40%) 
เป็นเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจ (13.40%) 
โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ไม่เกินร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิ 
ทุนรักษาระดับเงินอัตราเงินปันผล 
ทุนสาธารณประโยชน์ 
ทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัวของสมาชิก 

75,000,000.00 
30,000.00 

462,753,413.75 
193,513,098.00 
14,000,000.00 

54,686.50 
1,500,000.00 

600,000.00 

10.04 
0.00 

61.91 
25.89 
1.87 
0.01 
0.20 
0.08 

รวม 747,451,198.25 100.00 
  การจัดสรรกําไรประจําปี  2564  ตามเสนอจะมีผล  ดังนี้ 

1. เป็นของสมาชิก  (3+4) 
2. เป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก  (1+6+7+8) 
3. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่  (5) 
4. เป็นของสันนิบาตสหกรณ์  (2) 

  
656,266,511.75 
76,954,686.50 
14,200,000.00 

30,000.00 

  
87.80 
10.30 
1.90 
0.00 

รวม 747,451,198.25 100.00 
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  3.3 พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2565 

        ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด เรื่อง การสรรหาบุคคลเพ่ือ  
ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการสหกรณ์ฯ ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน        
พ.ศ.2564 โดยรับสมัครระหว่างวันที่ 25 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2564 ถึงวันที่ 3 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564 
และได้ดําเนินการสรรหา  ในวันที่ 23 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564 ซึ่งผลการสรรหา มีดังนี้ 

1. นายประพันธ์    ขันโมลี  ตําแหน่ง   ผู้อํานวยการโรงเรียนผดุงนารี สังกัด สพม.มค. 
 ได้รับการสรรหา เป็น ประธานกรรมการ 

2. นายปราการ     สมจิตร        ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
       ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอเมือง 2 

3. นายเติมศักดิ์     จันทะจร      ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
  ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอกันทรวิชัย 

4. นายนิรันดร์      ศรีชํานิ        ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 3 
                                                     ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอเชียงยืน 
5. นายสุบิน         อินเสมียน    ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
                                                     ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอบรบือ 
6. นางสาวสุทธวรรณ  โพธิ์ศรี    ตําแหน่ง   ครู ชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านโนนสะอาด 

      สังกัด สพป.มค. เขต 3 
      ได้รับการสรรหา เป็นกรรมการเขตอําเภอกุดรัง 

7. นางดวงจิตร    แสนคํา ตําแหน่ง    ครู ชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านหนองกุง  
 สังกัด สพป.มค. เขต 3  
 ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอชื่นชม 

 

เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
                     มหาสารคาม จํากัด  ด้วยคะแนนเสียง 388  เสียง ไม่เลือกตั้ง 2 เสียง  
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  3.3 พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2565 

        ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด เรื่อง การสรรหาบุคคลเพ่ือ  
ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการสหกรณ์ฯ ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน        
พ.ศ.2564 โดยรับสมัครระหว่างวันที่ 25 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2564 ถึงวันที่ 3 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564 
และได้ดําเนินการสรรหา  ในวันที่ 23 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564 ซึ่งผลการสรรหา มีดังนี้ 

1. นายประพันธ์    ขันโมลี  ตําแหน่ง   ผู้อํานวยการโรงเรียนผดุงนารี สังกัด สพม.มค. 
 ได้รับการสรรหา เป็น ประธานกรรมการ 

2. นายปราการ     สมจิตร        ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
       ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอเมือง 2 

3. นายเติมศักดิ์     จันทะจร      ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
  ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอกันทรวิชัย 

4. นายนิรันดร์      ศรีชํานิ        ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 3 
                                                     ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอเชียงยืน 
5. นายสุบิน         อินเสมียน    ตําแหน่ง   ข้าราชการบํานาญ สังกัด สพป.มค. เขต 1 
                                                     ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอบรบือ 
6. นางสาวสุทธวรรณ  โพธิ์ศรี    ตําแหน่ง   ครู ชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านโนนสะอาด 

      สังกัด สพป.มค. เขต 3 
      ได้รับการสรรหา เป็นกรรมการเขตอําเภอกุดรัง 

7. นางดวงจิตร    แสนคํา ตําแหน่ง    ครู ชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านหนองกุง  
 สังกัด สพป.มค. เขต 3  
 ได้รับการสรรหา เป็น กรรมการ เขตอําเภอชื่นชม 

 

เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
                     มหาสารคาม จํากัด  ด้วยคะแนนเสียง 388  เสียง ไม่เลือกตั้ง 2 เสียง  
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  3.4 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2565 

         ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด เรื่อง รับสมัครผู้ตรวจสอบ
กิจการ ประจําปี 2565 ระหว่างวันที่ 6-13 เดือนมกราคม พ.ศ.2565 และตรวจสอบคุณสมบัติ เมื่อวันที่ 13 
เดือนมกราคม พ.ศ.2565 นั้น ปรากฏว่ามีผู้สมัครรับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2565 จํานวน 
9  คน ดังนี้ 
   หมายเลข  1 นายสันติ  ใหม่คามิ  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  2 นางเตือนใจ  แสงไกร  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  3 นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  4 นายนิคม  เทียงปา  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  5 นางจันทร์เพ็ญ ยศดา   คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  6 นายอดิศักดิ์  มนตรี   คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  7 นางอรเพ็ญ  สีหะวงศ์  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  8 นายไพบูลย์  คําจันทร์ดี  คุณสมบัติถูกต้อง 
   หมายเลข  9 นายจําเริญ  หลวงอินทร์  คุณสมบัติถูกต้อง 

              ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม 
จํากัด พ.ศ.2561 ข้อ 14. ให้ที่ประชุมใหญ่เสนอชื่อคณะกรรมการการเลือกตั้งคณะหนึ่ง ประกอบด้วยประธาน 
กรรมการการเลือกตั้งหนึ่งคน และกรรมการอ่ืนอีกไม่น้อยกว่าหกคนแต่ไม่เกินแปดคน เพ่ือดําเนินการเลือกตั้ง 
ผู้ตรวจสอบกิจการในการประชุมใหญ่ที่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย 
บริสุทธิ์ และยุติธรรม 
               ประธานฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมคัดเลือกผู้แทนสมาชิกเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
ผู้ตรวจสอบกิจการ จํานวน 9 คน ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2561 ดังนี้ 
   1. นายประเสริฐ    สระแก้ว  ผู้แทนสมาชิก   อ.แกดํา 
   2. นายกิตติศักดิ์    สีแปู   ผู้แทนสมาชิก   อ.กุดรัง 
   3. นายวันชัย   ศรีตระกูล  ผู้แทนสมาชิก   อ.บรบือ 
   4. นายกมล    ฤทธาพรหม  ผู้แทนสมาชิก   อ.เมือง 2 
   5. นายสมรชัย   พินิจ   ผู้แทนสมาชิก   อ.บรบือ 
   6. นายเจริญ    โยวะผุย  ผู้แทนสมาชิก   อ.วาปีปทุม 
   7. นายโกวิทย์   ศรีพารา  ผู้แทนสมาชิก   อ.โกสุมพิสัย 
   8. นายสากล   เนตะวงศ์  ผู้แทนสมาชิก   อ.นาเชือก 
   9. นายณัฐกิตติ์   บัณฑิตย์วีรกุล ผู้แทนสมาชิก   อ.นาดูน 
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เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

   มติที่ประชุม      ที่ประชุมจึงมีมติเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ตามรายชื่อข้างต้นเป็น 
                       คณะอนุกรรมการการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ และที่ประชุมคณะอนุกรรมการการเลือกตั้ง 
                       ได้มอบหมายให้  นายประเสริฐ  สระแก้ว เป็นประธานคณะอนุกรรมการการเลือกตั้ง 
                       ผู้ตรวจสอบกิจการในครั้งนี้  
 
              สําหรับการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการในครั้งนี้  จะใช้วิธีการลงคะแนนโดยเครื่องลงคะแนน
อิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งได้รับความอนุเคราะห์จากสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดมหาสารคาม จึงขอเชิญ
เจ้าหน้าที่จากสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดมหาสารคาม (กกต.) ได้ชี้แจงกระบวนการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนน กดหมายเลขที่ต้องการ 
ไม่เกิน 5 หมายเลข หากกดหมายเลขผิดสามารถกดปุุมยกเลิกได้ ตามด้วยกดปุุมยืนยัน 
 
            คณะกรรมการการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ จะได้ดําเนินการเลือกตั้ง ระหว่างเวลา 10.00 น. ถึง
เวลา 12.00 น. มีผู้แทนสมาชิกทั้งสิ้น จํานวน 592 คน และมีผู้แทนสมาชิกใช้สิทธิลงคะแนน จํานวน  545  คน 
เมื่อสิ้นสุดการลงคะแนน ประธานฯ จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบผลคะแนนการเลือกตั้ง ดังนี้ 
   หมายเลข  1 นายสันติ  ใหม่คามิ  ได้คะแนน    400    คะแนน 
   หมายเลข  2 นางเตือนใจ  แสงไกร  ได้คะแนน    379    คะแนน 
   หมายเลข  3 นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์  ได้คะแนน    368    คะแนน 
   หมายเลข  4 นายนิคม  เทียงปา  ได้คะแนน    354    คะแนน 
   หมายเลข  5 นางจันทร์เพ็ญ ยศดา   ได้คะแนน    187    คะแนน 
   หมายเลข  6 นายอดิศักดิ์  มนตรี   ได้คะแนน    247    คะแนน 
   หมายเลข  7 นางอรเพ็ญ  สีหะวงศ์  ได้คะแนน     90     คะแนน 
   หมายเลข  8 นายไพบูลย์  คําจันทร์ดี  ได้คะแนน    157    คะแนน 
   หมายเลข  9 นายจําเริญ  หลวงอินทร์  ได้คะแนน     90    คะแนน 
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เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

   มติที่ประชุม      ที่ประชุมจึงมีมติเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ตามรายชื่อข้างต้นเป็น 
                       คณะอนุกรรมการการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ และที่ประชุมคณะอนุกรรมการการเลือกตั้ง 
                       ได้มอบหมายให้  นายประเสริฐ  สระแก้ว เป็นประธานคณะอนุกรรมการการเลือกตั้ง 
                       ผู้ตรวจสอบกิจการในครั้งนี้  
 
              สําหรับการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการในครั้งนี้  จะใช้วิธีการลงคะแนนโดยเครื่องลงคะแนน
อิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งได้รับความอนุเคราะห์จากสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดมหาสารคาม จึงขอเชิญ
เจ้าหน้าที่จากสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัดมหาสารคาม (กกต.) ได้ชี้แจงกระบวนการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนน กดหมายเลขที่ต้องการ 
ไม่เกิน 5 หมายเลข หากกดหมายเลขผิดสามารถกดปุุมยกเลิกได้ ตามด้วยกดปุุมยืนยัน 
 
            คณะกรรมการการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ จะได้ดําเนินการเลือกตั้ง ระหว่างเวลา 10.00 น. ถึง
เวลา 12.00 น. มีผู้แทนสมาชิกทั้งสิ้น จํานวน 592 คน และมีผู้แทนสมาชิกใช้สิทธิลงคะแนน จํานวน  545  คน 
เมื่อสิ้นสุดการลงคะแนน ประธานฯ จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบผลคะแนนการเลือกตั้ง ดังนี้ 
   หมายเลข  1 นายสันติ  ใหม่คามิ  ได้คะแนน    400    คะแนน 
   หมายเลข  2 นางเตือนใจ  แสงไกร  ได้คะแนน    379    คะแนน 
   หมายเลข  3 นายวันชาติ  ชัยพิพัฒน์  ได้คะแนน    368    คะแนน 
   หมายเลข  4 นายนิคม  เทียงปา  ได้คะแนน    354    คะแนน 
   หมายเลข  5 นางจันทร์เพ็ญ ยศดา   ได้คะแนน    187    คะแนน 
   หมายเลข  6 นายอดิศักดิ์  มนตรี   ได้คะแนน    247    คะแนน 
   หมายเลข  7 นางอรเพ็ญ  สีหะวงศ์  ได้คะแนน     90     คะแนน 
   หมายเลข  8 นายไพบูลย์  คําจันทร์ดี  ได้คะแนน    157    คะแนน 
   หมายเลข  9 นายจําเริญ  หลวงอินทร์  ได้คะแนน     90    คะแนน 
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เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

 มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติเห็นชอบเลือกตั้งผู้ที่ได้รับคะแนนลําดับที่ 1 ถึงลําดับที่ 5  
     เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ ดังนี้ 
 
          ลําดับที่ 1  นายสันติ ใหม่คามิ  เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 

ลําดับที่ 2  นางเตือนใจ แสงไกร  เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
ลําดับที่ 3  นายวันชาติ ชัยพิพัฒน์  เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
ลําดับที่ 4  นายนิคม เทียงปา  เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
ลําดับที่ 5  นายอดิศักดิ์ มนตรี   เป็นคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
และให้สํารองผู้ตรวจสอบกิจการ ดังนี้ 
สํารองที่ 1  นางจันทร์เพ็ญ ยศดา 
สํารองที่ 2  นายไพบูลย์  คําจันทร์ดี 
สํารองที่ 3  นางอรเพ็ญ  สีหะวงศ์ 
สํารองที่ 3  นายจําเริญ  หลวงอินทร์ 
 

  โดยมีวัตถุประสงค์ไว้เพ่ือว่าหากตรวจสอบพบว่าผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับการเลือกตั้งไปแล้วขาด
คุณสมบัติ ก็จะได้เลือกตั้งลําดับต่อไป โดยไม่ต้องมาดําเนินการเลือกตั้งใหม่ คณะผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับการ
เลือกตั้ง ได้ประชุมปรึกษาหารือและแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าได้คัดเลือก นายสันติ  ใหม่คามิ  เป็นประธานคณะ
ผู้ตรวจสอบกิจการ และนายนิคม  เทียงปา เป็นเลขานุการคณะผู้ตรวจสอบกิจการ 

   
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
           มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับรองด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
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  3.5 อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย  ประจําปี 2565 

         เพ่ือให้การดําเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ประสบผลสําเร็จตามนโยบายและ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ในการบริหารงานของสหกรณ์ จึงขอเสนอแผนงานการดําเนินธุรกิจและงบประมาณ
รายจ่าย ประจําปี 2565 ตามระเบียบ ข้อบังคับและความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ สอดคล้องกับความ
จําเป็นให้ที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 
 

แผนงาน งาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. แผนบริหารทั่วไป 
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
1.1.1 เงินเดือนและค่าจ้าง 
1.1.2 เงินสํารองปรับบัญชีเงินเดือน 
1.1.3 เงินประจําตําแหน่ง 
1.1.4 ค่าวิชาชีพทนาย 
1.1.5 ซื้อที่ดินจากบังคับคดี 
1.1.6 ค่าซ่อมแซมและบํารุงรักษาสินทรัพย์ 
1.1.7 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
1.1.8 จัดซื้อเครื่องนับและแยกธนบัตร 
1.1.9 จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Passbook 
1.1.10 ตกแต่งภายในอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
1.1.11 ค่าออกแบบตกแต่งภายใน ชั้น 2 อาคารสํานักงานหลังใหม่ 
1.1.12 ติดตั้งระบบโทรศัพท์ภายในอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
1.1.13 ติดตั้งระบบเครือข่ายและอินเตอร์เน็ตภายในอาคารสํานักงานสหกรณ์

หลังใหม ่
1.1.14 ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดเครือข่ายคงที่     (IP CAMERA) 
1.1.15 ค่าจ้างผู้สอบบัญชี 
1.1.16 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 
1.1.17 ค่าตอบแทนหน่วยงานหักเก็บเงิน 
1.1.18 ค่าตอบแทนหน่วยงานที่อํานวยความสะดวกในการบริหารธุรกิจ

สหกรณ์ 
1.1.19 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 
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แผนงาน งาน/โครงการ/กิจกรรม 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
1.2 งานส่งเสริมการตลาด
และประชาสัมพันธ์ 

1.1.20 ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา 
1.1.21 ค่าเบี้ยประชุม 

-กรรมการดําเนินการ 
-คณะกรรมการอํานวยการ 
-คณะกรรมการเงินกู้ 
-คณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
-คณะอนุกรรมการสวัสดิการและแผน 
-คณะอนุกรรมการเร่งรัดหนี้สิน 
-กรรมการ/คณะทํางานเฉพาะกิจ 
-คณะอนุกรรมการควบคุมภายใน 
-คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
-หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1.1.22 ค่าตํารวจรักษาการณ์ 
1.1.23 ค่าพาหนะส่งงาน 
1.1.24 ค่ารับรอง 
1.1.25 ค่าโทรศัพท์-โทรสาร 
1.1.26 ค่าน้ําประปา-ไฟฟูา 
1.1.27 ค่าอากร/ธรรมเนียมไปรษณีย์ 
1.1.28 ค่าภาษีโรงเรือน ที่ดิน รถยนต์และรถจักรยานยนต์ 
1.1.29 ค่าประกันภัยรถยนต์ จักรยานยนต์และสํานักงาน 
1.1.30 ค่าประกันภัยสําหรับเงิน 
1.1.31 ค่าวัสดุสํานักงาน 
1.1.32 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
1.1.33 การปรับภูมิทัศน์ภายในบริเวณสหกรณ์ 
 
1.2.1 ค่าวัสดุเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ 
1.2.2 ค่ารายงานกิจการประจําปี 
1.2.3 ค่าจัดทําของที่ระลึก 
1.2.4 โครงการอบรม สัมมนาสมาชิกใหม่ 
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แผนงาน งาน/โครงการ/กิจกรรม 

2. แผนพัฒนาธุรกิจการเงินสหกรณ์ 
    2.1 งานพัฒนาและส่งเสริม 
          การออมทรัพย์ 
  
  
  
  
  
     2.2 งานบริหารจัดการสินเชื่อ 

 
2.1.1 งานทํานิติกรรมสัญญา 
2.1.2 ค่าสมุดคู่ฝาก 
2.1.3 ค่าจัดทําใบฝาก -ใบถอน 
2.1.4 ค่าติดตามเงินฝากสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด 
2.1.5 โครงการส่งเสริมวันออมแห่งชาติ 
2.1.6 โครงการระดมหุ้น 
  
2.2.1 ค่าธรรมเนียมธนาคารและค่าธรรมเนียมการกู้เงิน 
2.2.2 ค่าดําเนินคดี 
2.2.3 โครงการสัมมนาหน่วยงานหักเก็บเงินของสหกรณ์ 
  

3. แผนพัฒนาทรัพยากรและระบบงาน 
    3.1 งานพัฒนาบุคลากร 
  
  
  
    3.2 งานสนับสนุนการพัฒนา 
         ระบบงานสหกรณ์ 

  
3.1.1 ค่าฝึกอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงานเจ้าหน้าที่ 
3.1.2 ค่าฝึกอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงานคณะกรรมการ 
3.1.3 ค่าฝึกอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงานผู้ตรวจสอบกิจการ 
 
3.2.1 ค่าดําเนินการสรรหากรรมการและผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 
3.2.2 ค่าดําเนินการเลือกตั้งซ่อม 
3.2.3 ค่าดูแลระบบโปรแกรมสํานักงานสหกรณ์ 
        และแอปพลิเคชัน MSK Saving 
3.2.4 ค่าดําเนินการเชื่อมระบบกับธนาคารกรุงไทย 
3.2.5 โครงการประชุม สัมมนาสําหรับผู้แทนสมาชิก กรรมการ 
        เจ้าหน้าที่ ในการวางแผนเพ่ือให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
        ของสหกรณ์ 
3.2.6 โครงการประชุมสัมมนาผู้แทนสมาชิก 
3.2.7 โครงการประชุมใหญ่สามัญประจําปี 
3.2.8 โครงการประชุมใหญ่วิสามัญประจําปี 
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แผนงาน งาน/โครงการ/กิจกรรม 

4. แผนงานสวัสดิการ 
    4.1 สวัสดิการเจ้าหน้าที่ 
  
  
  
  
  
  
     4.2 สวัสดิการสมาชิก 

 
4.1.1 เงินสํารองบําเหน็จเจ้าหน้าที่ 
4.1.2 เงินสํารองเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 
4.1.3 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
4.1.4 ค่าอาหารทําการนอกเวลา 
4.1.5 สวัสดิการเจ้าหน้าที่ 
4.1.6 เงินประกันสังคมและเงินสมทบกองทุน 
  
4.2.1 สวัสดิการวันเกิดสมาชิก 
4.2.2 สวัสดิการค่าเลี้ยงชีพสมาชิก 
4.2.3 สวัสดิการสมาชิกผู้พิการถาวรโดยสิ้นเชิง 
4.2.4 สวัสดิการสมาชิกถึงแก่กรรม 
4.2.5 สวัสดิการสมาชิกประสบอุบัติเหตุและภัยพิบัติ 
4.2.6 โครงการสัมมนาสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ 

5. แผนพัฒนาสังคม ศิลปวัฒนธรรม 
   และสิ่งแวดล้อม 
   5.1 งานพัฒนาสังคม และการศึกษา 
  
  
  
  
    5.2 งานส่งเสริม และอนุรักษ์ 
          ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา 
          และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

  
  
5.1.1 ทุนสนับสนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
5.1.2 โครงการปันน้ําใจเพ่ือน้อง ครั้งที่ 4 
5.1.3 ทุนสนับสนุนการศึกษานักเรียนในจังหวัด 
5.1.4 ทุนสนับสนุนงานวันครู 
  
5.2.1 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
        โลกสีเขียว เพื่อเฉลิมพระเกียรติ 
5.2.2 โครงการจัดงานกฐิน / ผ้าปุาสามัคคี 
        ของสหกรณ์ประจําปี 
5.2.3 ทุนเพ่ือสนับสนุนส่งเสริมงานประเพณี 
        ศิลปวัฒนธรรม 
  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 
 มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติอนุมัติแผนดําเนินงาน ด้วยคะแนนเสียง 200 เสียง ไม่อนุมัติ ไม่มี 
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 3.5.2 พิจารณาแผนดําเนินธุรกิจสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  ประจําปี 2565 
 
                  ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 54  ในคราวประชุม ครั้งที่ 25/2564  เมื่อวันที่ 13 
มกราคม 2565 มีมติเห็นชอบให้เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 ดังนี้ 

ประมาณการรายได้ ประจําปี  2565 

 

หมวดรายได ้ จํานวนเงิน ร้อยละ คําชี้แจงประกอบ 
-ดอกเบี้ยรับ 
-ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
-รายได้อื่น ๆ 

1,570,000,000 
50,000 

10,000,000 

99.36 
0.00 
0.64 

-คาดว่าจะได้รับดอกเบี้ยเงินกู้จากสมาชิก 
-คาดว่าจะมีสมาชิกสมัครเข้าใหม่ระหว่างปปีระมาณ 500 คน 
-ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารและสถาบันการเงนิอื่น, ถือหุ้น 

รวม 1,580,050,000 100.00 (หนึ่งพันห้าร้อยแปดสิบล้านหา้หมื่นบาทถ้วน) 

ประมาณการรายจ่าย ประจําปี  2565 

 

หมวดรายจ่าย จํานวนเงิน ร้อยละ คําชี้แจงประกอบ 
-ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 
-ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 
-ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินงาน 

401,700,000 
210,000,000 
184,926,500 

50.42 
26.36 
23.22 

-คาดว่าจะต้องจ่ายดอกเบี้ยเงินที่สหกรณ์กู้ยืมมา 
-คาดว่าจะจ่ายดอกเบี้ยเงินรบัฝากที่สมาชิกฝาก 
-รายละเอียดตามงบประมาณรายจ่าย หัก รายจ่ายที่เป็นการซื้อ
ทรัพย์สิน ซึ่งต้องจ่ายในแตล่ะปตีามค่าเสื่อมราคา  เชน่ ซื้ออุปกรณ์

รวม 796,626,500 100.00 (เจ็ดร้อยเก้าสิบหกล้านหกแสนสองหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

          **   ประมาณการกําไรสุทธิ    ในปี 2565  จํานวน  783,423,500.00  บาท 
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 3.5.2 พิจารณาแผนดําเนินธุรกิจสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  ประจําปี 2565 
 
                  ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 54  ในคราวประชุม ครั้งที่ 25/2564  เมื่อวันที่ 13 
มกราคม 2565 มีมติเห็นชอบให้เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 ดังนี้ 

ประมาณการรายได้ ประจําปี  2565 

 

หมวดรายได ้ จํานวนเงิน ร้อยละ คําชี้แจงประกอบ 
-ดอกเบี้ยรับ 
-ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
-รายได้อื่น ๆ 

1,570,000,000 
50,000 

10,000,000 

99.36 
0.00 
0.64 

-คาดว่าจะได้รับดอกเบี้ยเงินกู้จากสมาชิก 
-คาดว่าจะมีสมาชิกสมัครเข้าใหม่ระหว่างปปีระมาณ 500 คน 
-ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารและสถาบันการเงนิอื่น, ถือหุ้น 

รวม 1,580,050,000 100.00 (หนึ่งพันห้าร้อยแปดสิบล้านหา้หมื่นบาทถ้วน) 

ประมาณการรายจ่าย ประจําปี  2565 

 

หมวดรายจ่าย จํานวนเงิน ร้อยละ คําชี้แจงประกอบ 
-ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 
-ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 
-ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินงาน 

401,700,000 
210,000,000 
184,926,500 

50.42 
26.36 
23.22 

-คาดว่าจะต้องจ่ายดอกเบี้ยเงินที่สหกรณ์กู้ยืมมา 
-คาดว่าจะจ่ายดอกเบี้ยเงินรบัฝากที่สมาชิกฝาก 
-รายละเอียดตามงบประมาณรายจ่าย หัก รายจ่ายที่เป็นการซื้อ
ทรัพย์สิน ซึ่งต้องจ่ายในแตล่ะปตีามค่าเสื่อมราคา  เชน่ ซื้ออุปกรณ์

รวม 796,626,500 100.00 (เจ็ดร้อยเก้าสิบหกล้านหกแสนสองหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

          **   ประมาณการกําไรสุทธิ    ในปี 2565  จํานวน  783,423,500.00  บาท 
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3.5.2.1 พิจารณาแผนการใช้เงินทุน 
 

 
 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
    มติที่ประชุม       ที่ประชุมมีมติอนุมัติแผนการใช้เงินทุน ด้วยคะแนนเสียง  244  เสียง  ไม่อนุมัติ ไม่มี 
 

แผนงาน ผลดําเนินงาน ป ี2564 เป้าหมายปี 2565 เพิ่ม/(ลด) 
จาก ป ี2564 

1) แผนงานด้านสินเชื่อ 
    การบรกิารเงินกู้แก่สมาชิก 

เงินกู้ฉุกเฉิน        5,248,747.39 
เงินกู้สามัญ  20,303,362,428.88 
เงินกู้พิเศษ    5,152,687,646.87 
        รวม  25,461,298,823.14 

เงินกู้ฉุกเฉิน        6,000,000.00 
เงินกู้สามัญ  21,800,000,000.00 
เงินกู้พิเศษ    5,500,000,000.00 
รวม          27,306,000,000.00 

751,252.61 
1,496,637,571.12 

347,312,353.13 
รวม 1,844,701,176.86 

2) แผนงานด้านสมาชิก 
   การรับสมาชกิใหม่ทั้ง 
   ประเภทสามัญและสมทบ 

สามัญ     437  คน 
สมทบ     190  คน 
รวม        627  คน 

สามัญ     450 คน 
สมทบ      50  คน 
รวม       500  คน 

สามัญ       13     คน 
สมทบ     (140)   คน 
รวม        (127)   คน 

3) แผนงานการลงทุน 
   การลงทุนในหลักทรัพย์ที่
มั่นคงตาม พระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 

  
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
   - ไม่มีการลงทุนเพิ่ม 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทยฯ 
    - ซ้ือหุ้น 1,000,000.00 บาท 
บริษัท สหประกันชีวิต จํากัด 
    - ไม่มีการลงทุนเพิ่ม 

  
  
  

ยังไม่มีนโยบายลงทุนเพิ่ม 

  
  

  
(1,000,000.00) 
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                     3.5.2.2 พิจารณาแผนการจัดหาเงินทุน 

 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
         มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแผนการจัดหาเงินทุน ด้วยคะแนนเสียง  232 เสียง ไม่อนุมัติ ไม่มี 

แผนงาน ผลดําเนินงาน ป ี2564 เป้าหมายปี 2565 เพิ่ม/(ลด) 
จาก ป ี2564 

1) แผนงานด้านทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590 9,299,565,590.00 500,000,000.00 
2) แผนงานด้านเงินรับฝาก 
   จากสมาชิก 

3,570,418,711.75 3,870,418,711.75 300,000,000.00 

3) แผนงานกู้เงิน 
   จากแหล่งเงินทุน 
 

3.1 ธนาคารพาณิชย ์
- ตั๋วสัญญาใช้เงิน  21 สัญญา 
  วงเงินรวม  4,700 ล้านบาท 
  เบิกใช้แลว้ 3,100 ล้านบาท 
- เงินกู้เบิกเกินบัญชี (OD) 
  วงเงินกู้คงเหลือ 23 ล้านบาท 
3.2 สหกรณ์ออมทรัพย์และ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
วงเงินกู้คงเหลือ 2,800 ล้านบาท 

3.1 ธนาคารพาณิชย ์
- ตั๋วสัญญาใช้เงิน  21 สัญญา 
  วงเงินกู้คงเหลือ 1,600 ล้านบาท 
- เงินกู้เบิกเกินบัญชี (OD) 
  วงเงินกู้คงเหลือ 23 ล้านบาท 
3.2 สหกรณ์ออมทรัพย์และ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
วงเงินกู้คงเหลือ 2,800 ล้านบาท 
  

  
มีเงินทุนเพื่อเสริมสภาพคล่อง  
4,423 ล้านบาท 
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3.5.2.3 พิจารณาแผนปฏิบัติการและงบประมาณรายจ่าย  ประจําปี 2565 
 

หมวด 1 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 

 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

1.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าท่ี 
 1.1 เงินเดือนและค่าจ้าง 

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน 
 -ผู้จัดการ 1 อัตรา 
 -เจ้าหน้าท่ี 30 อัตรา 
 -ลูกจ้างประจํา  7 อัตรา 
 รวม 38 อัตรา และเพื่อเลื่อน
เงินเดือนระหว่างปี ตามระเบียบ
สหกรณ์ฯ 

  
16,000,000 

  
15,100,000 

  
1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

 1.2 เงินสํารองปรับบัญชี 
      เงินเดือน 

สํารองไว้ปรับเงินเดือน 
 -ผู้จัดการ 1 อัตรา 
 -เจ้าหน้าท่ี 30 อัตรา 
 -ลูกจ้างประจํา  7 อัตรา 
 รวม 38 อัตรา เพื่อให้สอดคล้องกับ
ค่าครองชีพและตามนโยบายรัฐบาล 
กรณีมีการปรับบัญชีเ งินเดือนใน
ระหว่างปี 

500,000 900,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

1.3 เงินประจําตําแหน่ง - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง
ผู้จัดการ อัตราเดือนละ 12,500บาท 
จํานวน 12  เดือนโดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณฯ์ 

150,000 150,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

1.4 ค่าวิชาชีพทนาย - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
ใบประกอบวิชาชีพทนายสหกรณ ์
 1 คน เดือนละ 3,000 บาท 

36,000 36,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

        ประธานกรรมการ หารือที่ประชุมก่อนที่จะมีการลงมติในวาระที่ 3.5.2.3  พิจารณาแผนปฏิบัติการและ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 ว่าจะถามมติที่ประชุมในแต่ละหมวด โดยให้ที่ประชุมพิจารณาเป็นราย
หมวด ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นด้วยที่จะพิจารณาเป็นรายหมวด ด้วยคะแนนเสียง 198 เสียง และได้ดําเนินการ
ตามระเบียบวาระ 3.5.2.3 ดังนี้  
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                     3.5.2.2 พิจารณาแผนการจัดหาเงินทุน 

 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
         มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแผนการจัดหาเงินทุน ด้วยคะแนนเสียง  232 เสียง ไม่อนุมัติ ไม่มี 

แผนงาน ผลดําเนินงาน ป ี2564 เป้าหมายปี 2565 เพิ่ม/(ลด) 
จาก ป ี2564 

1) แผนงานด้านทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590 9,299,565,590.00 500,000,000.00 
2) แผนงานด้านเงินรับฝาก 
   จากสมาชิก 

3,570,418,711.75 3,870,418,711.75 300,000,000.00 

3) แผนงานกู้เงิน 
   จากแหล่งเงินทุน 
 

3.1 ธนาคารพาณิชย ์
- ตั๋วสัญญาใช้เงิน  21 สัญญา 
  วงเงินรวม  4,700 ล้านบาท 
  เบิกใช้แลว้ 3,100 ล้านบาท 
- เงินกู้เบิกเกินบัญชี (OD) 
  วงเงินกู้คงเหลือ 23 ล้านบาท 
3.2 สหกรณ์ออมทรัพย์และ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
วงเงินกู้คงเหลือ 2,800 ล้านบาท 

3.1 ธนาคารพาณิชย ์
- ตั๋วสัญญาใช้เงิน  21 สัญญา 
  วงเงินกู้คงเหลือ 1,600 ล้านบาท 
- เงินกู้เบิกเกินบัญชี (OD) 
  วงเงินกู้คงเหลือ 23 ล้านบาท 
3.2 สหกรณ์ออมทรัพย์และ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
วงเงินกู้คงเหลือ 2,800 ล้านบาท 
  

  
มีเงินทุนเพื่อเสริมสภาพคล่อง  
4,423 ล้านบาท 
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3.5.2.3 พิจารณาแผนปฏิบัติการและงบประมาณรายจ่าย  ประจําปี 2565 
 

หมวด 1 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 

 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

1.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าท่ี 
 1.1 เงินเดือนและค่าจ้าง 

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน 
 -ผู้จัดการ 1 อัตรา 
 -เจ้าหน้าท่ี 30 อัตรา 
 -ลูกจ้างประจํา  7 อัตรา 
 รวม 38 อัตรา และเพื่อเลื่อน
เงินเดือนระหว่างปี ตามระเบียบ
สหกรณ์ฯ 

  
16,000,000 

  
15,100,000 

  
1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

 1.2 เงินสํารองปรับบัญชี 
      เงินเดือน 

สํารองไว้ปรับเงินเดือน 
 -ผู้จัดการ 1 อัตรา 
 -เจ้าหน้าท่ี 30 อัตรา 
 -ลูกจ้างประจํา  7 อัตรา 
 รวม 38 อัตรา เพื่อให้สอดคล้องกับ
ค่าครองชีพและตามนโยบายรัฐบาล 
กรณีมีการปรับบัญชีเ งินเดือนใน
ระหว่างปี 

500,000 900,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

1.3 เงินประจําตําแหน่ง - เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง
ผู้จัดการ อัตราเดือนละ 12,500บาท 
จํานวน 12  เดือนโดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณฯ์ 

150,000 150,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

1.4 ค่าวิชาชีพทนาย - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
ใบประกอบวิชาชีพทนายสหกรณ ์
 1 คน เดือนละ 3,000 บาท 

36,000 36,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

        ประธานกรรมการ หารือที่ประชุมก่อนที่จะมีการลงมติในวาระที่ 3.5.2.3  พิจารณาแผนปฏิบัติการและ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 ว่าจะถามมติที่ประชุมในแต่ละหมวด โดยให้ที่ประชุมพิจารณาเป็นราย
หมวด ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นด้วยที่จะพิจารณาเป็นรายหมวด ด้วยคะแนนเสียง 198 เสียง และได้ดําเนินการ
ตามระเบียบวาระ 3.5.2.3 ดังนี้  
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

1.5 เงินสํารองบําเหน็จ  
เจ้าหน้าท่ี 

-เพื่อตั้งสํารองบําเหน็จให้แก่
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ที่เกษียณอายุงาน 
โดยจ่ายตามระเบียบสหกรณ์
กําหนด 

4,000,000 4,000,000 4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.6 เงินสํารองเงินชดเชยตาม
กฎหมายแรงงาน 
  

- เพื่อตั้งสํารองเงินชดเชยเจ้าหนา้ที่ 
กรณสีหกรณ์ฯ เลิกจ้างหรือ
เกษียณอายุงาน โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณ์และกฎหมาย
แรงงานกําหนด 

1,300,000 1,000,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน 
     นอกเวลา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าปฏิบตัิงานนอก
เวลาแก่ผูจ้ัดการและเจ้าหน้าท่ีเมื่อ
มีงานเร่งด่วนท่ีจําเป็นต้องทํา ในวัน
สิ้นเดือน หรือสิ้นปีบัญชีโดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯกาํหนด 
และในปี 2565 มีความจําเป็น
ทํางานนอกเวลา เนื่องจากมีการ
ดําเนินการเรื่องการให้กู้เงิน
สวัสดิการเพื่อชําระค่าสงเคราะห์
ล่วงหน้าของสมาคมต่างๆ  ซึ่งเป็น
ภาระงานเพิ่มเตมิ 

500,000 500,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.8 ค่าอาหารทําการนอกเวลา 
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารในกรณีที่
เจ้ าหน้าที่ และลูกจ้างที่ทํางาน
ต่อเนื่องจากเวลางานปกติ โดยถือ
จ่ายตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด
กรณีที่ไม่ได้เบิกค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา 
  

50,000 50,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.9 สวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการและค่า
รั กษา พยาบ าลบิ ด า   ม า รด า        
คู่สมรสและบุตรเจ้าหน้าที่ โดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯ 

700,000 500,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.10 ค่าฝึกอบรมสมัมนา
เจ้าหน้าท่ี 
  
  
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ  และค่าที่พัก 
ของผู้จัดการ และ เจ้าหน้าที่ เพื่อ
เข้าร่วมการประชุม/อบรมสัมมนา 
ตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดขึ้น
และ   ตามแผนงานและโครงการ
พัฒนาเจ้ าหน้าที่  โดยจ่ ายตาม
ระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 
  

500,000 
  

  

500,000 
  

  
  

3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

1.5 เงินสํารองบําเหน็จ  
เจ้าหน้าท่ี 

-เพื่อตั้งสํารองบําเหน็จให้แก่
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ที่เกษียณอายุงาน 
โดยจ่ายตามระเบียบสหกรณ์
กําหนด 

4,000,000 4,000,000 4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.6 เงินสํารองเงินชดเชยตาม
กฎหมายแรงงาน 
  

- เพื่อตั้งสํารองเงินชดเชยเจ้าหนา้ที่ 
กรณสีหกรณ์ฯ เลิกจ้างหรือ
เกษียณอายุงาน โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณ์และกฎหมาย
แรงงานกําหนด 

1,300,000 1,000,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน 
     นอกเวลา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าปฏิบตัิงานนอก
เวลาแก่ผูจ้ัดการและเจ้าหน้าท่ีเมื่อ
มีงานเร่งด่วนท่ีจําเป็นต้องทํา ในวัน
สิ้นเดือน หรือสิ้นปีบัญชีโดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯกาํหนด 
และในปี 2565 มีความจําเป็น
ทํางานนอกเวลา เนื่องจากมีการ
ดําเนินการเรื่องการให้กู้เงิน
สวัสดิการเพื่อชําระค่าสงเคราะห์
ล่วงหน้าของสมาคมต่างๆ  ซึ่งเป็น
ภาระงานเพิ่มเตมิ 

500,000 500,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.8 ค่าอาหารทําการนอกเวลา 
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารในกรณีที่
เจ้ าหน้าที่ และลูกจ้างที่ทํางาน
ต่อเนื่องจากเวลางานปกติ โดยถือ
จ่ายตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด
กรณีที่ไม่ได้เบิกค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา 
  

50,000 50,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.9 สวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการและค่า
รั กษา พยาบ าลบิ ด า   ม า รด า        
คู่สมรสและบุตรเจ้าหน้าที่ โดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯ 

700,000 500,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

1.10 ค่าฝึกอบรมสมัมนา
เจ้าหน้าท่ี 
  
  
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ  และค่าที่พัก 
ของผู้จัดการ และ เจ้าหน้าที่ เพื่อ
เข้าร่วมการประชุม/อบรมสัมมนา 
ตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดขึ้น
และ   ตามแผนงานและโครงการ
พัฒนาเจ้ าหน้าที่  โดยจ่ ายตาม
ระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 
  

500,000 
  

  

500,000 
  

  
  

3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 117 

 
  หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้      ยกเว้น หมวด 1 ข้อ 1.1 และ ข้อ 1.2 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
    มติที่ประชุม     อนุมัติค่าใช้จ่ายหมวด 1 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่  ด้วยคะแนนเสียง  263 เสียง  
                       ไม่อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียง  1 เสียง 
 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

1.10 ค่าฝึกอบรมสมัมนา
เจ้าหน้าท่ี 
  
  
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
 ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ  และค่าที่
พั ก  ข อ ง ผู้ จั ด ก า ร  แ ล ะ 
เจ้ าหน้าที่  เพื่ อ เข้ าร่ วมการ
ประชุม/อบรมสัมมนา ตาม
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดขึ้นและ   
ตามแผนงานและโครงการ
พัฒนาเจ้าหน้าที่ โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 

500,000 
  

  

500,000 
  

  
  

3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 

1.11  เงินประกันสังคมและ 
        เงินสมทบกองทุน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าประกันสังคม 
และสมทบเงินกองทุนให้แก่ 
-ผู้จัดการ 1 อัตรา 
 -เจ้าหน้าท่ี 30 อัตรา 
 -ลูกจ้างประจํา  7 อัตรา 
รวม 38 อัตรา ตามกฎหมาย
กําหนด 

500,000 500,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.1 สวัสดิการ
เจ้าหน้าท่ี 

รวม   24,236,000 23,236,000   

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 117

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



118 

หมวด 2 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 

 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

2. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชกิ         

2.1 สวัสดิการวันเกิดสมาชิก - เพื่อจ่ายเป็นสวัสดิการวันเกิดให้แก่
สมา ชิกสหกรณ์  ประ เภทสามัญ 
12,491 คน จ่ายคนละ 2,000 บาท
โดยจ่ายทุกวันที่ 5 ของทุกเดือน ถ้า
ตรงกับวันหยุดจะเลื่อนจ่ายในวันถัดไป 
(ข้อมูลจํานวนสมาชิก 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564) 
  

24,982,000 24,456,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.2 สวัสดิการสมาชิก 

2.2 โครงการสมัมนาสมาชิกที่
เกษียณอายรุาชการ ปี 2565 

- ค่าดําเนินการจดัอบรมสัมมนา
สมาชิกที่เกษียณอายุราชการเพื่อแสดง
มุทิตาจิตและสร้างขวัญกําลังใจแก่
สมาชิก ในปี 2565 มีสมาชิกที่
เกษียณอายรุาชการ 
ประมาณ 550 คน 
 (550 คน x 5,000 บาท)  ได้แก่ 
-ผู้เกษียณฯ ประมาณ   448  คน 
-คณะกรรมการ        15  คน 
-ผู้ตรวจสอบกิจการ    5   คน 
-ที่ปรึกษาและ 
 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์    20  คน 
-เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์       38  คน 
-ผู้ที่เกี่ยวข้อง            24  คน 

2,750,000 2,850,000 4.แผนงานสวัสดิการ 
4.2สวัสดิการสมาชิก 
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หมวด 2 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 

 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

2. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชกิ         

2.1 สวัสดิการวันเกิดสมาชิก - เพื่อจ่ายเป็นสวัสดิการวันเกิดให้แก่
สมา ชิกสหกรณ์  ประ เภทสามัญ 
12,491 คน จ่ายคนละ 2,000 บาท
โดยจ่ายทุกวันที่ 5 ของทุกเดือน ถ้า
ตรงกับวันหยุดจะเลื่อนจ่ายในวันถัดไป 
(ข้อมูลจํานวนสมาชิก 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564) 
  

24,982,000 24,456,000 
  

4.แผนงานสวัสดิการ 
4.2 สวัสดิการสมาชิก 

2.2 โครงการสมัมนาสมาชิกที่
เกษียณอายรุาชการ ปี 2565 

- ค่าดําเนินการจดัอบรมสัมมนา
สมาชิกที่เกษียณอายุราชการเพื่อแสดง
มุทิตาจิตและสร้างขวัญกําลังใจแก่
สมาชิก ในปี 2565 มีสมาชิกที่
เกษียณอายรุาชการ 
ประมาณ 550 คน 
 (550 คน x 5,000 บาท)  ได้แก่ 
-ผู้เกษียณฯ ประมาณ   448  คน 
-คณะกรรมการ        15  คน 
-ผู้ตรวจสอบกิจการ    5   คน 
-ที่ปรึกษาและ 
 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์    20  คน 
-เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์       38  คน 
-ผู้ที่เกี่ยวข้อง            24  คน 

2,750,000 2,850,000 4.แผนงานสวัสดิการ 
4.2สวัสดิการสมาชิก 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

2.3 ค่าเลี้ยงชีพสมาชิก -จ่ายเป็นค่าเลี้ยงชีพให้แก่สมาชิก 
ประเภทสามญั ซึ่งจ่ายตามอายุ
สมาชิกสหกรณ์ (โดยไม่นับเศษ
จํานวนเดือน) ปีละ 100 บาท โดย
จ่ายตามระเบียบสหกรณ์ฯกําหนด 
  

27,000,000 26,000,000 4.แผนงาน
สวัสดิการ 
4.2สวัสดิการ
สมาชิก 

2.4 ทุนสนับสนุนการศึกษา 
บุตรสมาชิก 

-เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนทุนการศึกษา
บุตรสมาชิก ประเภทสามัญ ทุนละ 
1,000 บาท จํานวน  400 ทุน 

400,000 
  

400,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนา
สังคมและการศึกษา 
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     ผู้พิการถาวรโดยสิ้นเชิง 

- เพื่อจ่ายเป็นสวัสดิการช่วยเหลือ
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210,000 
  

200,000 
  

4.แผนงาน
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4.2สวัสดิการ
สมาชิก 

2.6 กองทุนช่วยเหลือสมาชิก 
      สามัญถึงแก่กรรม 
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สมาชิกที่ถึงแก่กรรมโดยจา่ยให้กับ
ทายาทสมาชิกสหกรณ์ ประเภท
สามัญที่ถึงแก่กรรมและหากสมาชกิ
ยังมีภาระหนี้กับสหกรณ์ ให้นําไป
ชําระหนี้ก่อน ส่วนเงินที่เหลือจ่าย
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ระเบียบสหกรณฯ์ กําหนด  ศพละ  
600,000 บาท 
  

70,000,000 60,000,000 4.แผนงาน
สวัสดิการ 

4.2สวัสดิการ
สมาชิก 
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หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้       
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
    มติที่ประชุม   อนุมัติค่าใช้จ่ายหมวด 2 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก  ด้วยคะแนนเสียง   298  เสียง 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

2.7 โครงการประชุมสัมมนา
สมาชิก 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ประชุมสมัมนาส่งเสริมการมสี่วน
ร่วมในการพัฒนางานของ
สหกรณ์ สําหรับ 
   -สมาชิกสหกรณ ์
   -คณะกรรมการดําเนินการ 
   -เจ้าหน้าท่ีสหกรณ ์
   -ผู้ตรวจสอบกิจการ 
   -ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
โดยสหกรณ์จัดการประชุม 
อบรมสมัมนา ให้กับสมาชิกในปี 
2565 

- 7,300,000 4.แผนงาน
สวัสดิการ 
4.2สวัสดิการ
สมาชิก 

2.8 โครงการอบรมสัมมนา
สมาชิกใหม ่

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
อบรม สัมมนาให้สมาชิกใหม่มี
ความรู้ความเข้าใจในการ
กระบวนงานสหกรณ์ ระเบยีบ

500,000 - 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.2 งานส่งเสริม
การตลาดและ
ประชาสมัพันธ์ 

                   รวม   125,842,000 121,206,000   

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

3.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดินอาคาร และอุปกรณ์ 
3.1 ซื้อท่ีดินจากบังคับคดี - ใช้ในการซื้อที่ดินจากการขาย

ทอดตลาด และให้ถัวเฉลี่ยเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีและการ
บังคับคดีในคดีที่สหกรณเ์ป็นโจทก์ 

2,000,000 5,000,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

หมวด 3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

3.2 ค่าซ่อมแซมและ
บํารุงรักษาสินทรัพย ์

-เพื่อเป็นค่าปรับปรุงบํารุงรักษา
ซ่อมแซมครุภณัฑ์ อาคารสํานักงานท่ี
ชํารุดเสียหายและอื่นๆ ที่จําเป็น 

500,000 500,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 

1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.3 เครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 
Dell PowerEdge R740 
พร้อมเครื่องสาํรองไฟ APC 
Smart UPS 

-เพื่อให้ระบบการจดัเก็บ สาํรองข้อมูล
และประมวลผลข้อมูลมีความรวดเร็ว 
ถูกต้อง มีประสิทธิภาพมากข้ึน  และ
เป็นการปูองกันระบบความเสียหาย
ของข้อมูลให้มีคุณภาพที่ดียิ่งข้ึน 

- 500,000 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
  3.2 การ
สนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

3.4 เครื่องปรับสมดุบัญชี 
เงินฝากอัติโนมัต ิ

ระบบ Upbookสมุดคูฝ่ากอัตโนมตัิ 
- ชุดโปรแกรมระบบ Upbookสมดุคู่
ฝากอัตโนมัต ิ
- เครื่องพิมพ์สมุดคู่ฝากแบบ Barcode 
(พลิกหน้าอัตโนมตัิ) 
-เครื่องคอมพิวเตอรส์ําหรับติดตั้ง
ระบบ 
-ตู้สําหรับให้บริการสมาชิก 

- 600,000 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
  3.2 การ
สนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

3.5 เครื่องสแกนเนอร ์ - เครื่องสแกนเนอร์ ยี่ห้อ Canon รุ่น 
DR-C240 
-เป็นสแกนเนอร์ชนิดปูอนกระดาษ A4 
อัตโนมัติ 50 แผ่น 
-สามารถสแกนเอกสารได้ 2 หน้าแบบ

- 29, 000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 121

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



122 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

3.6 ก่อสร้างอาคารสํานักงาน
สหกรณ์หลังใหม ่

การก่อสร้างสํานักงานสหกรณ์หลัง
ใหม่ เนื่องจากหลังเดิมมีพื้นที่การใช้
สอยไม่เพียงพอต่อการให้บริการแก่
สมาชิก เนื่องจากมีสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ต่างๆ จํานวน 6 สมาคม 
ใช้พื้นที่บางส่วนของสหกรณ์เป็น
สํานักงาน จึงทําให้เกิดความแออัด 
ไม่สะดวกในการให้บริการแก่สมาชิก
และในขณะเดียวกันสหกรณ์ยังขาด
ห้องประชุมที่สามารถจุผู้ เข้าร่วม
ประชุมได้ จํานวน 600 คนขึ้นไป จึง
มีความจําเป็นที่จะต้องสร้างอาคาร
อาคารสํานักงานเพิ่มอีก 1 หลัง 

- 18,000,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.7 เครื่องคอมพิวเตอร ์ เพื่อใช้งานแทนเครื่องเดิมที่ใช้งานมา
นานตั้งแต่ปี 2555  จํานวน 
27 ชุด ชุดละ 30,000 บาท  ดังนี ้
- ผู้จัดการ, ผู้ช่วยผู้จัดการ 3 ชุด 
- ฝุายการเงิน         3  ชุด 
- ฝุายบัญชี            3  ชุด 
- ฝุายทะเบียนฯ      2  ชุด 
- ฝุายสินเช่ือ          9  ชุด 
- ฝุายธุรการ           2  ชุด 
- ฝุายสวัสดิการ       3  ชุด 
- ฝุายกฎหมายฯ      2  ชุด 
  

810,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.8 เครื่องนับและแยกธนบัตร เพื่อใ ช้ในการตรวจนับและแยก
ธนบัตรของงานการเงิน จํานวน 
4 เครื่อง เครื่องละ 90,000 บาท 
  

360,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

3.9 เครื่องพิมพ์ Passbook เครื่องพิมพ์สมุดเ งินฝาก และใช้
บันทึกการทําธุรกรรม ใบฝาก-ถอน 
จํานวน 4 เครื่อง 
เครื่องละ 30,000 บาท 

120,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.10 ตกแต่งภายในอาคาร
สํานักงานสหกรณห์ลังใหม ่

เพื่อตกแต่งห้องทํางานสํานักงานช้ัน 
2 สํานักงานสหกรณ์ฯ หลังใหม่ 
(รายละเอียดที่แนบ) 
  

5,000,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.11 ค่าออกแบบตกแต่ง
ภายใน ช้ัน 2 อาคาร
สํานักงานหลังใหม ่

ค่าใช้จ่ายในการออกแบบการตกแต่ง
ภายในห้องสํานักงาน ช้ัน 2 
อาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
  

100,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.12 ระบบโทรศัพท์ภายใน
อาคารสํานักงานสหกรณ์หลัง
ใหม ่

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการวางระบบ
คู่สายและอุปกรณ์สําหรับติดตั้ง 

200,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

3.13 ระบบเครือข่ายและ
อินเตอร์เน็ตภายในอาคาร
สํานักงานสหกรณห์ลังใหม ่
  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการวางระบบ
เครือข่ายและอุปกรณ์สําหรับติดตั้ง 

200,000 - 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 
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หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้       
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
    มติที่ประชุม       อนุมัติค่าใช้จ่ายหมวด 3  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์   
                         ด้วยคะแนนเสียง  284  เสียง 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

3.14 ระบบกล้องวงจรปิด
เครือข่ายคงท่ี (IP CAMERA) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งและ
อุปกรณ์ ร ะบบกล้อ งวงจรปิ ด
เครื อข่ า ยคงที่   ร ายละ เอี ยด
อุปกรณ์ ดังนี้ 
- กล้องวงจรปิดชนิด IP CAMERA 
ทรงโดมและทรงกระบอก ความ
ละเอียด 2 PM 
- เครื่ อ งบันทึกกล้องวงจรปิด 
ขนาด  32  ช่อง 
- Swith Hup 24 Port Poe 
- เ ค รื่ อ ง สํ า ร อ ง ไฟฟู า  ขนาด 
700VA 
- LED TV 43” LG 
- ตู้แล็คขนาด 19” 15U พร้อม
อุปกรณ์ติดตั้งครบชุด 
- ค่าแรงเดินสาย LAN เดินสาย
ร้ อยท่ อ  PVC พร้ อมสายและ
อุปกรณ์จับอื่นๆ ตามมาตรฐาน
งาน CCVT 
- ค่าแรงดําเนินการ ติดตั้งอุปกรณ์ 
เซ็ ตระบบ จั ดทํ าคู่ มื อ  อบรม

285,000 - 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

รวม   9,575,000 24,629,000   
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 
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อุปกรณ์ ร ะบบกล้อ งวงจรปิ ด
เครื อข่ า ยคงที่   ร ายละ เอี ยด
อุปกรณ์ ดังนี้ 
- กล้องวงจรปิดชนิด IP CAMERA 
ทรงโดมและทรงกระบอก ความ
ละเอียด 2 PM 
- เครื่ อ งบันทึกกล้องวงจรปิด 
ขนาด  32  ช่อง 
- Swith Hup 24 Port Poe 
- เ ค รื่ อ ง สํ า ร อ ง ไฟฟู า  ขนาด 
700VA 
- LED TV 43” LG 
- ตู้แล็คขนาด 19” 15U พร้อม
อุปกรณ์ติดตั้งครบชุด 
- ค่าแรงเดินสาย LAN เดินสาย
ร้ อยท่ อ  PVC พร้ อมสายและ
อุปกรณ์จับอื่นๆ ตามมาตรฐาน
งาน CCVT 
- ค่าแรงดําเนินการ ติดตั้งอุปกรณ์ 
เซ็ ตระบบ จั ดทํ าคู่ มื อ  อบรม

285,000 - 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

รวม   9,575,000 24,629,000   
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หมวด 4 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานอ่ืน 

 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ งบประมาณ แผนงาน 

4. ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานอื่น 
4.1 ค่าจ้างผู้สอบบัญช ี -เป็นค่าจ้างผูส้อบบัญชี ที่ไดร้ับ

อนุญาต โดยมติที่ประชุมใหญ่ 
เห็นชอบให้จ้างเป็นผู้สอบบญัชีของ
สหกรณ์ ประจําปี 2565โดยจ่ายตาม
สัญญาจ้างของสหกรณ ์
  

200,000 200,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 

1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.2 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบ
กิจการ 

-เป็นค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ตามมติที่ประชุมใหญเ่ลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการ จํานวน  5  คน 
โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนเมื่อเข้าตรวจ
ประจําเดือน 
-ประธานผูต้รวจสอบกิจการ          
(1 คนx5,500 บ.x 12 เดือน =66,000 
บาท) 
-กรรมการผู้ตรวจสอบกิจการ 
(4 คนx4,500 บ.x 12 เดือน = 
216,000 บาท) 
-รับค่าตอบแทนเมื่อรายงานผลการ
ตรวจสอบและรับรองงบประมาณ  (5 
คนx2,000 บ.x 1 เดือน = 10,000 
บาท) 

292,000 292,000 1.แผนบริหาร
ทั่วไป 

1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.3 ค่าตอบแทนหน่วยงาน 
      หักเก็บเงิน 

-เพื่อเป็นค่าตอบแทนหน่วยงานหกั
เก็บเงิน หุ้น-หนี้จากสมาชิกให้สหกรณ์ 
ในอัตราร้อยละ 0.05 บาท ยอดหกัส่ง
แต่ละเดือน/ปี (โดยแยกจ่ายเป็น
หน่วยงาน ร้อยละ 0.03 และ

1,500,000 
  

1,500,000 
  

1.แผนบริหาร
ทั่วไป 

1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.4 ค่าตอบแทนหน่วยงานที่
อํานวยความสะดวกในการ
บริหารธรุกิจสหกรณ ์

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
สํานักงานท่ีดินทุกอําเภอที่
อํานวยความสะดวกในการจด
จํานองเงินกู้พิเศษโดยจ่ายตาม
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ
กําหนด 
  

130,000 
  

130,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.5 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้ 
แก่ท่ีปรึกษา  จํานวน 5 คน 
ได้แก ่
- ศึกษาธิการจังหวัด 
 - ผอ.สพป.มค. เขต 1 
 - ผอ.สพป.มค. เขต 2 
 - ผอ.สพป.มค. เขต 3 
 - ผอ.สพม.มค. 
 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 15 คน 
  

250,000 250,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.6ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
คณะกรรมการสรรหา จํานวน 
 7 คน คนละ 6,000  บาท 
  

42,000 42,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.7 ค่าเบี้ยประชุม         

  4.7.1 คณะกรรมการ 
          ดําเนินการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
กรรมการดําเนินการประจําเดือน
หรือมีเหตุจําเป็นเร่งด่วน 15 คน 
คนละ 1,000 บาท จํานวน 24 
ครั้ง (15x1,000x24) โดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 

360,000 360,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
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งบประมาณ 
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42,000 42,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.7 ค่าเบี้ยประชุม         

  4.7.1 คณะกรรมการ 
          ดําเนินการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
กรรมการดําเนินการประจําเดือน
หรือมีเหตุจําเป็นเร่งด่วน 15 คน 
คนละ 1,000 บาท จํานวน 24 
ครั้ง (15x1,000x24) โดยจ่าย
ตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 

360,000 360,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

  4.7.2 คณะกรรมการเงินกู ้ -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
กรรมการเงินกู้ ไมเ่กิน 7 คน 
คนละ 1,000 บาท จํานวน 
18 ครั้ง (7x1,000x18) โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณฯ์ กําหนด 
  

126,000 126,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.3 คณะกรรมการ 
          อํานวยการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
กรรมการอํานวยการ 7 คน คนละ 
1,000 บาท จํานวน 
12 ครั้ง (7x1,000x12) โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณฯ์ กําหนด 
  

84,000 84,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.4 คณะกรรมการ
การศึกษาและประชาสัมพันธ์ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสมัพันธ์ 5 คน 
คนละ 1,000 บาท  จํานวน 12 ครั้ง 
(5x1,000x12)  โดยจ่ายตาม
ระเบียบสหกรณฯ์ กําหนด 
  

60,000 
  

60,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.5 คณะอนุกรรมการ 
          สวัสดิการและแผน 

-เพื่อจ่ายค่าเบี้ยประชุม
คณะอนุกรรมการสวสัดิการ 
และแผน 5 คน คนละ 1,000 บาท  
จํานวน 12 ครั้ง(5x1,000x12)  โดย
จ่ายตามระเบียบสหกรณ์ฯ กําหนด 
  

60,000 60,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.6 คณะอนุกรรมการ 
          เร่งรัดหนี้สิ้น 

-เพื่อจ่ายค่าเบี้ยประชุม
คณะอนุกรรมการเร่งรัดหนีส้ิน 8 
คน คนละ 1,000 บาท จํานวน 12 
ครั้ง(8x1,000x12) 

96,000 96,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

  4.7.7 กรรมการ/คณะทํางาน 
         เฉพาะกิจ 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
คณะกรรมการชุดต่างๆที่
คณะกรรมการดําเนินการมีมติ
เห็นชอบโดยแต่งตั้งจากกรรมการ 
ผู้แทนสมาชิก สมาชิกและผู้มสี่วน
เกี่ยวข้องเป็นกรรมการเฉพาะกิจ
เพื่อทําหน้าท่ีเกี่ยวกับภารกิจอื่นท่ี
จําเป็นต่อการดําเนินงานของ
สหกรณ ์
 

500,000 
  
  

500,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.8 ค่าเบี้ยประชุมสําหรับ 
ผู้แทนสมาชิกสมาชิก กรรมการ 
เจ้าหน้าท่ี ในการวางแผนเพื่อให้
มีส่วนร่วมในการพัฒนางานของ
สหกรณ ์
  

-จ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุมสําหรับ
ผู้แทนสมาชิก สมาชิก กรรมการ 
เจ้าหน้าท่ีและผู้ที่เกีย่วข้องเพื่อให้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการวางแผน
พัฒนาการจัดทําแผนปฏิบัติการ 
งานโครงการ หรือการประชุมที่มี
ความจําเป็นเร่งด่วนในการบริหาร
จัดการสหกรณ์โดยได้รับความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ 

1,300,000 
  

1,300,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนา
ระบบงานสหกรณ ์

     4.7.9 ค่าเบี้ยประชุมของ
ตัวแทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

-เบี้ยประชุมของที่ปรึกษา 
ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และตัวแทน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามความ
จําเป็นไตรมาสละ 1 ครั้ง ตลอดปี
รวม 4 ครั้ง  (25x1,000x4) 

    100,000 
  

    100,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

  4.7.7 กรรมการ/คณะทํางาน 
         เฉพาะกิจ 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุม
คณะกรรมการชุดต่างๆที่
คณะกรรมการดําเนินการมีมติ
เห็นชอบโดยแต่งตั้งจากกรรมการ 
ผู้แทนสมาชิก สมาชิกและผู้มสี่วน
เกี่ยวข้องเป็นกรรมการเฉพาะกิจ
เพื่อทําหน้าท่ีเกี่ยวกับภารกิจอื่นท่ี
จําเป็นต่อการดําเนินงานของ
สหกรณ ์
 

500,000 
  
  

500,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

  4.7.8 ค่าเบี้ยประชุมสําหรับ 
ผู้แทนสมาชิกสมาชิก กรรมการ 
เจ้าหน้าท่ี ในการวางแผนเพื่อให้
มีส่วนร่วมในการพัฒนางานของ
สหกรณ ์
  

-จ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุมสําหรับ
ผู้แทนสมาชิก สมาชิก กรรมการ 
เจ้าหน้าท่ีและผู้ที่เกีย่วข้องเพื่อให้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการวางแผน
พัฒนาการจัดทําแผนปฏิบัติการ 
งานโครงการ หรือการประชุมที่มี
ความจําเป็นเร่งด่วนในการบริหาร
จัดการสหกรณ์โดยได้รับความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ 

1,300,000 
  

1,300,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนา
ระบบงานสหกรณ ์

     4.7.9 ค่าเบี้ยประชุมของ
ตัวแทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

-เบี้ยประชุมของที่ปรึกษา 
ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และตัวแทน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามความ
จําเป็นไตรมาสละ 1 ครั้ง ตลอดปี
รวม 4 ครั้ง  (25x1,000x4) 

    100,000 
  

    100,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

     4.7.10 ค่าเบี้ยประชุมของ
คณะอนุกรรมการควบคุมภายใน 

-เป็นค่าเบี้ยประชุมของ
คณะอนุกรรมการควบคุมภายใน 
จํานวน 5 คน  คนละ 1,000 บาท 
จํานวน 12 ครั้ง(5x1,000x12) 
โดยเป็นการบรหิารจดัการให้
สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาลที่
กําหนดให้เป็นไปตามกฎบัตรของ
คณะอนุกรรมการควบคุมภายใน 
  

60,000 60,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

     4.7.11 ค่าเบี้ยประชุมของ
หัวหน้าหน่วยงาน เจ้าหน้าที่
และผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องในการหัก
เก็บเงินให้กับสหกรณ์ฯ 

-เป็นค่าเบี้ยประชุมของหัวหน้า
หน่วยงาน เจ้าหน้าท่ีและผูม้ีส่วน
เกี่ยวข้องในการหักเก็บเงินให้กับ
สหกรณ์  จํานวน 33 หน่วยงาน  
และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง รวม 50 คน 
คนละ 1,000 บาท โดยประชุม 
ครึ่งปีแรก 1 ครั้ง 
ครึ่งปีหลัง 1 ครั้ง 
รวมตลอดปี 2 ครั้ง 
  

100,000 100,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

     4.7.12 ค่าเบี้ยประชุมของ
คณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยง 

-เป็นค่าเบี้ยประชุมของ
คณะอนุกรรมการบริหารความเสีย่ง
จํานวน 7 คน  คนละ 1,000 บาท 
จํานวน 12 ครั้ง(7x1,000x12) โดย
เป็นทํานโยบายและกระบวนการ
บริหารความเสี่ยงด้านต่างให้
สอดคล้องตามกฎกระทรวง  การ
ดําเนินงานและการกํากับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดติยูเนี่ยน พ.ศ.2564 
  

84,000 - 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.8  ค่าตํารวจรักษาการณ ์
  

-เป็นค่าตอบแทนตํารวจที่รักษา
ความปลอดภัยสํานักงาน ในวัน
ปฏิบัติงาน 
  

115,500 
  

115,500 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

4.9 โครงการประชุมสัมมนา 
ผู้แทนสมาชิก 
  
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม/
สัมมนาของ 
-ผู้แทนสมาชิก    จํานวน  594  คน 
-คณะกรรมการดําเนนิการ  15  คน 
-เจ้าหน้าท่ี  38  คน 
-ผู้ตรวจสอบกิจการ    5  คน 
-คณะที่ปรึกษา     20  คน 
-ผู้ที่เกี่ยวข้อง   8  คน 
จํานวน 680 คนๆ ละ 5,000บาท 
เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการดําเนินงานสหกรณ์ให้มี
ความมั่นคง เข้มแข็งและเป็นสถาบัน
การเงินท่ีมีประสิทธิภาพในทุกๆดา้น 

3,400,000 
  
  

3,445,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.10 การประชุม อบรม สัมมนาเชิงวิชาการ 
     4.10.1 คณะกรรมการ 
  

-เพื่อเป็นค่าลงทะเบียนค่าเบี้ยเลี้ยง
พาหนะและที่พักของกรรมการ ไป
ร่วมประชุม อบรมสัมมนาตาม
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องดําเนินการจดั
โดยความเห็นชอบจากท่ีประชุม

500,000 
  

500,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 

    4.10.2 ผู้ตรวจสอบกิจการ 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
เบี้ยเลีย้ง พาหนะ และค่าที่พักของ 
ผู้ตรวจสอบกิจการไปร่วมประชุม 
อบรมสมัมนาตามหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ดําเนินการจดัโดยความ
เห็นชอบจากท่ีประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ 
  

150,000 
  

150,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.8  ค่าตํารวจรักษาการณ ์
  

-เป็นค่าตอบแทนตํารวจที่รักษา
ความปลอดภัยสํานักงาน ในวัน
ปฏิบัติงาน 
  

115,500 
  

115,500 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร

ทั่วไป 

4.9 โครงการประชุมสัมมนา 
ผู้แทนสมาชิก 
  
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม/
สัมมนาของ 
-ผู้แทนสมาชิก    จํานวน  594  คน 
-คณะกรรมการดําเนนิการ  15  คน 
-เจ้าหน้าท่ี  38  คน 
-ผู้ตรวจสอบกิจการ    5  คน 
-คณะที่ปรึกษา     20  คน 
-ผู้ที่เกี่ยวข้อง   8  คน 
จํานวน 680 คนๆ ละ 5,000บาท 
เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการดําเนินงานสหกรณ์ให้มี
ความมั่นคง เข้มแข็งและเป็นสถาบัน
การเงินท่ีมีประสิทธิภาพในทุกๆดา้น 

3,400,000 
  
  

3,445,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.10 การประชุม อบรม สัมมนาเชิงวิชาการ 
     4.10.1 คณะกรรมการ 
  

-เพื่อเป็นค่าลงทะเบียนค่าเบี้ยเลี้ยง
พาหนะและที่พักของกรรมการ ไป
ร่วมประชุม อบรมสัมมนาตาม
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องดําเนินการจดั
โดยความเห็นชอบจากท่ีประชุม

500,000 
  

500,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 

    4.10.2 ผู้ตรวจสอบกิจการ 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
เบี้ยเลีย้ง พาหนะ และค่าที่พักของ 
ผู้ตรวจสอบกิจการไปร่วมประชุม 
อบรมสมัมนาตามหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ดําเนินการจดัโดยความ
เห็นชอบจากท่ีประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ 
  

150,000 
  

150,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.1 งานพัฒนา
บุคลากร 
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ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.11 ค่าใช้สอยอนุกรรมการ 
เฉพาะกิจ ในการประสานติดต่อ
การไปกู้ยมืเงินกับสถาบัน
การเงินต่างๆ เพื่อนํามาบริการ
ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้เลีย้งพาหนะ   
ที่พักของกรรมการ/ผู้จัดการ/
เจ้าหน้าท่ีในการตดิต่อการทํานิติ
กรรมและธรุกรรมทางการเงินกับ
สถาบันการเงินเพื่อหาแหล่งเงินกู้
บริการสมาชิกและภารกิจอื่นท่ี
จําเป็นเร่งด่วนในการบริหารจัดการ

300,000 
  
  

300,000 
  

2. แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

4.12 ค่าพาหนะส่งงาน 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะในการส่ง
งานสหกรณ์ของคณะกรรมการ 
เดือนละ 1 ครั้งตามระยะทางที่
คณะกรรมการกําหนด 

150,000 
  

150,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

  

4.13 โครงการประชุมใหญ่
สามัญ ประจําปี 2564 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุมผู้แทน
สมาชิก คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่
และแขกที่เชิญเข้าร่วมประชุมและ
เป็นค่าดําเนินการจัดประชุมใหญ่
สามัญ ประจําปี 2564 

1,200,000 
  

1,200,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน

4.14 โครงการประชุมใหญ่
วิสามัญ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประชุมผู้แทน
สมาชิก คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่
และแขกที่เชิญเข้าร่วมประชุมและ
เป็นค่าดําเนินการจัดประชุมใหญ่
วิสามัญ ครั้งท่ี 1 /2565 

1,200,000 
  

1,200,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน

4.15 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสหกรณฯ์ ใน
การสรรหาประธานกรรมการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะเหมาจ่าย 
สําหรับสมาชิก ประเภทสามญั ที่ไป
ใช้สิทธ์ิลงคะแนนการสรรหา
ประธานกรรมการ คนละ 500 
บาท เพื่อเป็นการรณรงคส์่งเสริม
ประชาธิปไตยในสหกรณ ์

- 6,100,000 3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.16 ค่าดําเนินการสรรหา
กรรมการดําเนินการและผู้แทน
สมาชิกสหกรณ ์

-เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนนิการ 
สรรหาประธานกรรมการและ
กรรมการดําเนินการ เพื่อให้ท่ี
ประชุมใหญเ่ลือกตั้งเป็นกรรมการ
ดําเนินการและผู้แทนสมาชิก
สหกรณ ์

1,100,000 
  
  

1,100,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.17 การเลือกตั้งซ่อม 
  

-สํารองเป็นค่าใช้จ่ายเลือกตั้งซ่อม 
กรณีกรรมการลาออกระหว่างป ี

50,000 
  

50,000 3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน

4.18 ค่ารับรอง 
  

-เป็นค่ารับรองแขกที่เยี่ยมชม ศึกษา
ดูงานสหกรณส์ีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
สหกรณ์มาตรฐาน ระดับดีเลิศและ
สหกรณ์ต้นแบบ ตลอดจนเป็นค่า
รับรองสมาชิกสหกรณ์ฯกรรมการ 
ตลอดบุคคลทั่วไปท่ีมาเยี่ยมชมธุรกิจ

500,000 
  

500,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.19 โทรศัพท-์โทรสาร -เป็นค่าโทรศัพท์และโทรสารที่ใช้
ติดต่อธุรกิจงานของสหกรณ ์
  

350,000 350,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.20 น้ําประปา-ไฟฟูา -เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปา และค่า
กระแสไฟฟูา 
  

900,000 900,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.21 ค่าอากร/ธรรมเนียม
ไปรษณีย ์
  

-เป็นค่าอากรตดิเช็ค สัญญาเงินกู้
ธนาคารและเป็นค่าธรรมเนียม
ไปรษณีย์ส่งเอกสารให้แกส่มาชิก 

400,000 400,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.22 ค่าธรรมเนียมธนาคารและ
ค่าธรรมเนียมการกู้เงิน 
  
  

-เป็นค่าธรรมเนียมการกู้เงินธนาคาร 
ค่าโอนเงินระหว่างสหกรณ์กับ
สถาบันการเงิน ค่าธรรมเนียมเช็ค 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะและ 

1,500,000 
  
  

1,500,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.2 งานบริหาร
จัดการสินเช่ือ 

รายงานกิจการ ประจ�ำปี 2564  132

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



132 

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.16 ค่าดําเนินการสรรหา
กรรมการดําเนินการและผู้แทน
สมาชิกสหกรณ ์

-เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนนิการ 
สรรหาประธานกรรมการและ
กรรมการดําเนินการ เพื่อให้ท่ี
ประชุมใหญเ่ลือกตั้งเป็นกรรมการ
ดําเนินการและผู้แทนสมาชิก
สหกรณ ์

1,100,000 
  
  

1,100,000 
  

3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.17 การเลือกตั้งซ่อม 
  

-สํารองเป็นค่าใช้จ่ายเลือกตั้งซ่อม 
กรณีกรรมการลาออกระหว่างป ี

50,000 
  

50,000 3. แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 การสนับสนุน
การพัฒนาระบบงาน

4.18 ค่ารับรอง 
  

-เป็นค่ารับรองแขกที่เยี่ยมชม ศึกษา
ดูงานสหกรณส์ีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
สหกรณ์มาตรฐาน ระดับดีเลิศและ
สหกรณ์ต้นแบบ ตลอดจนเป็นค่า
รับรองสมาชิกสหกรณ์ฯกรรมการ 
ตลอดบุคคลทั่วไปท่ีมาเยี่ยมชมธุรกิจ

500,000 
  

500,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.19 โทรศัพท-์โทรสาร -เป็นค่าโทรศัพท์และโทรสารที่ใช้
ติดต่อธุรกิจงานของสหกรณ ์
  

350,000 350,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.20 น้ําประปา-ไฟฟูา -เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปา และค่า
กระแสไฟฟูา 
  

900,000 900,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.21 ค่าอากร/ธรรมเนียม
ไปรษณีย ์
  

-เป็นค่าอากรตดิเช็ค สัญญาเงินกู้
ธนาคารและเป็นค่าธรรมเนียม
ไปรษณีย์ส่งเอกสารให้แกส่มาชิก 

400,000 400,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหาร
ทั่วไป 

4.22 ค่าธรรมเนียมธนาคารและ
ค่าธรรมเนียมการกู้เงิน 
  
  

-เป็นค่าธรรมเนียมการกู้เงินธนาคาร 
ค่าโอนเงินระหว่างสหกรณ์กับ
สถาบันการเงิน ค่าธรรมเนียมเช็ค 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะและ 

1,500,000 
  
  

1,500,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.2 งานบริหาร
จัดการสินเช่ือ 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

  ค่าตอบแทนกรรมการ ผูจ้ัดการ    
ในการเดินทางไปลงนามทํานิติกรรม
สัญญาการกู้เงินของสหกรณ์กับ
สถาบันการเงินท่ีสหกรณ์ไปกูเ้งิน
เพื่อนํามาจ่ายเงินกู้ให้กับสมาชิก 
โดยจ่ายตามระเบียบที่สหกรณฯ์ 

      

4.23 ค่าภาษีโรงเรือน ท่ีดิน 
รถยนต์และรถจักรยานยนต ์
  

-เป็นค่าภาษีโรงเรือน ท่ีดิน รถยนต์
และรถจักรยานยนต์ ของสหกรณฯ์ 
 

100,000 
  

50,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.24 ค่าประกันภัยรถยนต์ 
จักรยานยนต์ และ สํานักงาน 

-เป็นเงินค่าประกันภัย
รถจักรยานยนต์ รถยนต์ และอาคาร
สํานักงานสหกรณฯ์ 

100,000 
  

90,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.25 ค่าดําเนินคด ี
  
  

-จ่ายเป็นค่าทนายทีส่หกรณ์ฯ ทํา
สัญญาจ้าง กรรมการและเจ้าหน้าที่
ในกรณีที่สหกรณฯ์ มีเรื่องฟูองร้อง 
และค่าดําเนินการทางศาล 

1,500,000 
  

  

1,500,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.2 งานบริหารจัดการ
สินเช่ือ 

4.26 ค่าดูแลระบบโปรแกรม
สํานักงานสหกรณ์และ 
แอปพลิเคชัน MSK Saving 
  
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าดูแลระบบงาน
คอมพิวเตอร์และค่าเชื่อมระบบ 
การบริการทางการเงินกับ
ธนาคารกรุงไทย และธนาคารอื่นๆ 
ที่สหกรณ์กําหนด 
- ค่าดูแลระบบแอปพลิเคชันรายป ี
- ค่าลงทะเบียนรายปี Apple ID 
  

434,000 
  

  

400,000 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 งานสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.27 ค่าน้ํามันรถและคา่ใช้จ่าย 
       เกี่ยวกับรถ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ํามันเชื้อเพลิงและ
ค่าซ่อมแซมรถยนต์ของสหกรณ ์
  

350,000 
  

350,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.28 ค่าประกันภัยสําหรับเงิน 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ประกันภัยความ
เสียหาย ของเงินภายในสหกรณฯ์ 
และขณะขนส่งระหว่างธนาคารและ
สหกรณ ์

90,000 
  

90,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.29 โครงการสัมมนาหน่วยงาน 
       หักเก็บเงินของสหกรณ์ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าประชุมสมัมนาและ
ศึกษาดูงานของบุคลากรใน
หน่วยงานท่ีหักเก็บเงินให้สหกรณฯ์ 
จํานวน 33 หน่วยงาน 
คณะกรรมการ เจ้าหนา้ที่สหกรณ์

500,000 
  

500,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.2 งานบริหารจัดการ
สินเช่ือ 

4.30 โครงการปันน้ําใจเพื่อน้อง 
       ครั้งท่ี 4 
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายให้การจัดกิจกรรม
ช่วยเหลือสังคมในเด็กนักเรียน เด็ก
ด้อยโอกาส หรือเด็กพิการที่กําลัง
ศึกษาอยู่ ในโรงเรียนในสังกัดของ
จังหวัดมหาสารคาม 

50,000 
  

50,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 

4.31 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม โลกสีเขียว เพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติ ประจําปี 2565 
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วม
กิจกรรมด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และสนับสนุนกิจกรรม เพื่อสังคม
ตลอดจนด้านสาธารณประโยชน์
ต่างๆ ในจังหวัดมหาสารคาม หรือ
หน่วยอ่ืนงานอ่ืนๆ ขอความ
อนุเคราะห ์

50,000 
  

50,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
และศาสนา และ

4.32 ทุนสนับสนุนทุนการศึกษา
นักเรียนในจังหวัดมหาสารคาม 

-เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมด้าน
การศึกษาสําหรับนักเรียน นักศึกษา
และร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรม
ด้านการศึกษาในจังหวัด

100,000 
  

100,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 

4.33 ทุนสนับสนุนงานวันคร ู -เพื่อเป็นงบสนับสนุนการจัดงาน 
วันครูในจังหวัดมหาสารคาม  โดยมี
หน่วยงานหลักเป็นเจ้าภาพในการ
จัดงานวันครู จํานวน 17 หน่วยงาน
จัดสรรให้หน่วยงานละ 20,000บาท 

340,000 306,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.29 โครงการสัมมนาหน่วยงาน 
       หักเก็บเงินของสหกรณ์ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าประชุมสมัมนาและ
ศึกษาดูงานของบุคลากรใน
หน่วยงานท่ีหักเก็บเงินให้สหกรณฯ์ 
จํานวน 33 หน่วยงาน 
คณะกรรมการ เจ้าหนา้ที่สหกรณ์

500,000 
  

500,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.2 งานบริหารจัดการ
สินเช่ือ 

4.30 โครงการปันน้ําใจเพื่อน้อง 
       ครั้งท่ี 4 
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายให้การจัดกิจกรรม
ช่วยเหลือสังคมในเด็กนักเรียน เด็ก
ด้อยโอกาส หรือเด็กพิการที่กําลัง
ศึกษาอยู่ ในโรงเรียนในสังกัดของ
จังหวัดมหาสารคาม 

50,000 
  

50,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 

4.31 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม โลกสีเขียว เพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติ ประจําปี 2565 
  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วม
กิจกรรมด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และสนับสนุนกิจกรรม เพื่อสังคม
ตลอดจนด้านสาธารณประโยชน์
ต่างๆ ในจังหวัดมหาสารคาม หรือ
หน่วยอ่ืนงานอ่ืนๆ ขอความ
อนุเคราะห ์

50,000 
  

50,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
และศาสนา และ

4.32 ทุนสนับสนุนทุนการศึกษา
นักเรียนในจังหวัดมหาสารคาม 

-เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมด้าน
การศึกษาสําหรับนักเรียน นักศึกษา
และร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรม
ด้านการศึกษาในจังหวัด

100,000 
  

100,000 
  

5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 

4.33 ทุนสนับสนุนงานวันคร ู -เพื่อเป็นงบสนับสนุนการจัดงาน 
วันครูในจังหวัดมหาสารคาม  โดยมี
หน่วยงานหลักเป็นเจ้าภาพในการ
จัดงานวันครู จํานวน 17 หน่วยงาน
จัดสรรให้หน่วยงานละ 20,000บาท 

340,000 306,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.1 งานพัฒนาสังคม 
และการศึกษา 
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.34 ค่าติดตาม เงินฝาก
สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลอง
จั่น จํากัด 
  

-เป็นค่าใช้จ่ายในการติดตามคดีและ
เร่งรัดการดําเนินการทางกฎหมาย 
เกี่ยวกับเงินฝากสหกรณ์เครดิต 
ยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัดโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ 

300,000 
  

  

300,000 
  

2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

 4.35 ค่าวัสดุสํานักงาน 
  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์
ต่างๆกระดาษต่อเนื่องและอื่นๆ 

700,000 
  

700,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.36 ค่าวัสดุเผยแพร่และ 
       ประชาสัมพันธ์ 

-เพื่อจัดทําวารสาร แผ่นพับ ปูาย 
จดหมายขา่ว ข่าวสารต่างๆ ของ
สหกรณ์โดยจัดพมิพ์ประชาสัมพันธ์
เดือนละ 1 ฉบับ 

1,000,000 
  

1,000,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.2 งานส่งเสริม
การตลาดฯ 

4.37 ค่ารายงานกิจการ
ประจําป ี

-เพื่อจัดทํารายงานกิจการ ประจาํปี 
2564 

150,000 120,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.2 งานส่งเสริม
การตลาดและ
ประชาสมัพันธ์ 

4.38 ค่าจัดทําของที่ระลึก 
  

-เพื่อจัดทําของที่ระลึกมอบให้
หน่วยงานต่างๆ ท่ีเข้าเยีย่มชม ศึกษา
ดูงานสหกรณส์ีขาวด้วย 
ธรรมาภิบาลและในโอกาสที่สหกรณ์
ไปศึกษาดูงานหรือไปตดิต่อประสาน
การทําธุรกรรมดา้นการเงินกับ

150,000 
  

150,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.2 งานส่งเสริม
การตลาดและ
ประชาสมัพันธ์ 

4.39 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 
  

-เพื่อเป็นค่านํ้าดื่ม กาแฟ สาํหรับ
บริการแกส่มาชิกที่มาตดิต่องานท่ี
สหกรณ์  และเป็นค่าอุปกรณ์ทํา
ความสะอาดค่าเก็บขยะและ 
สิ่งปฏิกูล 

300,000 
  

300,000 
  

1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 
  

4.40 ค่าสมุดคูฝ่าก -เพื่อสั่งพิมพ์สมุดคู่ฝากบริการสมาชิก
ที่เปิดบัญชีใหม่ และในกรณีที่เปลีย่น
สมุดเล่มใหม ่

200,000 200,000 2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.41ค่าจัดทําใบฝาก -ใบถอน -เพื่อจัดพิมพ์ใบฝาก-ใบถอนเงิน ของ
สมาชิกที่มาตดิต่อทําธุรกรรม
ทางการเงิน 

100,000 100,000 2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

4.42 การจัดงานกฐิน / ผ้าปุา
สามัคคีของสหกรณ์ประจําปี 
2564 

-เพื่อจัดตั้งกองกฐินหรือจัดงานผ้าปุา
สามัคคเีพื่อช่วยทํานุบํารุงศาสนาใน
จังหวัดมหาสารคาม ให้สอดคล้อง
กับพันธกิจของสหกรณ์ ข้อ 4. 
สนับสนุนการจัดสวัสดิการแก่
สมาชิก กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณโยชน ์

100,000 100,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและ
ศาสนา และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

4.43 ทุนเพื่อสนับสนุนส่งเสริม
งานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

-เพื่อสนับสนุนการจัดงานหรือ
กิจกรรมทีส่่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆภายในจังหวัด
มหาสารคาม 

100,000 100,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์ฯ 

4.44 การปรับภูมิทัศน์ภายใน
บริเวณสหกรณ ์

-เป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อต้นไม้เพื่อ
ปรับบริเวณภายในสหกรณ์ใหม้ี
ความร่มรื่น สวยงาม สบายตา 
  

100,000 100,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.45 โครงการพัฒนา 
แอปพลิเคชั่นและระบบบริการ
สําหรับสหกรณ์ยคุใหม ่

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ระบบบริการสมาชิก MSK Saving
โดยเพิ่มในส่วนบริการการทํา
ธุรกรรมการเงินภายในสหกรณ์ของ
สมาชิก ได้แก่ การรับชําระหนี ้
การชําระรายเดือน การฝากเงิน 

- 500,000 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 งานสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์
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รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.41ค่าจัดทําใบฝาก -ใบถอน -เพื่อจัดพิมพ์ใบฝาก-ใบถอนเงิน ของ
สมาชิกที่มาตดิต่อทําธุรกรรม
ทางการเงิน 

100,000 100,000 2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

4.42 การจัดงานกฐิน / ผ้าปุา
สามัคคีของสหกรณ์ประจําปี 
2564 

-เพื่อจัดตั้งกองกฐินหรือจัดงานผ้าปุา
สามัคคเีพื่อช่วยทํานุบํารุงศาสนาใน
จังหวัดมหาสารคาม ให้สอดคล้อง
กับพันธกิจของสหกรณ์ ข้อ 4. 
สนับสนุนการจัดสวัสดิการแก่
สมาชิก กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณโยชน ์

100,000 100,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและ
ศาสนา และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

4.43 ทุนเพื่อสนับสนุนส่งเสริม
งานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

-เพื่อสนับสนุนการจัดงานหรือ
กิจกรรมทีส่่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆภายในจังหวัด
มหาสารคาม 

100,000 100,000 5.แผนพัฒนาสังคม 
ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
5.2งานส่งเสริมและ
อนุรักษ์ฯ 

4.44 การปรับภูมิทัศน์ภายใน
บริเวณสหกรณ ์

-เป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อต้นไม้เพื่อ
ปรับบริเวณภายในสหกรณ์ใหม้ี
ความร่มรื่น สวยงาม สบายตา 
  

100,000 100,000 1.แผนบริหารทั่วไป 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

4.45 โครงการพัฒนา 
แอปพลิเคชั่นและระบบบริการ
สําหรับสหกรณ์ยคุใหม ่

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ระบบบริการสมาชิก MSK Saving
โดยเพิ่มในส่วนบริการการทํา
ธุรกรรมการเงินภายในสหกรณ์ของ
สมาชิก ได้แก่ การรับชําระหนี ้
การชําระรายเดือน การฝากเงิน 

- 500,000 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 งานสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์
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หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้       
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
    มติที่ประชุม      อนุมัติค่าใช้จ่ายหมวด 4 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานอื่น ด้วยคะแนนเสียง 287 เสียง  
                        ไม่อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียง  4 เสียง 
 
       ผู้แทนสมาชิกขอให้ประธานกรรมการถามมติที่ประชุมว่า ค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้หรือไม่ 
ประธานกรรมการ จึงขอมติที่ประชุมว่าผู้แทนสมาชิกท่านใดเห็นด้วยกับค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายในหมวดเดียวกันได้   
ที่ประชุมจึงมีมติเห็นด้วย ด้วยคะแนนเสียง 251 เสียง  ไม่เห็นด้วย  ด้วยคะแนนเสียง 60 เสียง  

รายการ คําชี้แจงประกอบ งบประมาณ 
ปี 2565 

งบประมาณ 
ปี 2564 

แผนงาน 

4.46 การส่งเสรมิวันออม
แห่งชาติ 

-ส่งเสรมิและสนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันออมแห่งชาตติาม
นโยบายของกรมส่งเสริมสหกรณ ์

100,000 100,000 2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

4.47 ค่าดําเนินการเชื่อม
ระบบกับ
ธนาคารกรุงไทย 

เพื่อเป็นค่าดําเนินการเชื่อมระบบ
บริการการชําระหนี้ การฝากเงิน 
ถอนเงิน ผ่านแอปพลิเคช่ันบนมือถือ
ของสหกรณฯ์ 
  

200,000 - 3.แผนพัฒนา
ทรัพยากรและ
ระบบงาน 
3.2 งานสนับสนุนการ
พัฒนาระบบงาน
สหกรณ ์

4.48  โครงการระดมหุ้น เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําของที่
ระลึกและของรางวัล เพื่อมอบให้กับ
สมาชิกสหกรณ์ทีส่นใจเข้าร่วม
โครงการโดยการซื้อหุ้นพิเศษ เพื่อ
ส่งเสริมให้สมาชิกรู้จักการออมและ
การบริหารจัดการเงินทุนของ
สหกรณ์อย่างยั่งยืน 

1,000,000 - 2.แผนพัฒนาธุรกิจ
การเงินสหกรณ ์
2.1 งานพัฒนาและ
ส่งเสริมการออมทรัพย ์

รวม 25,273,500 30,476,500   
รวมค่าใช้จ่ายทั้ง 4 หมวด 184,926,500 199,547,500   
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3.5.3 ขอใช้เงินงบประมาณการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
 
   ตามมติที่ประชุมใหญ่วิสามัญ ในคราวครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม พ .ศ.2563 ได้อนุมัติ           
การก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ฯ คอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น และอนุมัติงบประมาณ จํานวน 18,000,000.00 
บาท (สิบแปดล้านบาทถ้วน) ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้ดําเนินการก่อสร้างตามสัญญาจ้าง ลงวันที่ 29 เมษายน พ.ศ.2564 
โดย ห้างหุ้นส่วนจํากัด วัชระก่อสร้าง เป็นผู้รับจ้าง วงเงินตามสัญญาจ้าง จํานวน 17,555,000.00 บาท          
(สิบเจ็ดล้านห้าแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) เริ่มก่อสร้างตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ.2564 สิ้นสุดสัญญาจ้าง 
วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2565 รวมระยะเวลาการก่อสร้าง 365 วัน ซึ่งมีค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 1. จ่ายค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างตามสัญญา จํานวน 10 งวด   เป็นเงิน 17,555,000.00 บาท 

2. เหมาจ่ายค่าจ้างผู้ควบคุมงาน      เป็นเงิน     350,000.00 บาท 
3. จ่ายค่าตรวจรับงานจ้างให้กับคณะอนุกรรมการตรวจรับ  เป็นเงิน       38,000.00 บาท 

               รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน 17,943,000.00 บาท  นั้น 
 ในการนี้ สหกรณ์ฯ ได้ดําเนินการจ่ายค่าจ้างดังกล่าวไปแล้ว ในปี 2564 ดังนี้ 

1. จ่ายค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างตามสัญญาไปแล้ว จํานวน 2 งวด  เป็นเงิน 3,862,100.00 บาท 
2. จ่ายค่าจ้างผู้ควบคุมงาน       เป็นเงิน   210,000.00 บาท 
3. จ่ายคณะอนุกรรมการตรวจรับงานจ้าง     เป็นเงิน      8,000.00 บาท 

 
เพ่ือให้การดําเนินการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ ดําเนินการก่อสร้างไปด้วยความเรียบร้อย 

ตามสัญญาจ้างที่กําหนด จึงขอใช้เงินงบประมาณการก่อสร้างดังกล่าว ตามสัญญาจ้าง งวดที่ 3 -10 ค่าจ้าง         
ผู้ควบคุมงาน และค่าตรวจรับงาน รวมเป็นเงิน จํานวน 13,862,900.00 บาท (สิบสามล้านแปดแสนหกหมื่น-  
สองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) เพ่ือให้การก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่เสร็จสิ้นตามสัญญาจ้าง 
 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม    อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินในงบประมาณผูกพันปีที่ผ่านมาในการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ 
                           หลังใหม่ ด้วยคะแนนเสียง  277  เสียง 
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3.5.3 ขอใช้เงินงบประมาณการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ 
 
   ตามมติที่ประชุมใหญ่วิสามัญ ในคราวครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม พ .ศ.2563 ได้อนุมัติ           
การก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ฯ คอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น และอนุมัติงบประมาณ จํานวน 18,000,000.00 
บาท (สิบแปดล้านบาทถ้วน) ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้ดําเนินการก่อสร้างตามสัญญาจ้าง ลงวันที่ 29 เมษายน พ.ศ.2564 
โดย ห้างหุ้นส่วนจํากัด วัชระก่อสร้าง เป็นผู้รับจ้าง วงเงินตามสัญญาจ้าง จํานวน 17,555,000.00 บาท          
(สิบเจ็ดล้านห้าแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) เริ่มก่อสร้างตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ.2564 สิ้นสุดสัญญาจ้าง 
วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2565 รวมระยะเวลาการก่อสร้าง 365 วัน ซึ่งมีค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 1. จ่ายค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างตามสัญญา จํานวน 10 งวด   เป็นเงิน 17,555,000.00 บาท 

2. เหมาจ่ายค่าจ้างผู้ควบคุมงาน      เป็นเงิน     350,000.00 บาท 
3. จ่ายค่าตรวจรับงานจ้างให้กับคณะอนุกรรมการตรวจรับ  เป็นเงิน       38,000.00 บาท 

               รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน 17,943,000.00 บาท  นั้น 
 ในการนี้ สหกรณ์ฯ ได้ดําเนินการจ่ายค่าจ้างดังกล่าวไปแล้ว ในปี 2564 ดังนี้ 

1. จ่ายค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างตามสัญญาไปแล้ว จํานวน 2 งวด  เป็นเงิน 3,862,100.00 บาท 
2. จ่ายค่าจ้างผู้ควบคุมงาน       เป็นเงิน   210,000.00 บาท 
3. จ่ายคณะอนุกรรมการตรวจรับงานจ้าง     เป็นเงิน      8,000.00 บาท 

 
เพ่ือให้การดําเนินการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่ ดําเนินการก่อสร้างไปด้วยความเรียบร้อย 

ตามสัญญาจ้างที่กําหนด จึงขอใช้เงินงบประมาณการก่อสร้างดังกล่าว ตามสัญญาจ้าง งวดท่ี 3 -10 ค่าจ้าง         
ผู้ควบคุมงาน และค่าตรวจรับงาน รวมเป็นเงิน จํานวน 13,862,900.00 บาท (สิบสามล้านแปดแสนหกหมื่น-  
สองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) เพ่ือให้การก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์หลังใหม่เสร็จสิ้นตามสัญญาจ้าง 
 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม    อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินในงบประมาณผูกพันปีที่ผ่านมาในการก่อสร้างอาคารสํานักงานสหกรณ์ 
                           หลังใหม่ ด้วยคะแนนเสียง  277  เสียง 
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  3.6 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี  ประจําปี 2565  และกําหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

ด้วยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้ทําการปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
กระจายงานด้านการสอบบัญชี  สําหรับสหกรณ์ขนาดใหญ่ที่มีฐานะการเงินมั่นคง มีทุนของสหกรณ์ ตั้งแต่         
50 ล้านบาทขึ้นไป และมีระบบการบริหารงานที่ดีที่ให้ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ภาคเอกชนเข้ามาตรวจสอบบัญชี
ประจําปี โดยอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
 การเสนอการบริการผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่คัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีประจําปี 2565
คุณสมบัติผู้สมัครต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ขึ้นทะเบียน เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์           
ตามประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด  เรื่อง การเสนอการบริการผู้สอบบัญชีสหกรณ์เพ่ือให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นผู้สอบบัญชี ประจําปี 2565 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2564โดยเสนอหนังสือบริการ
สอบบัญชีให้สหกรณ์ฯ ทราบภายในวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ.2564 ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้ประกาศส่งถึงบริษัทสอบบัญชี
ภาคเอกชน โดยลงทะเบียนตอบรับ จํานวน 35 บริษัท นั้น ปรากฏว่า มีผู้สอบบัญชี ที่เสนอหนังสือบริการสอบ

ชื่อ – สกุลบริษัท 
เลขทะเบียน

ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาต 

ค่าธรรมเนียม เง่ือนไข 

1.บริษัท สํานักบัญชีทองเอก จํากัด 
ผู้สอบบัญชี คือ 
    นายศักดิ์ชาย จันทร์เรือง 
ผู้สอบบัญชสีํารอง คือ 
    นางสาวสุกัญญา พัชรีกร 

  
  

6541 
  

7856 

175,000.00 -เข้าตรวจสอบด้วยตัวเองหรือมอบหมายผู้ช่วย 
ผู้สอบบัญชีในฐานะหัวหน้าสายสอบบัญชีเข้า
ตรวจสอบ ปีละ 4-5 ครั้ง ครั้งละ 3-4 วันทําการ 
พร้อมผู้ช่วยไม่น้อยกว่า 4 คน ทุกครั้ง  
รับค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีเมือ่งานเสร็จ 

2.บริษัท เอส.เอ็ม.การบัญชีและ  
   การตรวจสอบบญัชี จํากัด 
ผู้สอบบัญชี คือ 
   นายพงษ์สันต์ วานิชพงษ์พันธุ์ 

  
  
  

5555 

200,000.00 -เข้าตรวจสอบด้วยตัวเองและมอบหมายให้ผู้ช่วย
ผู้สอบบัญชีเข้าตรวจสอบบัญชีอยา่งน้อยปีละ 
4 ครั้ง ครั้งละไม่น้อยกว่า 2-5 วันทําการ 
โดยมีจาํนวนผู้ช่วยผู้สอบบัญชไีม่นอ้ยกว่าที่ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด รบัค่าธรรมเนียม 
การสอบบัญชี ดังนี ้
-ตรวจสอบบญัชี ครั้งท่ี 1 รับ 50,000 บาท 
-ตรวจสอบบญัชี ครั้งท่ี 2 รับ 50,000 บาท 
-ตรวจสอบบญัชี ครั้งท่ี 3 รับ 50,000 บาท 
-ตรวจสอบบญัชี ประจําปี รับ 50,000 บาท เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 
      มติที่ประชุม    ที่ประชุมมีมติเห็นชอบคัดเลือก นายศักดิ์ชาย  จันทร์เรือง  บริษัท สํานักบัญชีทองเอก จํากัด 
                         เป็นผู้สอบบัญชี สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ประจําปี 2565  
                         กําหนดค่าตอบแทน  จํานวน 175,000  บาท และในลําดับสํารองเห็นชอบ   
                         นางสาวสุกัญญา พัชรีกร  บริษัท  สํานักบัญชีทองเอก จํากัด 
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  3.7 พิจารณากําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน   ประจําปี 2565 

ตามข้อบังคับ ข้อ 18. 
"วงเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงินกู้ยืมและค้ําประกัน สําหรับปีหนึ่งๆ  ไว้

ตามท่ีจําเป็นสมควรแก่การดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กําหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมสําหรับปีใดก็ ให้ใช้
วงเงินกู้ยืมสําหรับปีก่อนไปพลาง” 

ในปี 2564 สหกรณ์ได้กําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน จํานวนไม่เกิน  13,990,000,000.00 บาท และ 
นายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบ จํานวน 13,990,000,000.00 บาท สําหรับในปี 2565 สหกรณ์มี         
ทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590.00 บาท มีทุนสํารอง จํานวน 955,472,123.92 บาท คณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ชุดที่ 54 ขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน                   
คือ  14,632,000,000.00 บาท ( หนึ่งหมื่นสี่พันหกร้อยสามสิบสองล้านบาทถ้วน) 
 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
         มติที่ประชุม   มีมติให้ถือใช้วงเงินกู้ยืมหรือคํ้าประกัน สําหรับปีบัญชี สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565  
                           จํานวนไม่เกิน 14,632,000,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันหกร้อยสามสิบสองล้านบาทถ้วน) 
                          ด้วยคะแนนเสียง   276  เสียง 
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  3.7 พิจารณากําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน   ประจําปี 2565 

ตามข้อบังคับ ข้อ 18. 
"วงเงินกู้ยืมหรือการค้ําประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงินกู้ยืมและค้ําประกัน สําหรับปีหนึ่งๆ  ไว้

ตามท่ีจําเป็นสมควรแก่การดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กําหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมสําหรับปีใดก็ ให้ใช้
วงเงินกู้ยืมสําหรับปีก่อนไปพลาง” 

ในปี 2564 สหกรณ์ได้กําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน จํานวนไม่เกิน  13,990,000,000.00 บาท และ 
นายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบ จํานวน 13,990,000,000.00 บาท สําหรับในปี 2565 สหกรณ์มี         
ทุนเรือนหุ้น 8,799,565,590.00 บาท มีทุนสํารอง จํานวน 955,472,123.92 บาท คณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จํากัด ชุดที่ 54 ขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน                   
คือ  14,632,000,000.00 บาท ( หนึ่งหมื่นสี่พันหกร้อยสามสิบสองล้านบาทถ้วน) 
 
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
         มติที่ประชุม   มีมติให้ถือใช้วงเงินกู้ยืมหรือคํ้าประกัน สําหรับปีบัญชี สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565  
                           จํานวนไม่เกิน 14,632,000,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันหกร้อยสามสิบสองล้านบาทถ้วน) 
                          ด้วยคะแนนเสียง   276  เสียง 
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  3.8 พิจารณาให้ความเห็นชอบนําที่ดินเกินบัญชีเข้าเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ 

      ตามที่ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ได้ตรวจสอบพบที่ดินเกินบัญชี จํานวน 3 แปลง และได้นําเสนอที่ประชุมใหญ่
วิสามัญ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2563 แล้วนั้น สหกรณ์จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาที่ดินเกิน
บัญชีเข้าเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ ดังนี้ 

1. โฉนดที่ดิน เลขท่ี 26743 เลขที่ดิน 109 ต.ยางน้อย อ.โกสุมพิสัย จ.มหาสารคาม 
   เนื้อท่ี 2 ไร่ 2 งาน 4 ตารางวา  
2. โฉนดที่ดิน เลขท่ี 15752 เลขที่ดิน 36 ต.หนองบัวแก้ว อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหาสารคาม 
   เนื้อท่ี 9 ไร่ 1 งาน 60 ตารางวา  
3. น.ส.3 ก เลขที่ 1237 เลขที่ดิน 13 ต.ยางน้อย อ.โกสุมพิสัย จ.มหาสารคาม 
   เนื้อท่ี 1 ไร่ 3 งาน 26 ตารางวา  
   

 
เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
 มติที่ประชุม      ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้ขายและนําเงินที่ได้เข้าเป็นทุนสํารองของสหกรณ์   
                             ดว้ยคะแนนเสียง  295  เสียง 
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ระเบียบวาระที่  4 
เรื่องอื่นๆ 

 

 
  5.1 นายสุเมธี อันพันลํา  ผู้แทนสมาชิก อ.เมือง 1 เสนอเรื่อง ผู้แทนสมาชิกได้ลงลายมือชื่อ 
จํานวน 93 คน เพ่ือขอแก้ไขข้อบังคับ โดยส่งสหกรณ์ฯ ก่อน 30 วัน ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการไม่จัดเข้าใน
วาระการประชุมในครั้งนี้ จึงขอเสนอให้คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 55 นําเรื่องการแก้ไขข้อบังคับเข้าใน
วาระการประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที่ 1/2565  
  5.2 นายสนอง สีพาฤทธิ์  ผู้แทนสมาชิก อ.โกสุมพิสัย เสนอบรรยากาศการประชุมในวันนี ้
ราบรื่น ดําเนินการไปด้วยความเรียบร้อย ขอเสนอแนะ 2 เรื่อง  
   1. เรื่องการจัดสรรกําไรของสหกรณ์ฯ ในการจ่ายเงินปันผลให้กับสมาชิก ควรพิจารณา
จัดสรรให้เพิ่มข้ึน 
   2. ควรปรับปรุงในเรื่องข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น 
  5.3 นายคําพันธ์ ยะโส  ผู้แทนสมาชิก อ.เมือง 2 เสนอ ขอชมเชยคณะกรรมการดําเนินการชุดนี้ 
และขอฝากในเรื่องหนี้สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด และเงินกองทุนเกษียณอายุราชการ ขอให้
ดําเนินการในเรื่องดังกล่าว 
  5.4 นายพัฒนรัฐพงศ์ ไลออน  ผู้แทนสมาชิก อ.เมือง 2  เสนอ การประชุมในวันนี้ ราบรื่น      
ขอชมเชยการประชุม ครั้งต่อไปคงเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญ ขอให้คณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่ได้ให้
โอกาส เวลาความเหมาะสม ช่วยเหลือสมาชิกในยามวิกฤต เสนอให้มีการพักชําระเงินต้นให้กับสมาชิก 
  5.5 นายสุพจน์ นาถเหนือ ผู้แทนสมาชิก อ.บรบือ เสนอเม่ือปี 2557 สหกรณ์ฯ ได้ตั้ง 
งบประมาณ 12,000 บาท ให้กับผู้แทนสมาชิก เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน และในปี 2559 นายทะเบียนสหกรณ์    
สั่งให้ยกเลิก เนื่องจากไม่มีข้อบังคับ และระเบียบกําหนดไว้ นายทะเบียนสหกรณ์แนะนําให้สหกรณ์ฯ กําหนด
ไว้ในข้อบังคับและระเบียบการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้กับผู้แทนสมาชิก จึงขอให้นําเสนอเรื่องดังกล่าวเข้า
พิจารณาในที่ประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที่ 1/2565 ต่อไป  

ระเบียบวาระที่ 5
เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ
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ระเบียบวาระที่  5 
เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจําปี 2564 

 
      นายปรีดาพจน์  โสโท  กรรมการและเลขานุการ ได้อ่านรายละเอียดและมติต่างๆ ให้ที่ประชุมใหญ่ใน
เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ระเบียบวาระท่ี 3.1 ถึง ระเบียบวาระท่ี 3.8    ให้กับผู้แทนสมาชิก ดังนี้   

 
   
                ประธานกรรมการ จึงขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ในครั้งนี้ ว่าเลขานุการได้บันทึกรายงานถูกต้อง ครบถ้วน 
ตามท่ีประชุมหรือไม่ เสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจําปี 2564      ในระเบียบ
วาระท่ี 3.1 ถึงระเบียบวาระท่ี 3.8  
 
เสนอที่ประชุมเพ่ือรับรอง 
 
          มติที่ประชุม      ที่ประชุมมีมติรับรอง ด้วยคะแนนเสียง  272 เสียง   ไม่รับรอง  - 
 

ปิดประชุม  เวลา  14.55 น. 
 
 
     (ลงชื่อ)        เลขานุการผู้จดบันทึก     
             (นายปรีดาพจน์  โสโท)            
 
                                         (ลงชื่อ)                                               ประธานในที่ประชุม 
         (นายปราการ  เจริญสุรสกล)            

                        3.1  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไร-ขาดทุน  ประจําปี 2564 
                        3.2  พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2564 
                        3.3  พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2565 
                        3.4  พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ประจําปี 2565 
                        3.5  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2565 
                        3.6 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ฯ ประจําปี 2565 
                        3.7 พิจารณากําหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ําประกัน ประจําปี 2565 
                        3.8 พิจารณาให้ความเห็นชอบนําที่ดินเกินบัญชีเพื่อเข้าเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ฯ 
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   ผลการด�ำเนินงานโครงการ กิจกรรม ประจ�ำปี 2564

การมุ่งสู่การเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ชั้นน�ำ

คณะกรรมการด�ำเนินงานภายใต้แผนงาน 

โครงการ กิจกรรมต่างๆ เพื่อให้สหกรณ์ได้พัฒนา

เติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน นโยบายที่ส�ำคัญ 

คอื การปฏบิตัติามพระราชบญัญตัสิหกรณ์ (ฉบบัที ่3) 

พ.ศ.2542 การปฏิบัติตามกฎกระทรวง การด�ำเนิน

งานและการก�ำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 ตามราชกิจจานุเบกษา 

ลงวนัที ่10 กมุภาพนัธ์ 2564 และการพฒันาแอปพลเิคชนัและระบบบรกิารสมาชกิให้มช่ีองทางบรกิารสมาชกิ

ที่หลากหลาย ทันสมัย บริการข่าวสารได้อย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย

สหกรณ์ฯ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และตระหนักให้ความส�ำคัญต่อการได้รับ 

การตรวจสอบ การติดตามผลและประเมินผลจากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก พร้อมทั้งมีการถ่ายทอด

ความรู ้สร้างความเข้าใจกบัคณะกรรมการ เจ้าหน้าที ่และสมาชกิในบทบาท หน้าทีต่่อสหกรณ์ ท�ำให้สหกรณ์

ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด เป็นองค์กรที่มีความน่าเชื่อถือมากขึ้น สมาชิกมีทัศนคติที่ดีขึ้นให้ความ 

ไว้วางใจกับสหกรณ์มากขึ้น

“เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ชั้นน�ำ บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล บริการเป็นเลิศ” วิสัยทัศน์

นี้สหกรณ์ได้มุ่งมั่นพัฒนาเพื่อให้บรรลุผลส�ำเร็จ สิ่งที่การันตีความส�ำเร็จสิ่งแรกนั้น สหกรณ์ผ่านการประเมิน

สหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล ในปี 2562-2563 การบริการที่เป็นเลิศได้รับความพึงพอใจจากผู้รับบริการ 

ในทุกส่วนบริการ และในปี 2564 สหกรณ์ได้เข้าร่วมการคัดเลือกสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีผลงานดีเด่น 

ประจ�ำปี 2564/2565 เพื่อมุ่งสู่การเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ชั้นน�ำดังวิสัยทัศน์นั้น คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่

และสมาชิกมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสหกรณ์ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินดังกล่าว ในก้าวแรกนี้ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด ได้ผ่านการคัดเลือกเป็น “สหกรณ์ดีเด่น ระดับจังหวัด”

ประจ�ำปี 2564 
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การมีส่วนร่วม

	 ทกุครัง้ทีเ่ราต้องการท�ำให้เกดิการเปลีย่นแปลงขึน้ในองค์กร ทีเ่รยีกว่าเป็นการเปลีย่นแปลงครัง้ใหญ่

จ�ำเป็นต้องให้มีผู้เก่ียวข้องอยู่เป็นจ�ำนวนกลุ่มใหญ่ ซึ่งคนเหล่านี้เขาต้องเข้าใจทิศทางและเป้าหมายเดียวกัน

ในการจะร่วมเดินทางไปกับเรา

	 ดังนั้นการดึงบุคคลต่างๆ ในองค์กรให้มา

เกีย่วข้องกับเร่ืองนีถ้อืว่าเป็นสิง่ส�ำคญั เพราะบคุคลต่างๆ 

ที่มีส่วนร่วม เขาย่อมจะรู้สึกถึงความเป็นเจ้าของงาน 

หรือโครงการที่ก�ำลังจะเกิดขึ้นอยู่ ว่าเราสามารถ

สร้างสรรค์กิจกรรม หรือดึงบุคคลให้มาเกี่ยวข้องได้

เพิ่มขึ้น เช ่น การน�ำเรื่องการบริการที่ เป ็นเลิศ  

(Service Excellence) เข้าร่วมในการประชุมเพือ่น�ำ

เสนอแก่กลุ่มผู้บริหาร

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกดั โดย คณะกรรมการด�ำเนนิการ ชดุที ่54 พร้อมคณะกรรมการ 

ผู้จัดการ พร้อมคณะเจ้าหน้าที่ ได้เชิญตัวแทนผู้แทนสมาชิกทั้ง 14 หน่วยสังกัด ผู้บริหารจากส่วนราชการ

หน่วยงานหกัเกบ็เงนิสหกรณ์ เข้าร่วมหารอื เพือ่พจิารณาเรือ่งส�ำคญัต่างๆ เพือ่เป็นการเสรมิสร้างความเข้าใจ

ในการบริหารงานของสหกรณ์ฯ 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ (ร่าง) แผนปฏิบัติการงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัดโดย 

นายปราการ เจรญิสรุสกล คณะกรรมการเจ้าหน้าที ่ตัวแทน

ผู ้แทนสมาชิก ที่ปรึกษา ผู ้ตรวจสอบกิจการ และ 

คณะกรรมการควบคุมภายใน ได้จัดการประชุมเพื่อรับทราบ

ผลการด�ำเนินงานปี 2564 วิเคราะห์ผลการด�ำเนินงาน 

ที่ผ่านมา รับทราบปัญหาอุปสรรคต่างๆ และได้น�ำมา

พิจารณาประกอบการจัดท�ำร ่างแผนปฏิบัติการและ 

งบประมาณรายจ่าย เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ประจ�ำปี
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การให้ความร่วมมือและส่งเสริมขบวนการสหกรณ์

	 เมื่อวันที่ 4-6 ธันวาคม 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ชครูมหาสารคาม จ�ำกัด โดยคณะกรรมการ 

ด�ำเนินการชุดที่ 54 ผู้ตรวจสอบกิจการ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด ได้เข้าร่วม 

โครงการอบรมสัมมนา หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาการให้บริการ เพื่อเป็นนักบริหารจัดการสหกรณ์ สู่ความ

เป็นมอือาชพี” กบัสหกณณ์ออมทรพัย์ครยูโสธร จ�ำกดั , สหกรณ์ออมทรพัย์ครรู้อยเอด็ จ�ำกดั, สหกรณ์ออม

ทรัพย์ครูสกลนคร จ�ำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาฬสินธุ์ จ�ำกัด เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

ในการท�ำงาน และยกระดบัการให้บรกิารส�ำหรบัสมาชกิ ณ องิธาร รสีอร์ท จังหวดันครนายก โดยมผีูเ้ข้าร่วม

โครงการทั้งสิ้น 255 คน

	 1) สหกรณ์ออมทรพัย์ครมูหาสารคาม จ�ำกดั ร่วมกบั สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาสารคาม จ�ำกดั 

มอบเงินเพื่อสมทบทุนในการสร้างห้องความดันลบส�ำหรับรักษาผู้ป่วยโควิด-19 โดยมี นายแพทย์ภาคภูมิ  

มโนสิทธิศักด์ิ ผู้อ�ำนวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม เป็นผู้รับมอบ เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ.2564 

ณ โรงพยาบาลมหาสารคาม

การพัฒนาชุมชนและความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
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	 2) นายชวาล ศิวารัตน์ รองประธานกรรมการ พร้อมด้วยคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 54  

และนายสุวรรณ นนสีลาด ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด ได้จัดท�ำ “โครงการปันน�้ำใจ 

ต้านภัยโควิด 19 ปี 2564” เพือ่มอบสิง่ของจ�ำเป็นไว้บรกิารประชาชนทีไ่ด้รบัผลกระทบในการแพร่กระจาย

ของโรคระบาดเชือ้ไวรสั โควดิ 19 เมือ่วันที ่2 มถินุายน พ.ศ.2564 ณ โรงพยาบาลสทุธาเวช คณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

	 3) การมอบงบประมาณสนบัสนนุและเครือ่งอุปโภคบรโิภค ให้กับศนูย์พกัคอยและโรงพยาบาลสนาม

ให้พื้นที่จังหวัดมหาสารคาม เพื่อสมาชิกสหกรณ์และประชาชนชาวจังหวัดมหาสารคามที่ได้รับผลกระทบ 

จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019

	 4) สหกรณ์ออมทรพัย์ครมูหาสารคาม จ�ำกดั สมาชกิ สหกรณ์เครอืข่าย หน่วยงานในสงักดัของสหกรณ์ 

และประชาชนผูม้จีติศรทัธา ทอดกฐนิสามคัคสีหกรณ์ ประจ�ำปี 2564 ณ วัดโนนตูม ต.เก้ิง อ.เมืองมหาสารคาม 

จ.มหาสารคาม เมื่อวันเสาร์ที่ 6 พฤศจิกายน 2564 เวลา 09.39 น. เพื่อบูรณปฏิสังขรณ์ศาลาการเปรียญ 

วัดโนนตูม โดยยอดกฐินที่น�ำถวายทั้งสิ้น 457,503 บาท 

148 รายงานกิจการ ประจ�ำปี 2564  

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



	 5) สหกรณ์ออมทรพัย์ครมูหาสารคาม จ�ำกัด ได้จัดโครงการปันน�ำ้ใจเพือ่น้อง ครัง้ที ่3 ประจ�ำปี 2564 

เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 เพื่อมอบทุนการศึกษาเพื่อเด็กที่มีความบกพร่องและด้อยโอกาส จ�ำนวน 50 ทุน 

ทุนละ 1,000 บาท โดยมีนางนิภาพร ศักดิ์แสน ผู้อ�ำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษจังหวัดมหาสารคาม 

เป็นผู้รับมอบ

	 6) โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ประจ�ำปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 

โดยคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 54 ร่วมกับ โรงเรียนนาดูนประชาสรรพ์ ได้จัดท�ำโครงการปลูกต้นไม้

เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ์ พระบรมราชชนนี พันปีหลวง 

ในวันที่ 19 สิงหาคม 2564 ณ โรงเรียนนาดูนประชาสรรพ์ โดยได้รับเกียรติ จากนายสัมฤทธิ์ หน่อแก้ว 

นายอ�ำเภอนาดูน เป็นประธานในพิธี

	 คณะกรรมการด�ำเนนิการ ชดุที ่54 ร่วมกับ โรงเรยีนมติรภาพ อ.แกด�ำ จ.มหาสารคาม จัดท�ำโครงการ

ปลกูต้นไม้เฉลิมพระเกยีรติ “รวมใจไทย ปลกูต้นไม้เพือ่แผ่นดนิ สบืสานสู ่100 ล้านต้น” ในโอกาสวนัเฉลมิ

พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลที่ 10  

ในวันที่ 20 สิงหาคม 2564 โดยได้รับเกียรติ จากนายวสิษฐ์ สมจิตศรีปัญญา รองผู้อ�ำนวยการสพม.

มหาสารคาม เป็นประธานในพิธี
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การส่งเสริมสร้างแรงจูงใจ

	 สวสัดกิารส่งเสรมิทางด้านการศกึษา “ โครงการมอบทุนการศกึษาบตุรสมาชกิ ประจ�ำปี 2564”

สหกรณ์จัดสวัสดิการนี้เพื่อมอบทุนการศึกษาส�ำหรับบุตรสมาชิก จ�ำนวน 400ทุนๆละ 1,000 บาท 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีความตั้งใจในการศึกษาเรียนรู้และเป็นขวัญและก�ำลังใจให้กับบุตรสมาชิกสหกรณ์

โครงการสัมมนาและมุทิตาจิตสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ ประจ�ำปี 2564

	 ในปี 2564 สหกรณ์มสีมาชกิเกษียณอายรุาชการ จ�ำนวน 513 คน จึงได้จัดโครงการสมัมนาและมทุติา

จิตวัตถุประสงค์หลักเพื่อให้ค�ำแนะน�ำหลังเกษียณอายุราชการสมาชิกจะต้องมีการเตรียมตัวอย่างไร และ 

เพื่อเป็นขวัญและก�ำลังใจแก่สมาชิก

150 รายงานกิจการ ประจ�ำปี 2564  

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



151 

ภาคผนวก 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 151

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



152 

รายชื่อสมาชิกสามัญถึงแก่กรรม  ประจ าปี  2564 

 

ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป 

รวมจ่าย/บาท 
เสียชีวิต 

1 21543 นางอุษมณฑ์   บ้งกาวงษ์ อ.ยางสีสุราช 61 มะเร็งปอด 17-ธ.ค.-63 500,000 
2 17813 นางบุญทิพย์   ไชยชิน อ.โกสุมพิสัย 77 อุบัติเหตุจราจร 25-ธ.ค.-63 500,000 
3 18904 นางละมัย   โตหนองหว้า อ.เมือง 2 76 มะเร็งท่อนํ้าดี 4-ม.ค.-64 500,000 
4 26963 นายสมเพชร   พิมพ์พันธุ์ อ.วาปีปทุม 74 มะเร็งตับ 9-ธ.ค.-63 500,000 
5 23578 นางยุพิน   พนิชนาพันธุ์ อ.เมือง 1 62 มะเร็ง 31-ธ.ค.-63 500,000 
6 2664 นางทองม่วย  แก้วโพธิ์ อ.นาเชือก 72 ปอดติดเชื้อ 2-ม.ค.-64 500,000 

7 23395 นายจําเริญ  เพชรกอง อ.บรบือ 63 
เลือดออกในสมองกด
เบียดสมอง 

28-ธ.ค.-63 500,000 

8 24285 นางอภิญญา  รัตนฐานู อ.เชียงยืน 52 อุบัติเหตุจราจร 17-ม.ค.-64 500,000 
9 32314 นางกรวรรณ   จันทพึ่ง อ.เมือง 2 59 มะเร็งปากมดลูก 27-ม.ค.-64 500,000 
10 15740 นายคําภา  คํากอง อ.วาปีปทุม 69 มะเร็งท่อนํ้าดีท่ีตับ 23-ม.ค.-64 500,000 
11 25226 นางปภากิจ  ฟูเฟ่ือง อ.เมือง 1 68 ติดเชื้อในกระแสเลือด 18-ก.ย.-63 500,000 

12 14493 
นายหาญณรงค์   ดวง
เสนา 

อ.โกสุมพิสัย 95 สมองเสื่อมในคนชรา 27-ม.ค.-64 500,000 

13 31752 นายวิทูรย์  กันทํา อ.ชื่นชม 59 อุบัติเหตุรถยนต์ 16-ก.พ.-64 500,000 

14 18495 นายบุญเล้ียง   พลจารย์ อ.พยัคฆภูมิ 80 มะเร็งกระเพาะอาหาร 13-ก.พ.-64 500,000 

15 24598 นางสง่า  สินแสง อ.เมือง 1 81 ถุงนํ้าดีอักเสบ 23-ก.พ.-64 500,000 

16 24917 นายดาวเหนือ   บุรีมาศ อ.กุดรัง 64 
เบาหวานร่วมกับโรค
แทรกซ้อน 

10-มี.ค.-64 500,000 

17 00146 นางมงคล  ศรีสารคาม อ.เมือง 1 84 
ติดเชื้อในกระแสเลือด
อย่างรุนแรง 

10-มี.ค.-64 500,000 

18 
  

06241 
  

นางประดับ โพธิปฐม 
  

อ.เมือง 1 
  

83 
  

สันนิษฐานกระดูกสัน
หลังส่วนคอหักเคลื่อน
จากการจราจร 

28-ม.ค.-64 
  

500,000 
  

19 14516 นายธงชัย   ตุมร อ.เชียงยืน 73 ปอดติดเชื้อ 8-มี.ค.-64 500,000 
20 9023 นายพรชัย   อําไพพร อ.เชียงยืน 66 มะเร็งปอด 19-มี.ค.-64 500,000 
21 29190 นายสิปปพรรค์   คําแท่ง อ.เชียงยืน 82 ไตวายระยะสุดท้าย 21-มี.ค.-64 500,000 
22 19159 นายสําเนียง   เนาวรัตน์ อ.เมือง 1 76 มะเร็งท่อนํ้าดี 28-มี.ค.-64 500,000 
23 10006 นายสุนนท์   สุภพล อ.บรบือ 68 ระบบหายใจล้มเหลว 27-มี.ค.-64 500,000 
24 17051 นายชัยรัตน์  ไชยวงศ์วัฒน์ อ.เมือง 74 นํ้าตาลในเลือดตํ่า 29-มี.ค.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

25 10873 นางรัชนี  ไมตรีแพน อ.โกสุมพิสัย 64 โรคติดเชื้อในท่อน้ าดี 4-เม.ย.-64 500,000 

26 20123 นายวิเชียร  ฤทธิ์สยาม อ.พยัคฆภูมิพิสัย 63 มะเร็งปอด 14-เม.ย.-64 500,000 

27 32546 นายเฉลิมพล เหล่าสะพาน อ.กันทรวิชัย 67 โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่ 13-เม.ย.-64 500,000 

28 28360 นายถวิล  วิจารณ์จักร อ.เมือง 2 63 
โรคหัวใจขาดเลือด
เฉียบพลัน 

19-เม.ย.-64 500,000 

29 25868 นายไพรัตน์  ศรีมุงคุณ อ.เมือง 2 58 
ภาวะเลือดออกทางช่อง
เดินอาหารตับแข็ง 

21-เม.ย.-64 500,000 

30 04554 นายธีระ ภักดิ์ภูมินทร์ อ.พยัคฆภูมิพิสัย 71 
เลือดออกในทางเดิน
อาหาร 

16-เม.ย.-64 500,000 

31 19359 นายสมร  ขันบุตร อ.เมือง 2 72 
เลือดออกในช่องอกท้ัง
สองข้าง 

25-เม.ย.-64 500,000 

32 25420 นางเดือน  ทัศนภักดิ์ อ.เชียงยืน 63 
ภาวะทางเดินหายใจ
ล้มเหลว 

19-เม.ย.-64 500,000 

33 18384 นายประสิทธิ์   แก้วหานาม อ.โกสุมพิสัย 76 ไตวายระยะสุดท้าย 23-เม.ย.-64 500,000 

34 8203 นายใหม่  บัวสอน อ.เมือง 2 69 ภาวะตับไม่ท างาน 28-เม.ย.-64 500,000 

35 29238 นางนงเยาว์   ทัพขวา อ.นาเชือก 62 ติดเชื้อในกระแสเลือด 24-เม.ย.-64 500,000 

36 18383 นายทองค า   ราชวงศ์ อ.เมือ 2 67 มะเร็งกระเพาะอาหาร 30-เม.ย.-64 500,000 

37 9736 นางละมุด   ณรงค์ศักดิ์ อ.พยัคฆภูมิสัย 62 ติดเชื้อในกระแสเลือด 11-พ.ค.-64 500,000 

38 19944 นายประดิษฐ์  สีคง อ.เมือง 62 เลือดออกภายในสมอง 18-พ.ค.-64 500,000 

39 14844 นางอ านวย อนุอัน อ.แกด า 74 ติดเชื้อทางเดินปัสสาวะ 17-พ.ค.-64 500,000 

40 7044 นายประเสริฐ  อันสุริย์ อ.เมือง 2 73 มะเร็งท่อน้ าดี 22-พ.ค.-64 500,000 

41 26617 นายเกษมสุข  พรหมวิอินทร ์ อ.เมือง 2   
เลือดออกในสมองกด
เบียดสมอง 

21-พ.ค.-64 500,000 

42 23521 นายปิติ   ปล้ืมปรีดี อ.แกด า 81 กล้ามเนื้อหัวใจขาดเลือด 20-พ.ค.-64 500,000 

43 28454 นายเสถียร   บุญตรา อ.เมือง 2 74 ไตวายเรื้อรัง 26-พ.ค.-64 500,000 

44 25544 นางสุชานันท์   เวียงค า อ.พยัคฆภูมิสัย 55 
บาดเจ็บท่ีศีรษะอย่าง
รุนแรง 

29-พ.ค.-64 500,000 

45 9323 นายสว่าง   อ่างค า อ.วาปีปทุม 64 ปอดติดเชื้อ 29-พ.ค.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

46 26675 นายประเสริฐ  พลศรีพิมพ์ อ.พยัคฆภูมพิิสัย 68 กล้ามเน้ือหัวใจขาดเลือด 30-พ.ค.-64 500,000 

47 29278 นางเยาวรัตน์  ธนูสา อ.เมือง 1 46 ติดเชื้อในกระแสเลือด 1-มิ.ย.-64 500,000 

48 
29904 

น.ส.วันทา  กางมันท์ อ.โกสุมพิสัย 65 
กล้ามเน้ือหัวใจตาย
เฉียบพลัน 

5-มิ.ย.-64 500,000 

49 27500 นายสมบูรณ์  ไชยปัดชา อ.เมือง 1 65 ติดเชื้อในกระแสเลือด 18-มิ.ย.-64 500,000 

50 24267 นายเกษม  ฉัตรศรี บ านาญเขต 2 60 โรคตับแข็ง 23-มิ.ย.-64 500,000 

51 22309 นายสุรพงษ์   ปิตตาทะสา บ านาญเขต 2 76 ไตวาย 1-ก.ค.-64 500,000 

52 28791 นางประมวล   ภวภูตานนท์ บ านาญเขต 2 72 มะเร็งล าไส้ 1-ก.ค.-64 500,000 

53 14578 นายวรศักดิ์   ศรีโท บ านาญเขต 2 88 ไตวายเฉียบพลัน 5-ก.ค.-64 500,000 

54 24557 นายพิทักษ์   พันธนิติ บ านาญเขต 1 85 โรคหลอดเลือดสมอง 7-ก.ค.-64 500,000 

55 14842 นางรัตนา  ศิรินาม บ านาญราชภัฎ 75 โรคชรา 14-ก.ค.-64 500,000 

56 2187 นายบุญมี   บุตรราช บ านาญเขต 1 92 ปอดติดเชื้อ 24-พ.ค.-64 500,000 

57 30338 นายสุขใจ   รัตนพล  บ านาญเขต 1 71 โรคเบาหวาน 18-ก.ค.-64 500,000 

58 29274 นายสมศักดิ์   จันทะกล อ.แกด า 67 ติดเชื้อแบคทีเรียรุนแรง 16-ก.ค.-64 500,000 

59 17608 นายนพดล   พลจารย์ อ.ยางสีสุราช 67 ไตวายเรื้อรัง 23-ก.ค.-64 500,000 

60 10720 นายยงยุทธ   ไวบรรเทา อ.วาปีปทุม 61 ปอดติดเชื้อ 23-ก.ค.-64 500,000 

61 9994 นายบุญช่วย   สิงห์ทอง อ.วาปีปทุม 77 เส้นเลือดหัวใจตีบ 23-ก.ค.-64 500,000 

62 

  

11588 

  

นายตุ๊   โยธาภักดี 

 

บ านาญ อบจ. 

 

72 

  

โรคกล้ามเนื้อหัวใจพิการ
จากการขาดเลือด 

20-ก.ค.-64 

  

500,000 

  
63 9634 นายผดุงเกียรติ   สุวรรณพัฒน ์ อ.พยัคฆภูมพิิสัย 70 มะเร็งตับ 26-ก.ค.-64 500,000 

64 14318 นายแก้วกล้า   แก้วเกลื่อน อ.เมือง 73 หลอดเลือดในสมองตีบ 4-ส.ค.-64 500,000 

65 7234 นางมณี  รัชโพธ์ิ อ.เมือง 81 โรคชรา 9-ส.ค.-64 500,000 

66 27846 นายธงชัย   ล่อดงบัง อ.นาดูน 67 แผลติดเชื้อขาซ้ายรุนแรง 9-ส.ค.-64 500,000 

67 7600 นางนงลักษณ์   โคตรชารี อ.เชียงยืน 72 ติดเชื้อในกระแสเลือด 16-ส.ค.-64 500,000 

68 6775 นายดวง   ไชยรงศรี อ.เมือง 2 90 ปอดติดเชื้อ 19-ส.ค.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

69 7647 นายสุกิจ   อินเอี่ยม อ.บรบือ 68 มะเร็งอัณฑะปัสสาวะ 21-ส.ค.-64 500,000 

70 16628 นางไพวรรณ   ภูครองจิตร อ.กันทรวิชัย 61 ปอดติดเชื้อ 2-ก.ย.-64 500,000 

71 13124 นายบุญหนา   พหลทัพ อ.เมือง 72 เนื้องอดในตับ 22-ส.ค.-64 500,000 

72 21533 นายอุทัย   นนตะบุตร อ.กันทรวิชัย 53 หัวใจวาย 1-ก.ย.-64 500,000 

73 2308 นางถนอมศรี   อินนอก อ.เมือง 76 ติดเชื้อในกระแสเลือด 30-ส.ค.-64 500,000 

74 25902 นายเคน   ภูแก้ว อ.วาปีปทุม 75 เลือดออกในทางเดินอาหาร 5-ก.ย.-64 500,000 

75 6813 นายสมร   โคตรสมบัติ อ.บรบือ 76 มะเร็งตับ 12-ก.ย.-64 500,000 

76 29186 นายเคน   ล าเหลือ อ.บรบือ 95 สมองฝ่อวัยชรา 15-ก.ย.-64 500,000 

77 18477 นายเชาวลิต   แย้มศรีสุข อ.เมือง 2 60 ไตวายเรื้อรังระยะสุดท้าย 17-ก.ย.-64 500,000 

78 05088 นายสง่า   สัมมา อ.บรบือ 68 ภาวะหัวใจหยุดเต้นฉับพลัน 18-ก.ย.-64 500,000 

79 2651 นายสันทัด   สิงหบุตร อ.โกสุมพิสัย 78 ติดเชื้อในกระแสเลือด 19-ก.ย.-64 500,000 

80 8935 นางนิตยา   ทัพเจริญ อ.เมือง 2 65 ไตวาย 25-ก.ย.-64 500,000 

81 20971 นายประยงค์   รัตนพล อ.กันทรวิชัย 75 ตายตามธรรมชาติไม่ทราบโรค 15-ก.ย.-64 500,000 

82 21274 นายบุญเสริม   ตาละซอน อ.เมือง 2 65 เส้นเลือดหัวใจตีบเฉียบพลัน 27-ก.ย.-64 500,000 

83 10660 นายชุมพร   ไชยค า อ.เชียงยืน 78 ระบบหายใจล้มเหลว 28-ก.ย.-64 500,000 

84 21822 นายวิชัย   กุลมร อ.โกสุมพิสัย 61 โรคไตวาย 23-ก.ย.-64 500,000 

85 25509 นายทองหล่อ   นาชัยสิทธิ์ อ.กันทรวิชัย 72 โรคไตวายเรื้อรัง 2-ต.ค.-64 500,000 

86 4983 นางเพ็ญพิศ   ศรีประเสริฐ อ.เมือง 1 72 มะเร็งในตับอ่อน 16-ก.ย.-64 500,000 

87 30314 นางสาวผดุงพงศ์   ติณะรัตน์ 
บ านาญ ราช
ภัฎ 

70 มะเร็งล าไส้ใหญ่ 23-ก.ย.-64 500,000 

88 14047 นายเสวก   หีบแก้ว อ.เชียงยืน 63 โรคไตวาย 2-ต.ค.-64 500,000 

89 13423 นายชื่นชัย   วรามิตร อ.เมือง 1 99 ขาดอากาศจากส าลักอาหาร 27-ก.ย.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

90 30851 นายอวยชัย   รัตนมนตรี อ.เมือง 86 
เป็นไข้จากภาวะเม็ดเลือด
ขาวในเลือดต่ า 

16-ก.ย.-64 500,000 

91 32719 นายสุภาพ   เน่ืองโนราช อ.กันทรวิชัย 60 ตับโต 7-ต.ค.-64 500,000 

92 15822 นางสาวธนวัน   จันทศักดิ์ อ.เมือง 1 62 มะเร็งรังไข่ 1-ต.ค.-64 500,000 

93 23485 นางพานทอง   ไพรลิน อ.บรบือ 51 ติดเชื้อในกระแสเลือด 8-ต.ค.-64 500,000 

94 17438 นายพิศาล   สีกัลยา อ.พยัคฆภูมพิิสัย 69 
ภาวะติดเชื้อในกระแส
เลือดรุนแรง 

5-ต.ค.-64 500,000 

95 30584 นายพละ   เชาวรัตน์ บ านาญราชภัฎ 72 มะเร็งกระเพาะอาหาร 10-ต.ค.-64 500,000 

96 

  

31564 

  

นางสาวบุษยรัตน์   ปุตุรงค์ 

  

อ.แกด า 

  

46 

  

มะเร็งปากมดลูก
แพร่กระจาย ปอด ตับ สมอง 

14-ต.ค.-64 

  

500,000 

  

97 28296 นายเสนีย์   ปุริสาร อ.เชียงยืน 69 ขาดอากาศหายใจ 7-ต.ค.-64 500,000 

98 20863 นางสารส   มูลมณี อ.เมือง 1 62 มะเร็งท่อน้ าดีในตับ 13-ต.ค.-64 500,000 

99 15659 นายสถิตย์   รางศรี อ.วาปีปทุม 62 มะเร็งถุงน้ าดี 21-ต.ค.-64 500,000 

100 21966 นายประดิษฐ์   ศรีธิสาร อ.ยางสีสุราช 65 
มะเร็งล าไส้แพร่กระจายที่
ปอด 

22-ต.ค.-64 500,000 

101 12165 นางสสิระฉัตร   พันธุ์ครู อ.กันทรวิชัย 60 มะเร็งปอด 26-ต.ค.-64 500,000 

102 19916 นางประเพียร  กองปัญญา อ.เชียงยืน 77 ภาวะหัวใจล้มเหลว 1-พ.ย.-64 500,000 

103 26284 นายอ้วย   แสงไกร อ.ชื่นชม 91 ไตวาย 29-ต.ค.-64 500,000 

104 16706 นายบุญช่วย   แสนชัย อ.เมือง1 74 มะเร็งถุงน้ าดี 1-พ.ย.-64 500,000 

105 32318 นายสัญชาติ   แก้วเลิศ อ.โกสุมพิสัย 63 
สมองขาดอากาศจาก
ทางเดินหายใจอุดกลั้น 

2-พ.ย.-64 500,000 

106 11268 นางถาด   นนท์ตรี อ.โกสุมพิสัย 99 หัวใจวายเฉียบพลัน 2-พ.ย.-64 500,000 

107 19328 นายจ าเริญ   จันทร์ศรี อ.บรบือ 65 มะเร็งปอด 29-ต.ค.-64 500,000 

108 16695 นายไตรรัตน์   แก่นผกา อ.โกสุมพิสัย 61 มะเร็งล าไส้ตรง 5-พ.ย.-64 500,000 

109 29268 นายสมดี   โพธ์ิพยัคฆ์ อ.พยัคฆภูมพิิสัย 63 มะเร็งล าไส้ใหญ่ 4-พ.ย.-64 500,000 

110 20874 นางเบญจรงค์  ศรแก้ว อ.เมือง2 79 ชราภาพ 15-พ.ย.-64 500,000 

111 6762 นายบรรจง   มูลโพธ์ิ อ.โกสุมพิสัย 66 มะเร็งปอด 16-พ.ย.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

90 30851 นายอวยชัย   รัตนมนตรี อ.เมือง 86 
เป็นไข้จากภาวะเม็ดเลือด
ขาวในเลือดต่ า 

16-ก.ย.-64 500,000 

91 32719 นายสุภาพ   เน่ืองโนราช อ.กันทรวิชัย 60 ตับโต 7-ต.ค.-64 500,000 

92 15822 นางสาวธนวัน   จันทศักดิ์ อ.เมือง 1 62 มะเร็งรังไข่ 1-ต.ค.-64 500,000 

93 23485 นางพานทอง   ไพรลิน อ.บรบือ 51 ติดเชื้อในกระแสเลือด 8-ต.ค.-64 500,000 

94 17438 นายพิศาล   สีกัลยา อ.พยัคฆภูมพิิสัย 69 
ภาวะติดเชื้อในกระแส
เลือดรุนแรง 

5-ต.ค.-64 500,000 

95 30584 นายพละ   เชาวรัตน์ บ านาญราชภัฎ 72 มะเร็งกระเพาะอาหาร 10-ต.ค.-64 500,000 

96 

  

31564 

  

นางสาวบุษยรัตน์   ปุตุรงค์ 

  

อ.แกด า 

  

46 

  

มะเร็งปากมดลูก
แพร่กระจาย ปอด ตับ สมอง 

14-ต.ค.-64 

  

500,000 

  

97 28296 นายเสนีย์   ปุริสาร อ.เชียงยืน 69 ขาดอากาศหายใจ 7-ต.ค.-64 500,000 

98 20863 นางสารส   มูลมณี อ.เมือง 1 62 มะเร็งท่อน้ าดีในตับ 13-ต.ค.-64 500,000 

99 15659 นายสถิตย์   รางศรี อ.วาปีปทุม 62 มะเร็งถุงน้ าดี 21-ต.ค.-64 500,000 

100 21966 นายประดิษฐ์   ศรีธิสาร อ.ยางสีสุราช 65 
มะเร็งล าไส้แพร่กระจายที่
ปอด 

22-ต.ค.-64 500,000 

101 12165 นางสสิระฉัตร   พันธุ์ครู อ.กันทรวิชัย 60 มะเร็งปอด 26-ต.ค.-64 500,000 

102 19916 นางประเพียร  กองปัญญา อ.เชียงยืน 77 ภาวะหัวใจล้มเหลว 1-พ.ย.-64 500,000 

103 26284 นายอ้วย   แสงไกร อ.ชื่นชม 91 ไตวาย 29-ต.ค.-64 500,000 

104 16706 นายบุญช่วย   แสนชัย อ.เมือง1 74 มะเร็งถุงน้ าดี 1-พ.ย.-64 500,000 

105 32318 นายสัญชาติ   แก้วเลิศ อ.โกสุมพิสัย 63 
สมองขาดอากาศจาก
ทางเดินหายใจอุดกลั้น 

2-พ.ย.-64 500,000 

106 11268 นางถาด   นนท์ตรี อ.โกสุมพิสัย 99 หัวใจวายเฉียบพลัน 2-พ.ย.-64 500,000 

107 19328 นายจ าเริญ   จันทร์ศรี อ.บรบือ 65 มะเร็งปอด 29-ต.ค.-64 500,000 

108 16695 นายไตรรัตน์   แก่นผกา อ.โกสุมพิสัย 61 มะเร็งล าไส้ตรง 5-พ.ย.-64 500,000 

109 29268 นายสมดี   โพธ์ิพยัคฆ์ อ.พยัคฆภูมพิิสัย 63 มะเร็งล าไส้ใหญ่ 4-พ.ย.-64 500,000 

110 20874 นางเบญจรงค์  ศรแก้ว อ.เมือง2 79 ชราภาพ 15-พ.ย.-64 500,000 

111 6762 นายบรรจง   มูลโพธ์ิ อ.โกสุมพิสัย 66 มะเร็งปอด 16-พ.ย.-64 500,000 
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ที ่ ทะเบียน ชื่อ-สกุล สังกัด อายุ สาเหตุเสียชีวิต 
ว/ด/ป รวมจ่าย/

บาท เสียชีวิต 

112 151 นางสาวทองทวี ไชยวงศา อ.เมือง 2 83 
เส้นเลือดในสมองตีบ
ความดันโลหิตสูง 

28-พ.ย.-64 500,000 

113 27591 นายไพรยนต์   พันเสนา อ.วาปีปทุม 68 
มะเร็งปอดระยะ
แพร่กระจาย 

24-พ.ย.-64 500,000 

114 31293 นางประชุมพร   ค าวิแสง อ.เมือง 2 50 
มะเร็งรังไข่
แพร่กระจาย 

22-พ.ย.-64 500,000 

115 26228 นายจรัส   รัตนทิพย์ อ.เมือง 1 64 
ภาวะทางเดินหายใจ
ล้มเหลว 

28-พ.ย.-64 500,000 

116 31753 นายวีระพงษ์   ไชยทะเศรษฐ์ อ.โกสุมพิสัย 57 
กล้ามเน้ือหัวใจขาด
เลือด 

20-ธ.ค.-64 500,000 

117 31955 นายยงยุทธ   ภูมิโยธา อ.เมือง1 71 เบาหวาน 14-ธ.ค.-64 500,000 

118 2719 นายจ าเนียร   รุ่งสาครทอง อ.กันทรวิชัย 72 เลือดออกในสมอง 14-ธ.ค.-64 500,000 

119 20318 นายทองวร   ดวงผมยาว อ.เมือง 2 58 โรคมะเร็ง 28-ธ.ค.-64 500,000 

120 21429 นางเพ็ญลักษณ์   กงเพชร อ.เมือง 1 79 โรคชรา 18-ธ.ค.-64 500,000 

 รวมทั้งสิ้น 60,000,000 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ�ำกัด 157

Annual Report 2021
The Mahasarakham Teachers Thrift Co-operative, Limited.



158 

พิมพ์ที่ หจก.อภิชาติการพิมพ์
50 ถนนผังเมืองบัญชา ตำ�บลตลาด อำ�เภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม โทร.091 060 0611

Email : b0866410218@gmail.com
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